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RESOLUCAO N° 010/2023-CEPE, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023.

Aprova a alteracdo do Projeto Politico-
Pedagogico do curso de Servi¢o Social -
Bacharelado, do campus de Francisco
Beltréo.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da Universidade
Estadual do Oeste do Parana (Unioeste), em reunido extraordinaria realizada no dia
28 de fevereiro de 2023,

Considerando o contido no Protocolo n° 19.706.597-4, de 09 de novembro
de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, conforme o anexo desta resolugéo, a alteracdo do Projeto
Politico-Pedagdgico do curso de Servi¢o Social - Bacharelado, do Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas - CCSA, do campus de Francisco Beltrdo, aprovado pela Resolucéo
n® 267/2017-CEPE, com implantacdo gradativa a partir do ano letivo de 2023.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor nesta data.

Cascavel, 28 de fevereiro de 2023.
GILMAR Assinado de forma

digital por GILMAR

RIBEIRO DE  RrigeirODE

MELLO:64388 MELLO:64388760978
Dados: 2023.03.30

760978 08:56:30 -03'00"

GILMAR RIBEIRO DE MELLO
Presidente do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo em exercicio
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PROJETO POLITICO PEDAGOGIGO

| — IDENTIFICACAO

CURSO: SERVICO SOCIAL

CAMPUS: FRANCISCO BELTRAO

CENTRO: CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

NUMERO DE VAGAS: 40 | TURNO: Noturno

LOCAL DE OFERTA: Campus de Francisco Beltrdo

CARGA-HORARIA EM HORAS: 3.089 horas

MODALIDADE DE| X |PRESENCIAL
OFERTA A DISTANCIA
X |BACHARELADO
GRAU DE CURSO LICENCIATURA
TECNOLOGICO
INTEGRALIZACAO Tempo minimo: 04 anos
Tempo maximo: 07 anos
COM ENFASE EM: VAGAS: 40
COM HABILITACAO EM: VAGAS: 40

ANO DE IMPLANTACAQ: 2023**

* Alterado em 2022 — atualizacédo de legislacéo e alteracao do curso do turno matutino
para o turno noturno. Ao mesmo tempo, o curso é ofertado anualmente com
disciplinas semestralizadas. A implantagcéo sera gradativa, iniciando no ano letivo de
2023.

** Ressalta-se que o vestibular se refere ao ano letivo de 2023.

Il - LEGISLACAO

DE AUTORIZACAO E CRIACAO DO CURSO (Resolucdes COU/Cepe, Parecer
CEE/PR, Resolucao SETI e Decreto)

Parecer n° 073/86, de 07 de marco de 1986 do Conselho Estadual de Educacéo -
CEE, que aprova a Carta Consulta do Curso de Servigo Social da Faculdade de
Ciéncias Humanas Arnaldo Busato em Toledo - PR.

Parecer n° 320/86, de 05 de setembro de 1986 do Conselho Estadual de Educacgao
(CEE), que autoriza o funcionamento do Curso.

Decreto n° 93.539/86, de 18 de novembro de 1986 do Presidente da Republica, que
regulamenta o funcionamento do Curso.

Decreto n°® 11.293/2014, de 04 de junho de 2014 do Governo do Estado do Parana
gue aprova a autorizacao da implantacao do curso.

ANEXO DA RESOLUCAO N° 010/2023-CEPE, de 28 de fevereiro de 2023.
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DE RECONHECIMENTO E RENOVA(}AO DE RECONHECIMENTO DO CURSO
(Decreto, Resolucao Seti, Parecer CEE/PR)

Parecer n° 282/90, de 07 de dezembro de 1990 do Conselho Estadual de Educacéo
(CEE), que reconhece o curso.

Portaria n° 674, de 09 de maio de 1991 do Ministro do Estado da Educacéo, que
reconhece o Curso de Servico Social da Faculdade de Ciéncias Humanas Arnaldo
Busato em Toledo-PR.

Decreto Estadual n°® 11.293/14, publicado no Diario Oficial do Estado em 05/06/14,
gue autoriza curso de graduagcdo em Servico Social — Bacharelado no Campus de
Francisco Beltréo.

Parecer CEE/CES-PR N° 70/18, aprovado em 22/11/18, que reconhe o curso de
graduacao em Servigco Social — Bacharelado, da UNIOESTE, ofertado no campus de
Francisco Beltréo.

BASICA (Resolugéo e Parecer do CNE, do CEE e da Unioeste, as DCN’s do curso;
e Legislacdo que regulamenta a profissdo, quando for o caso)

LEGISLAQAO DO MEC - DCNS. (BACHARELADQO) e CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO - CEE:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo n°® 9394/96.

Lei n.° 10.861, de 14 de abril de 2004 — Institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior — SINAES e da outras providéncias.

Lei n°® 13.146 de 06 de julho de 2015 - Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto n°® 4.281 de 25 de junho de 2002.
Resolucdo CNE/CES n° 2 de 15 de junho de 2012, que estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental, Lei Estadual 17505 de 11 de
janeiro de 2013 que institui a politica Estadual de Educacdo Ambiental e o Sistema
de Educacdo Ambiental e adota outras providéncias. Deliberacdo n° 04/2013-CEE
estabelece normas para a Educagdo Ambiental no Sistema Estadual de Ensino do
Parana, com fundamento na Lei Federal n® 9795/1999, Lei Estadual n® 17.505/2013
e Resolugédo CNE/CP n° 02/2012.

Lei n°® 12.764 de 27 de dezembro de 2012 — Institui a Protec&o do Direito da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista.

Lei n° 13.185 de 6 de novembro de 2015 — Institui o Programa de Combate a
Intimidac&o Sistematica (Bullying)

ANEXO DA RESOLUCAO N° 010/2023-CEPE, de 28 de fevereiro de 2023.
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Lei n°® 10.224, de 15 de maio de 2001, introduziu no Cdadigo Penal a tipificacdo do
crime de assédio sexual,

Lei n° 12.250, de 9 de fevereiro de 2006. Veda o assédio moral no ambito da
administracdo publica estadual direta, indireta e fundagfes publicas.

Lei n® 8.662, de 07 de junho de 1993, dispde sobre a profissdo de Assistente Social
e da outras providéncias.

Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de estudantes;
altera a redacéo do art. 428 da Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada
pelo Decreto- Lein®5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lein® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996; revoga as Leis n°® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e n°® 8.859, de 23 de
marco de 1994, o paragrafo Unico do art. 82 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, e o art. 6° da Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e d&
outras providéncias

Decreto n° 5.296/2004, estabelece condi¢cdes de acesso para pessoas com deficiéncia
e/ou mobilidade reduzida, com prazo de implantacao das condicdes até dezembro de
2008; Regulamenta as Leis nos 10.048, de 8 de novembro de 2000, que dé prioridade
de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000,
gue estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocao da acessibilidade
das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras
providéncias.

Decreto n° 9057, de 25 de maio de 2017. Regulamenta o art. 80 da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacédo
nacional. Oferta de até 20% da carga horaria total do curso na modalidade a distancia
Nnos cursos presenciais e reconhecidos. Resolugcdo n° 098/2016-CEPE, de 30 de
junho de 2016. Aprova o regulamento para a oferta de atividades na modalidade de
educacdo a distancia nos cursos presenciais de graduacdo da Universidade Estadual
de Oeste do Parana.

Decreto n° 5.626/2005, que regulamenta a Lei n°® 10.436, de 24 de abril de 2002, que
dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, e o art. 18 da Lei n® 10.098, de
19 de dezembro de 2000.

Portaria Normativa n.° 11, de 20 de junho de 2017 — Estabelece normas para o
credenciamento de instituicbes e a oferta de cursos superiores a distancia, em
conformidade com o Decreto n.° 9.057, de 25 de maio de 2017.

Portaria Normativa n.° 21, de 21 de dezembro de 2017 — Dispde sobre o sistema e-
MEC, sistema eletronico de fluxo de trabalho e gerenciamento de informacdes
relativas aos processos de regulagéo, avaliacdo e supervisdo da educacgéo superior
no sistema federal de educacéo, e o Cadastro Nacional de Cursos e Instituicbes de
Educacao Superior Cadastro e-MEC.

Portaria Normativa n.° 22, de 21 de dezembro de 2017 — Dispde sobre os
procedimentos de supervisdo e monitoramento de instituicbes de educacdo superior

ANEXO DA RESOLUCAO N° 010/2023-CEPE, de 28 de fevereiro de 2023.
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e de cursos superiores de graduacao e pés-graduacéo lato sensu, nas modalidades
presencial e a distancia, integrantes do sistema federal de ensino.

Portaria Normativa n.° 23, de 21 de dezembro de 2017 — Dispde sobre o fluxo dos
processos de credenciamento e recredenciamento de instituicbes de educacao
superior e de autorizacao, reconhecimento e renovacao de reconhecimento de cursos
superiores, bem como seus aditamentos.

Deliberacdo CEE/PR n.° 06/2020, Fixa normas para as Instituicbes de Educacéo
Superior Mantidas pelo Poder Publico Estadual e Municipal do Estado do Parana e
Dispbe sobre o exercicio das funcdes de regulacédo, supervisdo e avaliacdo das
instituicbes e de seus cursos.

Deliberacdo CEE/PR n.° 03/2021, Dispde sobre a oferta de carga horaria de
atividades educacionais a Distancia em cursos de graduacdo presenciais de
Instituicbes de Educacdo Superior — IES pertencentes ao Sistema Estadual de
Ensino.

Deliberacdo 02/2015-CEE que dispde sobre as Normas Estaduais para a Educacao
em Direitos Humanos no Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Deliberagdo CEE n.° 02/2016 — Dispde sobre as Normas para a Modalidade
Educacédo Especial no Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Deliberacéo n° 02/2009 — CEE estabelece normas para a organizacao e a realizacéo
de Estagio obrigatorio e ndo obrigatério na Educacéo Superior [...].

Resolucdo CFESS n° 273/93, Codigo de Etica Profissional do Assistente Social,
aprovado em 13 de margo de 1993, pelo Conselho Federal de Servigo Social.

Resolucdo CFESS n° 533/2008, dispde sobre a Supervisdo Direta de Estagio em
Servigo Social.

Resolucdo CNE/CES n° 15, de 13 de marco de 2002 — estabelece diretrizes
curriculares para os cursos de Servigo Social.

Resolucdo CNE/CES n.° 7, de 18 de dezembro de 2018 — Estabelece as Diretrizes
para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e regimento o disposta na Meta
12.7 da Lei n.° 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacao — PNE 2014-
2024 e da outras providéncias.

Resolucdo CNE/CES n° 3/2007 e Parecer CNE/CES n° 261/2006 que dispde sobre
procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de hora-aula, e da outras
providéncias;

Resolucdo n° 02/2007 CNE/CES, Dispbde sobre carga horaria minima e
procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacao,
bacharelados, na modalidade presencial;

Resolugcao CNE/CES n°04/2009 Carga horaria minima, em horas para Bacharelados
(Area de Saude, Presencial).
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Resolucdo CNS n° 466, de 12 de dezembro de 2012, que aprova as diretrizes e
normas regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos.

Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Rela¢bes Etnico-raciais e para
o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena (Lei n° 11.645 de 10/03/2008;
Resolucdo CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004). Deliberacdo CEE n° 04/2006, de
02/08/2006, que institui normas complementares as Diretrizes Nacionais para a
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana.

Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso;
Diretrizes gerais para o curso de Servi¢co Social - ABEPSS, 1999.
Politica Nacional de Estagio em Servico Social — ABEPSS, 2010.

Politica Nacional de Educacao Permanente do SUAS/ Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome — 12 ed. — Brasilia: MDS, 2013

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na
Saude. Departamento de Gestdo da Educacdo na Saude. Politica Nacional de
Educacédo Permanente em Saude: o que se tem produzido para o seu fortalecimento?
/ Ministério da Saude, Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude,
Departamento de Gestdo da Educacao na Saude — 1. ed. rev. — Brasilia : Ministério
da Saude, 2018. 73 p.: il.

Resolucdo 218 - 97 - Regulamentacdo das profissbes de Saude do Conselho
Nacional de Saude (CNS), que reconhece como profissionais de saude de nivel
superior as seguintes categorias: 1.Assistente Sociais; 2. Bidlogos; 3. Profissionais
de Educacao Fisica; 4. Enfermeiros; 5. Farmacéuticos; 6. Fisioterapeutas; 7.
Fonoaudidlogos; 8. Médicos; 9. Médicos Veterinarios; 10. Nutricionistas; 11.
Odontodlogos; 12. Psicélogos; 13. Terapeutas Ocupacionais. Brasilia, Brasil, 1998.

Parecer n° 8 de 6 de marco de 2012 — CNE/CP. Resolucdo n°1 de 30 de maio de
2012 — CNE/CP Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo em
Direitos Humanos.

Parecer n° 492/2001 — CNE/CES: Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de
Filosofia, Historia, Geografia, Servico Social, Comunicacéo Social, Ciéncias Sociais,
Letras, Biblioteconomia, Arquivologia e Museologia.

Parecer n° 1363/2001 — CNE/CES: Retificacdo do Parecer 492/2001, que trata das
Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Filosofia, Historia, Geografia, Servico
Social, Comunicacgédo Social, Ciéncias Sociais, Letras, Biblioteconomia, Arquivologia
e Museologia. Resolucdo n° 15 — 13/03/2002: CNE/CES: Estabelece as Diretrizes
Curriculares para os cursos de Servigo Social.

Lei Estadual n°® 20933, de 17 de Dezembro de 2021. Dispde sobre os parametros de
financiamento das Universidades Publicas Estaduais do Parand, estabelece critérios
para a eficiéncia da gestao universitaria e da outros provimentos.

ANEXO DA RESOLUCAO N° 010/2023-CEPE, de 28 de fevereiro de 2023.
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LEGISLACAO UNIOESTE:

Resolucédo n° 028/2003 — COU - Aprova o Regimento Geral da Unioeste;

Resolucdo n°® 095/2016-CEPE, que aprova os turnos de oferta, o horario de
funcionamento, a duracdo da aula e define o trabalho discente efetivo nos cursos de
graduacéo da Unioeste;

Resolucdo n°® 096/2018-CEPE, aprova o regulamento dos procedimentos para
elaboracao, tramitacdo e acompanhamento de planos de ensino;

Resolucdo n° 138/2014-CEPE, aprova as diretrizes para o ensino de graduacéo da
Unioeste, revoga a Res. 287/2008-CEPE;

Resolucédo n° 097/2016-CEPE, que aprova o regulamento da oferta de disciplinas nos
cursos de graduacéo da Unioeste;

Resolucdo n°® 250/2021-CEPE, Regulamento Geral de Estagio Supervisionado dos
Cursos de Graduacao;

Resolucédo n° 304/2004-CEPE, Aprova Regulamento Geral de Trabalho de Conclusao
de Curso de Graduacéo;

Resolucdo n°® 099/2016-CEPE, que aprova o regulamento de Atividades Académicas
Complementares;

Resolucédo n° 034/2000-COU, critérios para elaboracéo e a determinacgéo do indice de
Atividade de Centro;

Resolugdo n° 317/2011-CEPE, institui o Nucleo Docente Estruturante (NDE), nos
cursos de graduacao;

Resolucdo n°® 093/2016-CEPE, que Regulamenta o Sistema de Gestao Académica —
Academus, dos cursos de graduacao da Unioeste;

Resolucédo n° 098/2016-CEPE, que aprova o regulamento para a oferta de atividades
na modalidade de educacdo a distancia nos cursos presenciais de graduacdo da
Universidade Estadual do Oeste do Parang;

Resolucdo n° 101/2016-CEPE, que aprova o Regulamento de Avaliacdo da
Aprendizagem, Segunda Chamada de Avaliacdo e Revisdo de Avaliacao;

Resolucdo n° 100/2016-CEPE, que aprova o Regulamento do Aproveitamento de
Estudos e de Equivaléncia de Disciplinas nos Cursos de Graduacgéao, na Unioeste;

Resolucéo n.° 085/2021-CEPE, que aprova o regulamento das atividades académicas
de extensdo na forma de componentes curriculares para os cursos de graduacao, na
modalidade presencial e a distancia, da Unioeste;

ANEXO DA RESOLUCAO N° 010/2023-CEPE, de 28 de fevereiro de 2023.



U unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

Resolucdo 194/2021-CEPE, que aprova Regulamento de Elaboracdo e Alteracdo de
Projeto Politico-Pedagdgico de Curso de Graduagdo na Unioeste, alterada pela
Resolucdo 098/2022-CEPE;

Resolucdo N° 100/2021-CEPE, de 20 de maio de 2021, que aprova 0 Regulamento
de Prorrogacédo do Prazo de Integralizacdo dos Cursos de Graduacéo da Unioeste;

Resolucdo N° 142/2022-CEPE, de 18 de agosto de 2022, que regulmenta a carga
horaria total maxima dos Projetos Politicos-Pedagogicos dos cursos de graduacgao
presenciais da Unioeste.

lIl - ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

JUSTIFICATIVA:

Com fundamentacdo ancorada na dire¢do sociohistorica do Servigo Social, em
amplo debate realizado ao longo dos ultimos anos no interior da profissdo em
conjunto com as entidades representativas da categoria em todo o territdrio
nacional, sobretuto, nas Diretrizes Curriculares da Associacdo Brasileira de
Ensino e Pesquisa em Servigo Social - ABEPSS, o Nucleo Docente Estruturante
- NDE e o Colegiado de Servico Social da UNIOESTE, campus de Francisco
Beltrdo, diante da necessidade da incorporacéo da curricularizacdo da extensao,
se debruca no projeto elaborado e aprovado nos anos de 2015 e revisado em
2017, identificando no processo a necessdria incorporacdo de componentes
curriculares fundamentais para a formacdo em Servigo Social.

O objetivo central da formacdo em Servico Social se presentifica no perfil
profissional a ser construido e, neste sentido, ampliou-se os estudos, as
reflexdes, os debates e trabalhos produzidos acerca da qualificacdo necesséria
e demandada no tempo presente, pois, a partir da compreensdo do movimento
histérico € que compreendemos a necessidade de uma reformulacao
consubstanciada na direcédo da profissdo, cuja formacéao é indissociavel.

Outra analise e decisdo que nos convoca para a reformulacdo de um novo Projeto
Politico Pedagdgico é garantir similaridade com o plano construido pelo curso de
Servico Social do campus de Toledo, compreendendo se tratar da mesma
instituicdo, portanto, possibilitando o transito através de possiveis transferéncias
de académicos/as de um campus a outro, sem causar prejuizos quanto as
equivaléncias, entretanto, respeitando as particularidades.

A Universidade Estadual do Oeste do Parana (Unioeste), campus de Francisco
Beltrdo esta localizada na Regido Sudoeste do Parana, limitada a partir da
margem esquerda do Rio Iguacgu, faz fronteira a Oeste com a Argentina e ao Sul
com o Estado de Santa Catarina. De acordo com a classificacdo adotada pelo
IBGE, a Mesorregido Sudoeste do Parana possui 42 municipios divididos em trés
Microrregides (Capanema, Pato Branco e Francisco Beltrdo), ocupa uma area de
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16.986,59 Km2 (8,52% da area total do Estado).

As Regibes Oeste e Sudoeste do Parana estdo em é&reas de fronteira.
Geopoliticamente, ocupam posicdes estratégicas no conjunto de interesses
econdmicos e culturais do Estado e do Brasil. Esta condi¢do oferece, entre outros
aspectos, novas perspectivas para cooperagdo mais estreita entre as na¢des do
Cone Sul. Trata-se de uma area detentora de elevado potencial humano,
econdbmico e ambiental que, aos poucos, tem sido descoberto. O
desenvolvimento da agricultura e do turismo sdo exemplos desta realidade.

E neste contexto que a Unioeste atua atingindo cerca de 1,8 milhdes de
habitantes em aproximadamente 39.837,62 Km2. Isto é, a Unioeste atua em
cerca de 20% da area do Estado do Parana, dando suporte cientifico e
tecnoldgico aos novos arranjos produtivos regionais.

Nos seus cinco campi, a Unioeste oferece a sociedade regional 64 cursos de
graduacdo e 50 programas de pos-graduacéao stricto sensu, dentre mestrados e
doutorados. Além disso, a Universidade desenvolve diversos cursos de
especializacéo lato sensu, conforme as demandas regionais.

Os dados citados estimulam a reflexdo sobre a importancia da Unioeste e do
ensino superior publico e gratuito para a geracdo e disseminacdo do
conhecimento, que, por sua vez, resultard no crescimento e desenvolvimento
cultural, tecnoldgico, cientifico e social em seus limites territoriais de abrangéncia,
cuja influéncia vai além das Regides Oeste e Sudoeste do Parana. No caso do
campus de Francisco Beltrdo, por exemplo, é significativo o nimero de alunos
provenientes da Regido Oeste do Estado de Santa Catarina.

Diante deste cenario e, considerando a importancia socioecondmica da Regiao
Sudoeste do Paran&, bem como o indice de Desenvolvimento Humano Municipal
(IDH-M) 0,774, 7° no ranking do Estado segundo IBGE (2010) e, ainda, as
recentes transformacdes na regido com investimentos publicos importantes,
como o Hospital Regional do Sudoeste, o Centro de Detencao e Ressocializacao
de Francisco Beltrdo, o Centro de Oncologia e a implantacdo do Curso de
Medicina no campus de Francisco Beltrdo, pode-se afirmar que a expansao da

oferta de ensino superior € um dos elementos significativos a melhoria dos
indicadores socioecondmicos.

Considerando que dentre os campi da Unioeste, o de Francisco Beltrdo € o que
apresenta menor oferta de cursos de graduacao, e abrange uma regido de mais
de 42 municipios, com populacao de 587.505 habitantes, evidenciando de forma
clara a disparidade existente quando comparado a oferta de cursos versus
populacao, entre regido Oeste e Sudoeste do Parana.

Considerando que o curso de Graduacgéo em Servigco Social, foi apontado como
desejo da comunidade, com Carta Consulta aprovada no ano de 2003 e, mantido
como uma das metas do Plano de Expansao da Unioeste — campus de Francisco
Beltrdo (2010 — 2020), recentemente aprovado pelo Conselho de Campus

ANEXO DA RESOLUCAO N° 010/2023-CEPE, de 28 de fevereiro de 2023.



U unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

(Resolucéo 033/2009 — CCFB, de 17 de novembro de 2009); Considerando que
este curso ndo é ofertado por nenhuma instituicdo de ensino superior publica na
regido Sudoeste do Parana.

Cumpre-nos afirmar que a oferta do Curso de Servigo Social no campus de
Francisco Beltrdo fortalecera, de forma significativa, a area de ciéncias sociais
aplicadas, além de suprir a demanda regional, na caréncia jA mencionada, quanto
a oferta de cursos publicos de nivel superior, corroborando diretamente com a
formacgéo de profissionais capazes de formular, desenvolver e avaliar politicas,
programas e projetos sociais e intervir na realidade social com competéncias e
habilidades, que cada situagao exigir.

A materialidade presente nas relacdes de producao e reproducao determinadas
pelo projeto societario comandado pela classe burguesa responsavel em colocar
em movimento o0 modo de producdo capitalista, impde, permanentemente,
rupturas e continuidades na realidade econdmica, social e politica. E a partir
deste novo e inovado cenario histérico que o Colegiado de Curso de Servico
Social da Unioeste, Campus de Francisco Beltrao converge com as reflexdes e
posicbes demarcadas no PPP do Campus de Toledo, ou seja, encaminha a
proposicdo de um PPP revisado e atualizado que traz, em sua centralidade
formal, a mudanca de turno de oferta do curso de matutino para noturno, com a
implantagdo gradativa a partir do ano letivo de 2023, cuja integralizacdo da
implantacdo se dara no ano letivo de 2026. Destaca-se que estd presente na
revisdo e atualizacdo da proposta curricular para o ensino noturno a
Curricularizacdo da Extensdo, conforme normatizacdo da Resolucdo N°
085/2021-CEPE, de 20 de maio de 2021.

A avaliacdo, reestruturacdo e alteracdo contidas neste Projeto Politico
Pedagdgico do Curso de Servico Social da Unioeste, Campus de Francisco
Beltrdo, apud PPP do Curso de Servico Social, Campus Toledo (2022), que
propde a mudanca de oferta do turno matutino para o noturno, fundamenta-se a
partir dos conteudos presentes nas novas Diretrizes Curriculares aprovadas pela
categoria, em novembro de 1996, na cidade do Rio de Janeiro, durante a
realizacdo da Assembleia Nacional da Associacdo Brasileira de Ensino em
Servigo Social — ABESS, hoje Associagéo Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servigo Social — ABEPSS, entidade a qual o Curso € socio-institucional.

Considera-se, ainda, a consolidacdo da Politica de Graduacdo da Unioeste,
instituicdo publica de ensino superior, com sede no municipio de Cascavel e
campi em Cascavel, Foz do lIguagu, Francisco Beltrdo, Marechal Candido
Rondon e Toledo, criada pela Lei n® 8.680 de 30 de dezembro de 1987 e pelo
Decreto n°® 2.352, de 27 de janeiro de 1988, tendo seu reconhecimento na
Portaria Ministerial 1784-A, de 23 de dezembro de 1994.

Os estudos e reflexdes realizados ao longo dos ultimos anos, inclusive com a
criacdo do Nucleo Docente Estruturante (Resolucdo n° 317/2011-CEPE),
tornaram-se parametros para avaliacao feita pelo conjunto de professores,
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discentes, egressos e supervisores de campo, de que a proposta merecia ser
modificada, destacando: as alteragbes no Estagio Curricular Obrigatério e na
elaboracéo do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), exigentes de revisbes em
seus regulamentos. Ressalta-se que a base tedrico-critica que a fundamenta,
com base nos debates levados em torno da formacéo profissional do assistente
social pela Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social
(ABEPSS), que realizou a avaliacéo das Diretrizes Curriculares da area em 1996,
continua reafirmada no Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Servi¢co Social
da Unioeste, Campus de Francisco Beltrao.

Na proposta ainda vigente, o Projeto Politico Pedagdgico, aprovado em 2015 e
atualizado em 2017, encontram-se disciplinas e outros elementos curriculares
que fundamentam essa perspectiva, dando énfase aos Nucleos de
Fundamentacdo das Diretrizes Curriculares: Nucleo de fundamentos tedrico-
metodologicos da vida social; Nucleo de fundamentos da particularidade da
formacdo socio-historica da sociedade brasileira e; Nucleo de fundamentos do
trabalho profissional (ABEPSS, 1996). Estes eixos de fundamentagdo se
articulam na categoria ontolégica trabalho e nos conteddos que envolve a
categoria  “questdo social’, ganhando dindmica com a composigdo em
disciplinas, nucleos tematicos, estagio supervisionado e o trabalho de conclusdo
de curso.

No tocante a politica de estagio supervisionado em Servico Social, orienta-se
pela Lei Federal n® 11.788/2008, pela Deliberacdo n® 02/2009, do CEE do Parana
e, no ambito da Unioeste, pela Resolugédo n° 250/2021-CEPE, que regulamenta
as Diretrizes Gerais para os Estagios Supervisionados dos Cursos de Graduacédo
da Universidade Estadual do Oeste do Parana e objetiva qualificar o estagio
obrigatério e ndo obrigatério. As legislacbes de carater nacional repercutiram
favoravelmente no Servi¢co Social, com a formulacdo da Resolucdo n° 533/2008
do Conselho Federal de Servigo Social que estabeleceu a supervisédo direta de
estagio (CFESS, 2008) e a Politica Nacional de Estagio (ABEPSS, 2010) da
Associacao Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigco Social.

Estas regulamentacdes favoreceram a afirmacdo do estagio como possibilidade
para os estudantes vivenciarem a realidade das politicas sociais e as condicdes
em que se realiza o trabalho profissional, bem como, das contradi¢cdes presentes
nesses espacgos, na perspectiva de confirmar as Diretrizes Curriculares da area.
Nesse sentido, naquele momento historico, a proposta incorporou essas
regulamentacgdes nas atividades de estagio, qualificando o processo de ensino-
aprendizagem nas disciplinas de Estagio Supervisionado em Servi¢co Social I,
Estagio Supervisionado em Servico Social I, Préaxis Profissional em Servico
Social | e Praxis Profissional em Servigo Social Il, conteudos presentes no PPP
aprovado em 2015 e atualizado em 2017 (em vigéncia no curso de Servigo Social
com oferta no periodo matutino). No PPP ora proposto, essas regulamentacdes
estdo incorporadas nas disciplinas Estagio Supervisionado em Servi¢o Social |,
I, 1, IV e, Praxis Profissional em Servigco Social I, Il, Il e IV.
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Os avancos na formulacéo dos Trabalhos de Concluséo de Curso (TCC), contam
atualmente com as atividades de iniciacao cientifica, de projeto de educacédo
tutorial, além das experiéncias de estagio, aperfeicoados pela ampliacdo dos
debates sobre a ética na pesquisa concernente ao que trata a Resolugdo do
Conselho Nacional de Saude (CNS) n° 466, de 12 de dezembro de 2012, que
aprova as diretrizes e normas regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres
humanos e a Resolucdo n° 510, de 07 de abril de 2016, que dispde sobre as
normas aplicaveis a pesquisas em Ciéncias Humanas e Sociais. Tais conteudos
sdo fundamentados nas disciplinas de Pesquisa em Servi¢co Social I, Pesquisa
em Servico Social I, Orientacédo de Trabalho de Conclusao de Curso (OTCC) e
Etica e Servico Social | e II.

Além desses elementos, expressdes da formacéo profissional em Servico Social,
no ambito dos principios e fundamentos da educacdo superior, inscreve-se
elementos que perpassam o Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Servi¢o
Social da Unioeste, Campus de Francisco Beltrdo, apresentando-se na
organizagdo das disciplinas e na gestdo curricular, fundamentados pelo
conhecimento sobre a “questdo social’, combinados pela transversalidade e
abordagens dos componentes curriculares e pedagogicos constantes do
curriculo.

No que se refere as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das
Relacdes Etnico- Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira,
Africana e Indigena, nos termos da Lei n® 9.394/96, com a redacdo dada pelas
Leis n°® 10.639/2003 e n° 11.645/2008, Deliberacdo CEE/PR n.° 04/06, e da
Resolucdo CNE/CP n° 1/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP n° 3/2004, na
particularidade brasileira, a “questdo social” e suas metamorfoses
necessariamente é compreendida por meio dos estudos da historia e da cultura
gue é demarcada pela constituicdo histérica do pais e que apresenta variada e
complexa composicdo nas relagdes étnico-raciais. Merece destaque o
comentario presente nessas diretrizes: “provoca bem mais do que incluséo de
novos conteudos, exige que se repensem relagdes étnico-raciais, sociais,
pedagdgicas, procedimentos de ensino, condicbes oferecidas para
aprendizagem, objetivos tacitos e explicitos da educacdo oferecida pelas
escolas” (BRASIL, 2004, p. 17).

O Plano Nacional para implementagé&o das Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacio das RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Africana, situa as principais agdes para 0 ensino superior, como
a adocao da politica de cotas raciais e outras a¢des afirmativas para o ingresso
de estudantes negros, negras e indigenas no ensino superior e construir,
identificar, publicar e distribuir material didatico e bibliografico sobre os conteudos
relativos & Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais para todos os cursos de
graduacé&o, bem como incluir os conteudos referentes a Educacéo das Relagctes
Etnico-Raciais nos instrumentos de avaliac&o institucional, docente e discente e
articular cada uma delas a pesquisa e a extensdo, de acordo com as
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caracteristicas das IES. (BRASIL, 2004).

Cumprindo a exigéncia do Plano Nacional para implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacbes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, de 2004, o conteudo sera
abordado nesta proposicao curricular, especificamente, na disciplina Questao
Etnico-Racial e Servigo Social. No entanto, as disciplinas Antropologia, Formag&o
sociohistérica do Brasil e América Latina, Direito e Legislacdo Social, Questao
Social e Servico Social | e Il, Fundamentos Histéricos e Tedrico-Metodoldgicos
do Servico Social, Etica e Servico Social | e I, e os Nlcleos Tematicos também
trazem momentos definidores deste conteldo especifico.

Quanto aos argumentos que enriquecem os fundamentos da “questéo social’, as
relacbes de género, a diversidade sexual, as necessidades das pessoas com
deficiéncia e/ou mobilidade, bem como outros temas que convocam os direitos
humanos e a educacdo ambiental, devem nortear os conteddos da formacao
profissional a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012 e a Resolucéo
CNE/CP n° 2, e Deliberacdo n°® 2, de 15 de junho de 2012 — CEE/PR, que
estabelece Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo em Direitos e as
Diretrizes Curriculares para a Educacao Ambiental, orientadas pelas legislacdes:
Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto n° 4.281, de 25 de junho de 2002.
Deliberagdo CEE/PR n°4, de 12 de novembro de 2013 - Normas estaduais para
a Educacdo Ambiental no Sistema Estadual de Ensino do Parani, com
fundamento na Lei Federal n® 9.795/1999, Lei Estadual n° 17.505/2013 e
Resolucdo CNE/CP n° 02/2012.

O Plano Nacional de Politicas para as Mulheres (2013-2015), entre 0s seus nove
Eixos, apresenta em seu segundo eixo o tema “Educacédo para igualdade e
cidadania” e tem entre os objetivos gerais: a contribuigdo “para a reducéo da
desigualdade entre mulheres e homens e para o enfrentamento do preconceito e
da discriminacdo de género, étnica, racial, social, religiosa, geracional, por
orientacdo sexual, identidade de género e contra pessoas com deficiéncia por
meio da formacdo de gestores/as, profissionais da educacao e estudantes em
todos os niveis e modalidades de ensino”; a consolidagao “na politica educacional
as perspectivas de género, raga, etnia, orientacdo sexual, geracional, das
pessoas com deficiéncia e o respeito a diversidade em todas as suas formas, de
modo a garantir uma educacao igualitaria e cidada”; e a promogao no “acesso e
a permanéncia de meninas, jovens e mulheres a educacédo de qualidade,
prestando particular atencéo a grupos com baixa escolaridade (mulheres adultas
e idosas, com deficiéncia, negras, indigenas, de comunidades tradicionais, do
campo e em situagdo de prisdo, e meninas retiradas do trabalho infantil)”.
(BRASIL, 2013).

Por isso entende-se que os conteddos e objetivos do Plano Nacional de Politicas
para as Mulheres favorecem as perspectivas indicadas nas alteracdes da Lei de
Diretrizes de Base da Educacéo citadas anteriormente e, também, esta presente
de forma transversal na proposta curricular, encontrando-se presente,
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particularmente, na disciplina Género, Diversidade Sexual e Servico Social e nas
disciplinas de Praxis Profissional em Servigo Social | e Praxis Profissional em
Servico Social I, Estagio Supervisionado em Servico Social |, Estagio
Supervisionado em Servico Social Il, bem como, nas abordagens dos Nucleos
Temaéticos.

Da mesma forma, abordamos na formagéo profissional em Servigco Social, o
debate acerca dos direitos humanos e sociais para pessoas com deficiéncias,
ressaltando o campo das politicas sociais como espagos socio-ocupacionais para
a/o Assistente Social e a defesa intransigente dos direitos humanos e sociais
como principio do Caodigo de Etica Profissional. No que se refere a: - garantia das
condicbes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, conforme disposto na CF/88, art. 205, 206 e 208, na NBR 9050/2004,
da ABNT, nas Leis n° 10.048/2000, n° 10.098/2000, nos Decretos n° 5.296/2004,
n° 6.949/2009, n° 7.611/2011 e na Portaria n° 3.284/2003, art. 8°do Decreto n°
5.296, de 02 de dezembro de 2004, Lei n° 10.098, de 08 de novembro de 2000 e
Deliberagdo CEE/PR n°® 02/2016, Normas para a modalidade de Educacéo
Especial no Sistema Estadual de Ensino do Parana: acessibilidade pedagdégica e
atitudinal, abordagem de conteudos e materiais didaticos adaptados a pessoa
com deficiéncia - a Unioeste dispbe do Programa de Educacéo Especial (PEE),
orientado pela Resolugdo n° 319/2005 — CEPE, que aprova o Regulamento do
Programa Institucional de Acdes Relativas as Pessoas com Necessidades
Especiais.

O PEE possui 0 objetivo de contribuir no processo de socializacdo do saber
sistematizado, indispensavel para que a pessoa possa ver, compreender e se
posicionar diante do mundo como sujeito. Encontra-se organizado na forma de
colegiado composta por professores, funcionarios técnicos administrativos e
alunos em todos os campi da Unioeste, e, articula a graduacéo e a pés-graduacao
nas atividades de ensino, pesquisa e extensao universitaria.

Mediante o ingresso de académicas/os com deficiéncia no Curso de Servico
Social, o PEE auxilia a Coordenacéo de Curso e docentes do Colegiado de Curso
no atendimento, acompanhamento e permanéncia das/os estudantes,
possibilitando as condicbes de responder as exigéncias para formacao
profissional em Servigo Social conforme preconiza o Projeto Politico Pedagdgico.

Nestes casos, contamos com a disponibilidade de ledores, intérpretes e outros
profissionais que possibilitam as condicdes pedagogicas, atitudinais e a
promoc¢do de tecnologia assistida para esses estudantes. Além disso, o PEE,
permanentemente, defende a garantia da acessibilidade nos espacos da
Universidade, sobretudo em relacdo a eliminacéo de barreiras arquiteténicas e
atitudinais em relacédo as pessoas com deficiéncia em salas de aulas e de estudo,
mobiliarios, laboratérios, biblioteca, auditérios, espacos de convivéncias, ginasio
de esportes, restaurante universitario, entre outros espacos e situacbes
vivenciadas no ambiente académico universitario.
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Faz-se necessario ressaltar a contribuicdo deste Programa na oferta do Curso de
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) a comunidade académica e externa. No
presente Projeto Politico Pedagdgico, conforme o Decreto n°® 5.626, de 22 de
dezembro de 2005 e reafirmado pelo Parecer CEE/CES n° 23/1, a formag&o na
Lingua Brasileira de Sinais € obrigatoria e ofertada em componente curricular
proprio, denominado de Libras. A carga horéria sera ofertada pelo Centro de
Ciéncias Humanas (CCH), do Campus de Francisco Beltréo.

As insercdes dos conhecimentos concernentes a educacao em direitos humanos
e em educacado ambiental efetivam-se também pela transversalidade, mediante
temas relacionados e fundamentados na promocgéo da educagéo para a mudanca
e a transformacéo social, em principios da dignidade de todas as formas de vida,
igualdade de direitos, reconhecimento e valorizacdo das diferencas e das
diversidades, laicidade do Estado, democracia na educacdo, vivéncia e
globalidade, meio ambiente e a sustentabilidade socioambiental; como contetido
dos componentes constantes do curriculo. A Resolugdo n° 1, de 2012 do
Conselho Nacional de Educacao, estabelece as Diretrizes Nacionais para a
Educacao em Direitos Humanos e orienta 0s sistemas de ensino no que se refere
ao planejamento e ao desenvolvimento de educacdo em direitos humanos
adequadas as necessidades dos diferentes sujeitos.

Merecem destaque dois artigos da Resolucédo supracitada e que justificam a
insercdo do tema na abordagem curricular do Projeto Politico Pedagogico do
curso de Servico Social. O primeiro, Artigo 4°, que situa a Educagéo em Direitos
Humanos como processo sistematico e multidimensional, orientador da formacéo
integral dos sujeitos de direitos, articula-se as seguintes dimensdes:

| - apreensado de conhecimentos historicamente construidos
sobre direitos humanos e a sua relagdo com 0s contextos
internacional, nacional e local; Il - afirmacdo de valores,
atitudes e praticas sociais que expressem a cultura dos
direitos humanos em todos os espacos da sociedade; Il -
formacdo de uma consciéncia cidada capaz de se fazer
presente em niveis cognitivo, social, cultural e politico; IV -
desenvolvimento de processos metodoldgicos participativos
e de construgéo coletiva, utilizando linguagens e materiais
didaticos contextualizados; e V - fortalecimento de praticas
individuais e sociais que gerem acdes e instrumentos em
favor da promocgé&o, da protecédo e da defesa dos direitos
humanos, bem como da reparacao das diferentes formas de
violagéo de direitos. (BRASIL, 2012a).

Também o Art. 5° das Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos, que trata que a Educacdo em Direitos Humanos: “tem como objetivo
central a formagéo para a vida e para a convivéncia, no exercicio cotidiano dos
Direitos Humanos como forma de vida e de organizacdo social, politica,
econdmica e cultural nos niveis regionais, nacionais e planetario” (BRASIL,
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2012a). Necessario situar que ha amplo debate sobre a educacdo em/para 0s
direitos humanos e que a tradigcdo que o Servigo Social construiu, quer seja na
formacdo ou na atuacdo profissional, junto aos direitos sociais e as politicas
sociais, habilita essa area de conhecimento em assegurar 0os contetdos ja
disponibilizados e aprofunda-los, visando garantir avancos dos direitos humanos
no pais.

No atual Projeto Politico Pedagdgico, os Direitos Humanos adquiri um lugar
estratégico e contundente no componente curricular Etica e Servigo Social | e I,
conteudo especifico na formacgédo profissional. Os Nucleos Temaéticos, sendo
disciplinas diferenciadas e abertas a dindmica da realidade social, séo
componentes curriculares que abordam demandas de direitos e sua relagdo com
as politicas sociais. Direitos Humanos é tratado com centralidade e, portanto, se
presentifica também como transversal em outros componentes curriculares, tais
como: Direito e Legislacdo Social, Classes Sociais e Movimentos Sociais,
Questdo Etnico-Rcial e Servico Social, Género, Diversidade Sexual e Servico
Social, Infancias, Juventudes e Envelhecimento, Fundamentos Historicos e
Tedrico Metodologicos do Servico Social e Praxis Profissional, assim como nas
atividades de extenséo do curso.

Na direcdo do compromisso com as Diretrizes Curriculares em Educacéo
Ambiental aproxima-se a presente justificativa da Constituicdo Federal (CF), de
1988, no inciso VI do § 1° do art. 225, determina que o Poder Publico deve
promover a Educacdo Ambiental em todos os niveis de ensino, pois “todos tém
direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do
povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao poder publico e a
coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras
geragdes” (BRASIL, 2012b).

Igualmente, justifica-se do texto da Resolucédo n° 2, acima citada, que o Conselho
Nacional de Educacgéao aprovou o Parecer CNE/CP n° 8, de 06 de marco de 2012,
homologado por Despacho do Senhor Ministro de Estado da Educacao,
publicado no DOU de 30 de maio de 2012, que estabelece as Diretrizes Nacionais
para a Educacdo em Direitos Humanos incluindo os direitos ambientais no
conjunto dos internacionalmente reconhecidos. E que passa a definir que “a
educacgédo para a cidadania compreende a dimensao politica do cuidado com o
meio ambiente local, regional e global” (BRASIL, 2012b).

Também, o texto da resolucdo que estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Ambiental considera que o atributo “ambiental” na
tradicdo da educacado ambiental brasileira e latino-americana ndo € empregado
para uma educacgdo especifica. Constitui-se em elemento estruturante que
demarca um campo politico de valores e praticas, mobilizando atores sociais
comprometidos com a pratica politico-pedagégica transformadora e
emancipatoria capaz de promover a ética e a cidadania ambiental.

Assim, o reconhecimento do papel transformador e emancipatério da educacdo
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ambiental, que aqui se integraliza de forma transversal em conteddos na
abordagem curricular das atividades educativo-formativas de ensino, pesquisa e
extensdo, no curso de Servico Social, conforme descricdo das ementas de
disciplinas obrigatorias e de formacgéo diferenciada através de disciplinas
optativas (nucleos tematicos), dentre outras atividades educativas, “torna-se cada
vez mais visivel diante do atual contexto nacional e mundial em que a
preocupacao com as mudancgas climaticas, a degradacéo da natureza, a reducao
da biodiversidade, os riscos socioambientais locais e globais, as necessidades
planetéarias evidencia-se na pratica social”’. (BRASIL, 2012b).

| - Abordagem curricular que enfatize a natureza como fonte de vida e relacione
a dimensdo ambiental a justica social, aos direitos humanos, a saude, ao
trabalho, ao consumo, a pluralidade étnica, racial, de género, de diversidade
sexual, e a superacdo do racismo e de todas as formas de discriminacdo e
injustica social;

Il - Abordagem curricular integrada e transversal, continua e permanente em
todas as éareas de conhecimento, componentes curriculares e atividades
escolares e académicas;

[l - Aprofundamento do pensamento critico-reflexivo mediante estudos
cientificos, socioecondémicos, politicos e histéricos a partir da dimensao
socioambiental, valorizando a participagéao, a cooperagao, o senso de justica e a
responsabilidade da comunidade educacional em contraposicao as relacées de
dominacéo e exploragéo presentes na realidade atual;

IV - Incentivo a pesquisa e a apropriacdo de instrumentos pedagdgicos e
metodologicos que aprimorem a préatica discente e docente e a cidadania
ambiental;

V - Estimulo a constituicdo de instituicdes de ensino como espacos educadores
sustentaveis, integrando proposta curricular, gestdo democratica, edificacées,
tornando-as referéncias de sustentabilidade socioambiental. (BRASIL, 2012b).

Considerando a realidade regional, a presente proposta pedagodgica propds a
criacdo da disciplina Questdo Agraria, Ruralidades e Desenvolvimento Regional,
destacando a necesséria articulagdo com a totalidade das relagBes sociais e
destas com a natureza.

Entatiza-se, que a intersetorialidade desses temas inscritos na realidade social,
perpassam os conteudos relacionados ao ensino e a formagéo profissional em
Servigo Social para o respeito a diversidade étnico-racial, aos direitos humanos,
a educacdo ambiental e as relagbes de género e orientam o Projeto Politico
Pedagogico e, também, a formacgéo continuada dos professores que ministram
as atividades curriculares e que sdo responsaveis pela gestdo e administracédo
do curso.

Ressaltando o compromisso eético-politico expresso no Cobdigo de Etica
Profissional da/o Assistente Social, neste Projeto Politico Pedagdégico, a Etica na
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Pesquisa possui uma dimenséo formativa e, ao mesmo tempo, normativa. Os
projetos de pesquisa propostos pelas/os discentes, a partir do que define a
Resolucao do Conselho Nacional de Saude (CNS) n° 466, de 12 de dezembro de
2012, que aprova as diretrizes e normas regulamentadoras de pesquisas
envolvendo seres humanos e a Resolucéo n° 510, de 07 de abril de 2016, que
dispbe sobre as normas aplicaveis a pesquisas em Ciéncias Humanas e Sociais,
s&o orientados a serem submetidos ao Comité de Etica em Pesquisa — CEP da
UNIOESTE.

A formacao profissional em Servico Social da Unioeste, Campus de Francisco
Beltrdo, mantém-se atenta ao que preconiza a Portaria Normativa do MEC n° 23,
de 21 de dezembro de 2017, alterada pela redacdo dada pela Portaria Normativa
n® 742, de 03 de agosto de 2018, que dispde sobre os fluxos dos processos de
credenciamento e recredenciamento de instituicdes de educacao superior e de
autorizacdo, reconhecimento e renovacdo de reconhecimento de cursos
superiores, bem como seus aditamentos, capitulo VII, que trata das disposicoes
finais e transitérias (do artigo 99 ao artigo 106), especificamente em relacdo ao
acesso publico as informacgdes do Curso, onde apresenta a historia do curso, as
disciplinas e carga horéria, quadro de docentes, Centro Académico, Grupos de
Pesquisa, Programas de Ensino, Pesquisa e Extensado Universitaria, acesso aos
Trabalhos de Concluséo de Curso, legislacédo social pertinente a profissdo e aos
direitos sociais.

A comunicagéo entre matriculados no Curso e docentes das disciplinas, bem
como, as informacfes referentes as disciplinas como: plano de ensino,
frequéncia, avaliacfes e notas, se da por meio do Sistema Academus. Sobre a
divulgacao de resultados editais, solicitacdo de revisdo ou segunda chamada de
avaliacdo escrita, se da por uso do mural de informacgdes situado junto ao setor
administrativo do Curso de Servico Social, bem como pelos tramites via
protocolo.

Quanto ao acervo bibliogréafico, o acesso ocorre tanto via biblioteca do Campus,
bem como, a disponibilizagdo por meio virtual, isto €, o livre acesso ao Portal de
Periodicos da Capes e 0 acesso a uma base de e-books (Minha Biblioteca).

No ambito da Unioeste, o Curso apresenta como infraestrutura a parte de
Coordenacbes que abarcam as Coordenacbes de Colegiado de Curso,
Coordenacéo de Estagio Supervisionado em Servico Social e Coordenacao de
Trabalho de Conclusdo de Curso. Conta, também, com salas de grupos de
pesquisa, programas de extensdo universitaria e projetos de ensino, além de sala
multiuso para reunides, eventos e atividades de ensino, pesquisa e extensao.

A Unioeste, Campus de Francisco Beltrdo, tem desempenhado um papel
determinante no desenvolvimento econdmico, politico e social da cidade de
Francisco Beltrdo e regido. Parte central dessa conquista local e regional
encontra-se no trabalho que os docentes do Curso de Servigco Social tém
desenvolvido desde 2015, ano de criacao e inicio do curso, por meio do processo
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formativo tedrico-metodoldgico, ético-politico e técnico-operacional.

O Curso de Servico Social tem um papel central na sociedade desde a sua
criacdo na segunda metade no século XIX no continente europeu e no Brasil ha
década de 1930. O modo de producédo capitalista, estruturado em seu projeto
dominante responde as suas necessidades técnicas e cientificas por meio da
formacao de profissionais que se situam, ora na esfera da producéo, ora da
reproducéo social. Neste sentido, os espacos formativos de educacédo em suas
diferentes modalidades respondem historicamente as demandas postas pelo
projeto do capitalismo moderno e sua relacdo conflituosa, contudo, imbricada
com o movimento da classe trabalhadora.

O curso de graduacdo em Servico Social tem, em sua esséncia responder, de
forma eminentemente interventiva desde a sua origem, as demandas
apresentadas por meio das metamorfoses da “questao social’. Os profissionais
sao contratados para atuarem em acoes, projetos, programas e, principalmente,
em politicas sociais que sdo a centralidade das contratacdes por meio dos 6rgaos
publicos, com destaque para o ambito municipal nas prefeituras. Responder as
demandas postas pela sociedade, em sua maioria apresentada pela classe
trabalhadora, constitui-se desafio diario.

No entanto, o processo formativo que ocorre nas faculdades e universidades se
depara com uma situacéo adversa para acolher as/os interessadas/os em fazer
parte deste processo formativo em nivel de graduacdo. A maioria absoluta de
candidatas/os a uma vaga para entrar no curso universitario de Servigo Social &
filha(o) da classe trabalhadora.

Em tempos de crise estrutural que se estende desde a década de 1970,
aprofundada nas ultimas duas décadas, o cenario apresenta situacdes inovadas,
ou seja, a/o candidata/o a cursar a universidade quase que de forma absoluta,
mas em particular, no curso de Servico Social, esta convivendo com a tragédia
cotidiana de ter que conciliar o trabalho com a formacao universitaria, pois as
condicBes materiais que estdo vivendo de forma individual e familiar ndo tem
permitido realizar o curso universitario desvinculado do trabalho assalariado.

Acrescenta-se que a situacdo de pobreza e miséria ampliou seus patamares nas
familias que séo classificadas pertencentes ao nivel estratificado C e D, no que
tange a renda mensal.

Nossas/os estudantes, candidatas/os a uma vaga para participar do Curso, tem
reduzido drasticamente, situacdo que demonstra que a selecao para participar
de um curso universitario inicia antes dos processos de selecdo; a opcao pelo
curso torna-se secundaria, pois ao buscar a vaga precisa colocar na equacao
fatores econdmicos que impedem, na maioria das vezes, escolher o verdadeiro
curso que deseja fazer. Quando a/o candidata/o alcanca seu resultado positivo e
é classificado para ocupar uma vaga, comeca 0 drama em saber como vai
manter-se financeiramente durante o processo de formacéo, pois ndo basta a
universidade ser gratuita, todas/os tém despesas com transporte, alimentacao e
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moradia (alunas/os que se deslocam de outras cidades distantes), custos com
aquisicdo de material didatico e outras determinacfes fundantes que envolvem o
cotidiano do humano.

Somada as questdes acima mencionadas, um grupo expressivo de estudantes
gue entram na universidade, no entanto, ndo conseguem acompanhar o processo
formativo, pois h4 uma defasagem expressiva de conteddos necessarios do
ensino meédio e de cultura geral. Deparamos, também, com um percentual
preocupante de estudantes que, no decorrer do curso, desistem da vaga para
tornarem-se um trabalhador assalariado permanente, pois os horarios colidem
com o horério de formacao (periodo matutino).

Outra decisiva situacdo encontra-se na centralidade dos contetddos que as/os
estudantes deparam durante o processo de formacéo no que se refere a escolha
da profissdo. Sdo niameros menores, mas nao despreziveis na contagem final.
Neste sentido, historicamente a média de alunas/os formadas/os no curso desde
a sua primeira turma é de 15 alunas/os por ano, ou seja, até o0 momento, entre
0s anos de 2018-2021, temos 60 alunos formados em Servico Social pela
Unioeste/FB.

Vivemos um periodo de inimeras transformacgdes na sociedade. A forma de
produzir e reproduzir a vida tem marcado o quanto somos provocados a
compreender e darmos respostas aos desafios. O mundo na esfera da economia
e da politica tem exigido mudancas na forma de ser e de pensar 0 Nosso
cotidiano.

A partir da década de 1970 até os dias atuais, a crise estrutural econdmica tem
afetado diretamente nossas vidas, o mundo da empregabilidade, da moradia, do
transporte, da alimentacdo, da saude (no presente momento a pandemia
expressa nas diferentes formas de manifestacado por meio da Covid-19), na vida
cientifica, técnica e formativa. Ndo somos as/os mesmas/os e nem temos
respostas imediatas para dar conta dos desafios postos, porém, estamos
atentas/os as transformacfes societarias e seus impactos diretos e indiretos no
processo de formacado universitaria, locus que se encontra o curso de Servico
Social da Unioeste, Campus de Francisco Beltrao-Pr.

Nossos diadlogos séo intensos. Sabemos que nossas/os académicas/os
apresentam um perfil diferenciado quando voltamos no principio e
desenvolvimento do curso. Vivemos o0 impacto de um turbilhdo de
acontecimentos em tempo real e com contetudos novos e inovados; a ciéncia e a
tecnologia tém apresentado resultados inimaginaveis, o que tem alterado nossa
forma de se relacionar com os materiais bibliograficos em suas formas fisicas,
com a forma de ministrarmos as aulas, as formas de avaliarmos o processo
didatico-pedagogico e de formacgdo profissional, bem como, dos conteudos
inovados que precisam ser introduzidos no processo formativo.

Ao mesmo tempo, o impacto das transformacdes societarias na vida das/os
académicas/os e docentes tem provocado resultados alarmantes na esfera da
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saude em geral, com a particularidade em relacéo a saude mental. O impacto das
reformas trabalhistas e das perdas na remuneracdo docente, bem como as
alteracdes nas legislacfes que regem a vida profissional, também tem provocado
momentos de instabilidade na esfera das relagdes. Mas, neste momento NoSso
foco é apresentar uma saida formal, porém, com alteracfes expressivas para
continuarmos garantindo a qualidade do processo formativo, bem como, ampliar
as condicbes materiais concretas para que nossa/o estudante amplie suas
condicbes de alternativas para buscar uma vaga e cursar Servico Social na
Unioeste, Campus de Francisco Beltrao.

O principal desafio que a juventude tem que enfrentar, em particular neste
momento histérico e em nossa regido, € ter a oportunidade de conquistar uma
vaga na Universidade publica e, ao conquista-la, conseguir, com qualidade, dar
conta em responder ao processo formativo e adquirir o titulo de bacharel em
Servigo Social. Nossas/os candidatas/os precisam, na condi¢ao de jovem ou néo,
ter um espaco para trabalhar. E uma verdade explicita em todos os espacos da
sociedade: a maioria das/os estudantes precisam trabalhar na condicdo de
assalariamento para sobreviver, seja na condi¢do individual ou para além, ou
seja, participar efetivamente no orcamento familiar. As ofertas de empregos
possiveis para as/os jovens na cidade de Francisco Beltrdo e regido concentra-
se no periodo matutino e vespertino e ndo noturno. Mudarmos 0 curso para o
periodo noturno é o caminho que encontramos para possibilitar que as/os
interessados em cursar Servico Social possam sonhar e efetivar esta
possibilidade.

Diante da analise da evasao do corpo discente, evidencia-se a questao da oferta
do curso diurno, tendo em vista o proprio perfil das/os estudantes que séo, em
sua maioria, trabalhadoras/es, e a mudanca do horario do curso para o periodo
noturno objetiva contribuir para o processo de permanéncia, aumentando a
proporcao entre ingressantes e concluintes. Como a graduacdo em Servigco
Social do campus de Francisco Beltrdo recebe académicas/os do municipio e de
outras cidades da regido sudoeste do Parand e do extremo oeste de Santa
Catarina, a oferta contribuird ainda para o processo de deslocamento das/os
mesmas/os que ocorrem em Onibus fretados, servico este prestado mais
recorrentemente a noite. Ndo obstante, a abertura de campos de estagio no
periodo matutino e vespertino, possibilitara que as/os educandas/os cumpram 0s
creditos atinentes as disciplinas de Estagio Supervisionado em Servico Social I,
I, Il e IV, sem precisar que elas/es finalizem as disciplinas tedricas para assim
cumprirem o estagio.

Os encaminhamentos das/os académicas/os que necessitam de atendimento
especializado para o Programa de Educacao Especial (PEE), assim como para o
Servico de Atendimento Psicolégico do campus de Francisco Beltréo,
apresentam-se como acfes de melhoria do desempenho académico e de
mitigacdo da evasdo estudantil. Neste sentido, o colegiado de Servigo Social
dispde também de representatividade junto ao Férum de Construcdo da Politica
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de Assisténcia Estudantii da Unioeste (FORCOMPAE), na perspectiva da
contribuicdo efetiva para o fortalecimento das agles institucionais de
permanéncia das/os estudantes.

Também, e principalmente, reafirmamos o compromisso que assumimos com
as/os trabalhadoras/es e seus familiares ao ampliarmos as possibilidades de
ingresso no Curso. Esta mudanca nédo impede as/aos candidatas/os que nao
precisam trabalhar na condicdo de assalariamento, busquem a uma vaga para
cursar Servigo Social.

A luta pelo acesso e permanéncia na universidade publica, gratuita, laica, de
qualidade e democratica €& fundamental, no entanto, empenhamos
permanentemente, em garantir, que os direitos a assisténcia estudantil sejam
efetivados. Os dados estatisticos apresentados pela Pro-Reitoria de Graduacéo
da Unioeste ilustram o quanto a procura de candidatos/vaga tem reduzido na
maioria dos cursos da Unioeste, incluindo o Curso de Servigo Social. Quando a
entrada na Universidade deixa de ser uma conquista, o processo de banalizacao
abre caminho. Ofertar a possibilidade de preencher todas as vagas do curso com
gualidade e permanéncia é nossa meta e Nosso compromisso ético e politico com
a sociedade e seus cidadaos.

Com este espirito, a partir dos 7 (sete) anos de existéncia e oferta no periodo
matutino do Curso de Servico Social da UNIOESTE — Campus de Francisco
Beltrdo, a partir a analise das determinacfes do tempo presente e projetando o
futuro, justifica-se a implantacdo, a partir do ano letivo de 2023 no periodo
noturno, do novo Projeto Politico Pedagdgico, reafirmando os principios éticos do
Servigo Social brasileiro e a defesa da universidade publica, gratuita, laica, de
gualidade e socialmente referenciada.

HISTORICO:

O Curso de Servico Social da Unioeste - campus de Francisco Beltrdo/PR foi
implantado no ano de 2015, cuja proposta surge como expansao da oferta de
vagas do curso ofertado junto ao campus de Toledo/PR. Tal proposta foi
apresentada, inicialmente, no ano de 2003, constando no Processo Original n.°
5.392.646-0 (8 de setembro de 2003), a com a aprovacdo dos Conselhos
Superiores da Unioeste (PPP, 2017).

Embora o projeto nédo tenha sido efetivado a partir da proposta inicial, esta se
manteve presente nos objetivos da instituicdo e ratificada no Plano de Expansao
da Unioeste, campus de Francisco Beltrao, para o decénio 2010-2020, conforme
Resolucdo 033/2009, do Conselho de Campus de Francisco Beltrdo, de 17 de
novembro de 2009 e, posteriormente, apresentada a Secretaria de Ciéncia e
Tecnologia, pela Deputada Estadual Luciana Rafagnin, conforme Oficio 250-
GAB, de 03 de novembro de 2009 (PPP, 2017).

No entanto, néo se efetivou a implantacdo do Curso de Servi¢o Social para o ano
de 2011, conforme previsto no Plano de Expansdo 2010-2020. Em 2013, em
virtude da baixa demanda de matriculas junto ao curso de Economia Domeéstica
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ofertado no campus Francisco Beltrdo, o colegiado deste curso através da Ata
007/2013, propds a substituicdo do Curso de Economia Doméstica por dois novos
cursos: Nutricdo e Servico Social (PPP, 2017).

Nesse sentido, a proposta de substituicdo objetivou atender a demanda presente
no Plano de Expansdo e o aproveitamento do corpo docente do Curso de
Economia Doméstica nos dois novos cursos pleiteados (PPP, 2017), destacando-
se que a construcdo do curso de Servico Social se deu sem a participacdo de
docentes da area. A implantagéo do curso foi autorizada pelo Decreto do Estado
do Parana n.° 11.293 de 05 de junho de 2014.

No decorrer da implantacdo no ano de 2015 ocorre a contratacdo temporaria da
primeira profissional de Servico Social para as atividades de ensino especificas
a profissdo que figuram como atribuicdo privativa constante na Lei de
Regulamentacdo da profissdo de Servico Social, sendo a assistente social
Monica Pereira a primeira docente com formac&o em Servigo Social a compor o
guadro docente do curso.

No ano de 2018 o curso forma a primeira turma de Bacharéis em Servigo Social
e o0 campus de Francisco Beltrdo recebe a Comissdo de Avaliacdo Externa
designada pelo Governo do Estado do Parand para 0 processo de
reconhecimento de curso. Mediante o processo o curso foi reconhecido pelo
Decreto n.° 187, publicado no Diario Oficial do Estado em 05 de fevereiro de 2019.

O quadro docente especifico da éarea de Servico Social foi composto
exclusivamente por docentes temporarios que conduziram as atividades de
ensino e coordenacdes privativas a profissdo até o inicio do ano de 2022, quando
foram nomeados os primeiros docentes efetivos assistentes sociais, através do
Decreto do Estado do Parana n.° 10.102 de 10 de janeiro de 2022, os quais
integram atualmente o quadro docente do curso.

A nomeacdo dos docentes efetivos da area representa uma conquista
significativa para o curso, tendo em vista o processo de consolidacdo e a
possibilidade de desenvolvimento das atividades de pesquisa em Servi¢o Social
e extensdo em Servigco Social, bem como, o compromisso com a reformulacao
do Projeto Politico Pedagdgico em consonéancia com as Diretrizes Curriculares
de 1996 da Associacéo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servi¢o Social e com
as demandas socioterritoriais.

No ano de 2022 materializa-se o primeiro grupo de estudos e pesquisas com
vinculagcdo especifica da area de Servico Social, 0 GEPEFSS - Grupo de
Pesquisa e Estudos sobre os Fundamentos do Servigo Social da UNIOESTE -
Francisco Beltrdo/PR, que tem como objetivo desenvolver estudos e pesquisas
sobre os fundamentos do Servico Social a partir das dimensfes teorico-
metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa que compdem essa profissao, de
modo a qualifica-las, estimular potencial investigador nas/nos estudantes,
publicizar a producdo de conhecimento tedrico-cientifico e suas possibilidades
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transformadoras (CNPQ, 2022).

Atualmente o curso encontra-se no nono ano letivo de funcionamento, tendo
formado quatro turmas de bacharéis em Servico Social, totalizando 60 alunos.
Estéo regularmente matriculadas/os no periodo letivo 2022: 82 académicas/os,
havendo uma lacuna no preenchimento do total de vagas, tendo em vista
processos de evasao.

Acerca dos processos de evasdo um estudo de Correa (2018) identificou uma
taxa de evaséo de 42,85% em relacdo ao total de académicas/os matriculadas/os
no periodo compreendido entre os anos 2015 a 2017, ocorrendo em 71% dos
casos, a evasao do sistema de ensino, quando as/os evadidas/os ndo estudam
mais em nenhuma instituicdo de ensino superior.

O mesmo estudo apontou fatores relacionados ao mundo do trabalho como
desencadeadores da evaséao para 45.83% das/os evadidas/os (CORREA, 2018).
Este dado é corroborado com a identificacdo de perfil das/os académicas/os do
curso de Servico Social da UNIOESTE Francisco Beltrdo no ano de 2018, em
que se identifica um perfil predominante de académicas/os trabalhadores que
necessitam conciliar a vida académica com a manutencdo da sobrevivéncia
(FILUS; LAMB, 2018).

Nesse sentido, a indicacdo de alteracdo do horario da oferta do curso para o
periodo noturno, e 0 acesso a bolsas de estudo para pesquisa e extensao,
figuram como fatores que podem incidir para a permanéncia de académicas/os
no curso, tendo em vista a possibilidade de conciliar trabalho e estudo (CORREA,
2018 e FILUS; LAMB, 2018).

Os processos de evasao precisam ser ainda analisados tendo em vista o periodo
pandémico e a vivéncia de ensino remoto emergencial durante o periodo
2020/2021, fatores que alteraram a realidade de académicas/os nas instituicdes
de ensino, ndo se excluindo fatores sociais e econémicos proprios da conjuntura
gue incidem para a permanéncia ou evasao do sistema de ensino superior.

CONCEPCAO, FINALIDADES E OBJETIVOS:

Os fundamentos para a constru¢cdo de uma proposta curricular para o curso de
Servigo Social assentam-se nos resultados efetivos e nas avaliagfes sistematicas
do seu corpo docente que tomou, como ponto de partida, ndo s6 os avangos e
acertos como também as superacdes contidas nos diversos projetos de curriculos
anteriores, ndo apenas experimentados pelo Curso, mas inseridos no panorama
histérico dos Cursos de Servigo Social no Brasil.

A historia do curso de Servigo Social na Unioeste, Campus de Francisco Beltréo,
pulsa com as determinacdes do contexto no qual esta inserido, constituindo as
condicbes concretas para seu desenvolvimento. Estas estdo em constante
interacdo com 0s sujeitos sociais, estudantes, professores e funcionérios, que a
colocam em movimento.
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Como pressuposto inicial estes fundamentos tém em conta a explicitacdo da
profissdo como um produto historico. “O Servigo Social se constitui historicamente
como uma forma de especializacdo do trabalho coletivo, uma profissdo inscrita na
divisdo social e técnica do trabalho. Seu significado social e ideo-politico se
inscreve no ambito das relacdes entre as classes sociais fundamentais, suas
fracOes e das relagbes destas com o Estado brasileiro em quadros conjunturais
especificos, através de um conjunto de praticas acionadas no enfrentamento da
'‘quebstao social” (PUC-SP, 1996, p.9).

A profissdo de Servigco Social localiza-se, pois, neste espaco contraditorio. As
acOes do/a assistente social articulam-se no cotidiano ao efetivar-se na construcao
posta pelo modo de producédo capitalista, especialmente com as particularidades
da conjuntura apresentada a partir do periodo que se inicia apés 1970, ganhando
novas dimensdes na década de 1990. Neste sentido o projeto hegeménico em
construcéo no interior da categoria profissional ganha dimensfes que garantem a
sustentacao e a sedimentacdo do projeto, porém também é espaco de retomada
do conservadorismo e do irracionalismo. Para explicitar a perspectiva, afirmamos
gue, fundamentado na teoria social de Marx, compreende-se que o Servi¢o Social
nao é trabalho e ndo possui um processo de trabalho préprio, mas uma profisséo,
inserida na divisdo técnica e social do trabalho coletivo. Responde a necessidades
de intervengao concretas postas pelas expressdes da “questao social”, fruto da
contradicdo e antagonismo préprio do capitalismo e que emerge na sociedade em
seu periodo monopolista. Responde ao seu objeto através da mediacao realizada
pelas politicas sociais, implementadas de forma fragmentada pelo Estado.

Entende-se que o Servigco Social como profissdo opera no espaco da reproducao
social, espaco em que as profissdes nela vinculadas preparam as condicdes
objetivas e subjetivas para que a producdo ocorra na esfera dos interesses do
projeto societario burgués antagonico aos interesses da classe trabalhadora, pois
sua finalidade é a acumulacdo do capital e ndo a emancipagdo humana. A
profissdo insere-se em um espaco de luta, onde as correlacdes de forcas e o
controle do poder séo exercitados.

O Servico Social manifesta-se como uma profissdo interventiva neste contexto
gue, em seu movimento historico, apresenta interesses de classe contraditorios,
situagao concreta que exige respostas profissionais concretas. Isto implica dizer,
portanto, que o capitalismo ao engendrar diferentes formas de sobrevivéncia,
reproduz a “questdao social” que, contraditoriamente, precisa, através do seu
projeto societario, ser atenuada para que esse mesmo capitalismo encontre
espaco para manter-se hegemaonico.

Nesse processo dialético da realidade, construido pelas rela¢cdes de produgéo e
sociais, pautadas no binémio capital- trabalho, o Servico Social se encontra
participando na producéo e reproducéo dessas relagbes sociais desencadeando
acOes de enfrentamento que vao compor um determinado resultado de suas acdes
inseridas no interior da divisdo social e técnica do trabalho coletivo. Deste modo,
€ a partir do agravamento da “questao social” no quadro da légica capitalista de
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acumulacdo do capital, que o periodo monopolista € obrigado a colocar em
movimento diferentes profissdes que contribuam no controle das manifestacdes
da “questao social’.

Foi neste horizonte que o Servigo Social nasceu permeado pelo conservadorismo
e orientado por valores morais. O capitalismo, passando do estagio concorrencial
ao estagio do monopodlio, constitui 0 acirramento da relacdo entre o capital e o
trabalho; o capital se fortaleceu na proporcao inversa em que se enfraqueceu a
forca de trabalho, Unica propriedade de homens e mulheres trabalhadores/as. Ao
distanciar-se do trabalhador/a que produz o produto reverte- se em lucro que,
alcangcando dimenséo de capital financeiro, vai sobrevivendo por si so, atingindo a
l6gica de “natural’, aparentemente independente do processo produtivo. Tal
situacao Ihe concede forca e poder porque permite o controle do mercado e,
consequentemente, a reorientacédo do processo produtivo (NETTO, 1996, p.16).

E ainda em Netto que se prossegue com a andlise quando considera que esse
guadro reforca a natureza parasitaria da burguesia que, organizada em blocos
monopodlicos “conduz ao apice a contradicdo elementar entre a socializagdo da
producdo e a apropriacdo privada: internacionalizada a producdo, grupos de
monopdlios controlam-na por cima de povos e Estados” (1996, p. 20). Evidencia-
se, pois, a chamada “questao social”, manifestada pela absolutizagao da miséria e
suas consequéncias. Até a Ultima década o fortalecimento do monopdlio,
respaldado pela supercapitalizacdo, propiciava uma expansado cada vez mais
arraigada em seus interesses e provocava 0 engrossamento de um exército
industrial de reserva, ou seja, um excedente sem fim de trabalhadores/as. Desde
o final dos anos 1980, evidenciando a l6gica neoliberal, o que se tem € uma massa
sem fim de trabalhadores sem trabalho, associada a reducao infindavel de postos
de ocupacao que coloca milhares de seres humanos a margem, nao somente do
processo produtivo, mas do mercado que, por sua vez, é o locus mantenedor do
monopodlio.

O que se evidencia é que a chamada “questao social’, manifestada através da
ampliacdo progressiva do desemprego a partir da dltima quadra do século XX,
funciona como freio ao crescimento e desenvolvimento econémico idealizado pelo
neoliberalismo. Gestada no bojo da relacdo capital-trabalho, a “questao social”
estd camuflada, como se em si estivesse sua verdadeira génese, apresentando-
se historicamente como um mero “desvio” da proposta capitalista, sendo
desconsiderada pela classe burguesa e enfrentada pelo Estado como “caso de
policia”.

Contudo, ao manifestar-se o lado perverso da acumulagcéao do capital, através do
crescimento das condi¢cdes de pobreza e de exclusédo a “questao social” passa a
assumir uma nova conotacao, exigindo uma intervencao efetiva. lamamoto (1990,
p.79) reforca o aspecto da indissociabilidade das duas faces dessa questéo:

[...] uma configurada pela situagdo objetiva da classe
trabalhadora, dada historicamente, face as mudancas no

ANEXO DA RESOLUCAO N° 010/2023-CEPE, de 28 de fevereiro de 2023.



9
unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

modo de produzir e de apropriar o trabalho excedente, como
frente a capacidade de organizacao e luta dos trabalhadores
na defesa de seus interesses de classe e na procura de
satisfacdo de suas necessidades imediatas de sobrevivéncia,
outra expressa pelas diferentes maneiras de interpreta-la e
agir sobre ela, propostas pelas diversas fragbes dominantes,
apoiadas no e pelo poder do Estado.

Dessa forma a “questédo social” imp6s seu reconhecimento e seu enfrentamento
de forma diferenciada do que vinha sendo percebida pela burguesia e pelo Estado:
deixa de ser “caso de policia” para assumir conotagao politica e, como tal, e na
mesma logica do capital, ser enfrentada numa perspectiva fragmentada.

Torna-se, pois, evidente a contraditoria relacdo que se estabelece no cenario
histérico e, paralela a instancia do mercado com suas leis, depara-se com a
instancia do Estado no modo de se relacionar com a “questao social’. “O mais
significativo, contudo, é que a solugcdo monopolista — a maximizacao dos lucros
pelo controle dos mercados — € eminentemente problematica: pelos préprios
mecanismos que deflagra, ao cabo de um certo nivel de desenvolvimento, é vitima
dos constrangimentos inerentes a acumulacgdo e a valorizacdo capitalista. Assim,
para efetivar-se com chance de éxito, ela demanda mecanismos de intervencéo
extra-econdmicos. Dai a refuncionalizacdo e o redimensionamento da instancia
por exceléncia do poder extra econémico, o Estado”. (NETTO, 1996, p.20).

O Estado, no modo de producédo capitalista, expressdo do poder econdmico
dominante, ao legitimar-se como democratico e de direito, busca construir um
poder conciliatrio entre as classes sociais. Incide sua acao sobre as expressoes
da “questdo social” procurando evidenciar seu carater de promotor do “bem
comum” e escamotear os verdadeiros interesses contidos em sua agdo. Assim, o
Estado moderno tem como légica fundante a logica do capital. “O eixo da
intervencdo estatal na idade do monopdlio é direcionado para garantir os
superlucros dos monopolios e para tanto, como poder politico e econémico, o
Estado desempenha uma multiplicidade de fungdes” (NETTO, 1996, p.21).

O exercicio profissional do Servico Social concretiza-se, portanto, pela estreita
relacdo mantida com o Estado que tem sido o empregador predominante dos/as
assistentes sociais no Brasil. Ao elaborar politicas sociais, o Estado procura
administrar o conflito entre as classes sem desvincular-se do “compromisso” que
Ihe é inerente de favorecer a expansdo e manutencgéo do capital.

No final dos anos 1990, as politicas sociais vém, cada vez mais, se apresentando
como particulares, isoladas, embora devessem caracterizar-se pelo aspecto
universalizante. Como diz Montafio: o que se tem é um quadro de precarizagao,
de re-mercantilizacéo e re- filantropizagdo como um novo trato a “questao social’.
E se o Estado ainda “desenvolve servicos e politicas sociais, entdo o principio de
solidariedade (“... os mais ricos contribuem mais para financiar os servicos e a
assisténcia aos mais pobres ...”), tipico das politicas sociais universais e
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distributivas, € substituido pelos principios de focalizacdo e de contribuicdo das
politicas sociais (onde o proprio usuario financia estes servigos estatais)”
(MONTANO, 1999, p. 63).

O Servico Social localiza-se, pois, neste espaco conflituoso, portanto contraditorio
e antagénico. E uma profissdo que atua na esfera da reproducdo humana, portanto
€ uma atividade entendida como improdutiva, mas ndo é uma atividade que deixa
de contribuir para a criacdo e ampliacdo da mais-valia. Se ha, como diz lamamoto,
um “aparente” aspecto improdutivo do Servico Social, por ndo produzir uma
mercadoria concreta que se transforme em capital, o profissional, entretanto,
participa do processo acumulativo do capital ao criar condi¢cdes de eficiéncia e
produtividade ao trabalhador/a, facilitando o movimento do capital. O/a profissional
também esté na condicao de trabalhador/a, participando da divisdo social e técnica
do trabalho. “A profissao se consolida, entdo, como parte integrante do aparato
estatal e de empresas privadas, e o profissional, como um assalariado a servigo
das mesmas” (IAMAMOTO, 1990, p.79).

Ao vender sua forca de trabalho como profissional especializado, tanto no espaco
publico quanto privado, o/a assistente social tem a possibilidade de evidenciar, em
seu exercicio profissional, a dimensao ética da profissao ao lado das dimensdes
técnica e politica, resultantes da reflexdo que vem sendo construida pela categoria
ao longo da sua trajetéria. Insere-se numa realidade caracterizada por “profundas
transformacdes nos processos de producdo e reproducdo da vida social
determinados pela reestruturacao produtiva, pela reforma do Estado e pelas novas
formas de enfrentamento da questao social” (ABESS/CEDEPSS, 1996, p. 60).

Dentre as muitas manifestacdes deste quadro destacam-se as modificacbes nas
relacdes entre o Estado e a Sociedade Civil, com caracteristicas tardo-burguesas,
tais como:

- Na sociedade civil emerge a oligarquia financeira global que se articula e forja
canais e instituicbes para seus projetos; paralelamente se observa a
dessindicalizacéo, a emersdo de novos movimentos sociais, a demanda por novos
direitos e pela ampliagéo da cidadania (NETTO, 1996);

- No Estado h& a diminuicdo da agéo reguladora, com encolhimento das suas
funcdes e consequente retirada das coberturas sociais publicas nos direitos sociais
(NETTO, 1996);

- Como consequéncia surge o chamado “terceiro setor” como forma de romper
com os principios de universalidade, de solidariedade universal, num verdadeiro
processo de des- responsabilizagao estatal (e do capital) e como resposta “pos
moderna” as sequelas da “questdo social” (MOTANO, 1999).

Estas transformacdes tornam-se relevantes ao se considerar a emergéncia de um
novo curriculo que advém das demandas postas ao Servico Social, tanto as
tradicionais que exigem aportes renovados como as emergentes que desafiam a
profissdo e recolocam necessidades de reconstrucdo, redefinicdo e ruptura em
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razao de exigéncias cujo enfrentamento produz novas configuracdes ao exercicio
profissional. As transformacdes evidenciadas na conjuntura levam as
transformacdes e alteracdes nas atividades, nas profissées. As metamorfoses na
producéo e reproducgdo da sociedade atingem a divisdo socio-técnica do trabalho
e envolvem modificacbes de parametros de conhecimento, de modalidades de
formacéo e de praticas, de novos sistemas institucionais, organizacionais, gerando
novas formas de operar com o cotidiano (NETTO, 1996).

As profissfes, ndo sendo resultado apenas dos processos sociais macroscopicos,
sdo também, compostas de corpus tedricos e praticos que lhes exigem vinculagéo
a projetos sociais e respostas a eles articuladas. Diante, pois, de um quadro social
marcado por profundas alteracdes em que se destacam, de um lado, mudancas
tecnoldgicas, superqualificacdo, e de outro lado agudizacdo daqueles que nao
possuem condi¢cdes de por si s6 satisfazem suas necessidades, novas demandas
surgem como exigéncias postas ao Servigo Social.

Sem aprofundar a questdo das demandas ha que se incluir necessariamente: as
demandas femininas que ganham for¢ca emancipatéria; a juventude com inovacoes
valorativas e rupturas com padrdes de comportamento; os diversos segmentos de
desprotegidos como o0s aposentados com pensfes minimas; as criangcas e
adolescentes em situacdo social de risco; as minorias, 0s migrantes, os doentes
sem atendimento e estigmatizados; os trabalhadores fora do mercado formal e
informal, a relacédo sociedade e meio ambiente.

Estes sujeitos configuram um quadro que exige alargamento do campo de
intervencao, do “espacgo profissional’, e remetem a pesquisa, a producado de
conhecimento, a extensdo em campos com estas alternativas para construir novas
e renovadas formas de intervencédo profissional. A postura politica presente no
exercicio profissional, em seu processo histoérico, e ja definida na constru¢do do
Cédigo de Etica do/a Assistente Social em vigor, que envolveu os diversos
segmentos da categoria e estabeleceu normas e valores validos para a profissao,
sinalizam as unidades de ensino a direcdo de principios éticos imprescindiveis no

processo de formagao profissional.

Abordar, portanto, a dimensao ética da profissao € considerar também que esses
valores e principios néo se reduzem ao Codigo de Etica, tampouco se apresentam
como definicdo abstrata a categoria dos assistentes sociais. A ética se expressa
na visao sociedade/individuo que perpassa o exercicio profissional cotidiano. Mais
gue uma disciplina, ela contribui na fundamentacédo do ensino e viabiliza-se na
préatica docente e profissional. Ignorar o movimento social e as diversidades que
ele engendra, pensando a profissdo como um bloco monolitico, € negar a historia
e a trajetdria da prépria profissao.

Nesta trajetOria aparecem aspectos indissociaveis, entre 0s quais a questao do
ensino e da relacdo teoria/pratica. Fundam-se numa mesma relacdo embora se
constituam no grande dilema da profissao, o que na verdade € um “falso dilema”
ao considerar-se que “na pratica a teoria é outra’. No ambito da formacao
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profissional o espaco privilegiado do ensino da pratica é o estagio supervisionado
gue, nem sempre, ocupa este locus importante e €, muitas vezes relegado a um
plano inferior pelos sujeitos envolvidos. Apesar da expansao e do reconhecimento
gue a categoria dos/as assistentes sociais vem alcancando nas diversas instancias
da vida social, com certeza provocado pela valorizacdo do exercicio profissional

materializado no cotidiano, é necessario reforcar a atencdo voltada ao estagio
supervisionado na formacao profissional.

O estagio curricular “é essencial a formagéo do aluno de Servigo Social; enquanto
Ihe propicia um momento especifico de sua aprendizagem, uma reflexdo sobre a
acdo profissional, uma visao critica da dindmica das relacfes existentes no campo
institucional, apoiados na Supervisdo enquanto processo dinamico e criativo,
tendo em vista possibilitar a elaboracdo de novos conhecimentos”. (1995, p. 17).
Nas

‘Diretrizes Gerais para o Curso de Servigco Social’ aprovadas
na Assembleia Geral Extraordinaria de 8 de novembro de
1996, no Rio de Janeiro, a ABESS estabelece que o Estagio
Supervisionado é uma atividade curricular obrigatoria que se
configura a partir da insercdo do aluno no espago soécio
institucional, objetivando capacita-lo para o exercicio do
trabalho profissional, o que pressupde supervisdo
sistematica. Esta supervisdo sera feita pelo professor
supervisor e pelo profissional de campo, através da reflexao,
acompanhamento e sistematizacdo com base em planos de
estagio, elaborados em conjunto entre Unidade de Ensino e
Unidade Campo de Estagio, tendo como referéncia a Lei n°
8662/93 (Lei de Regulamentacédo da Profissao) e o Codigo de
Etica Profissional de 1993 (ABESS/CEDEPSS, 1996).

Diante de tal exigéncia e dos elementos necessarios ao ensino da prética € central
para o presente projeto politico pedagogico que o Estagio Supervisionado seja um
dos elementos essenciais, estratégicos e aglutinadores na formacgéao profissional.
Numa dimensao critica e criativa onde os conteldos técnico-operativos ocupam
ao lado das dimensdes tedrico- metodoldgica e ético-politica momentos
especificos na formacéo profissional.

Outro fendmeno a enfrentar na relacéo com a dimenséo teorico/pratica é a questao
da interdisciplinaridade. Numa analise do processo de conhecimento difunde-se a
ideia, evidentemente menos cuidadosa, da interdisciplinaridade enquanto
dissolucéo dos saberes especificos e constituicdo de um outro saber, Unico, geral.
Severino (1995) orienta para o equivoco de tal compreensdo, que exclui do
conhecimento o processo dialético de construcdo do real. Trata-se de apreender a
vida social em sua totalidade, precisando dessa forma, passar por suas
especificidades. O que se infere é que “[...] a perspectiva interdisciplinar ndo opera
uma eliminacdo das diferencas: tanto quanto na vida em geral, reconhece as
diferencas e as especificidades, convive com elas, sabendo, contudo, que elas se
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reencontram e se complementam, contraditéria e dialeticamente.” (SEVERINO,
1995, p.20).

Tomando a dimenséo de totalidade como premissa, também no processo de
ensino, de formacao profissional, tem-se que “[...]a verdade completa n&o ocorre
numa Ciéncia isolada, mas ela s6 se constitui num processo de concorréncia
solidaria de varias disciplinas” (idem, 1995, p.20). Severino coloca que esta
perspectiva da interdisciplinaridade ainda tem encontrado dificuldades para
concretizar-se na realidade. Sua viabilizacdo tem ficado, muito no nivel de
proposta de intencdo sem concretizar-se efetivamente. O que se identifica como
pano de fundo para esta dificuldade € a questao do pluralismo.

Coutinho, (1995) aponta que o pluralismo € uma necessidade da sociedade
moderna e preconiza que a troca de ideias, da discussdo com o diferente afina
novas verdades, afirmando-o como a necessidade de seu exercicio pelos sujeitos
coletivos. O respeito ao diferente ndo permite confundir o pluralismo e torna-lo,
assim, sinébnimo de ecletismo. O que se deve levar em conta € a abertura para o
diferente, o respeito pela posicéo alheia.

O mesmo autor ressalta que nao se trata apenas de tolerancia de quem tem a
verdade e por isso admite, magnanimamente a existéncia do diferente. “E uma
posicdo de abertura de quem julga fundamental a tolerancia para o progresso da
ciéncia, para o enriquecimento da propria posicéo. [...] Vamos debater para chegar
a descoberta de verdades que, em geral, sdo verdades tipicamente cientificas, ou
seja, com a certeza de que, para cada questdo, s6 ha uma resposta globalmente
verdadeira” indica, ainda, que “no mundo dos valores, torna-se objetividade aquilo
gue é partilhado intersubjetivamente pelos varios atores sociais” (idem, 1995,
p.14).

Trata-se, evidentemente, da questdo da unidade na diversidade, onde o real
possui questdes Unicas, apreendidas de formas diversas. Assim, o conhecimento
e a intervencdo no real precisam estar imbuidos desse sentido plural de ler e
compreender 0 mundo, sobretudo na universidade. “A Universidade s6 pode ser
definida como democratica, porque € e tem de ser espaco onde 0s varios projetos
de sociedade, as defini¢cdes de ciéncia, os valores debatem entre si. E isso é 0 que
torna a Universidade efetivamente publica, ou seja, a existéncia em seu interior,
desse espacgo publico, aberto ao debate, ao pluralismo” (COUTINHO, 1995, p.17).

Pensar num curriculo de Servi¢co Social no século XXI €, portanto, conceber uma
formacao profissional que atenda a demanda social que traz, em si, o acervo do
conhecimento e das transformacdes elaborados e vivenciados historicamente ao
longo dos séculos pela humanidade. Sendo assim, o desenho até aqui configurado
coloca ao Servigo Social desafios que, se ndo Ilhe sdo exclusivos e de competéncia
restrita, levam a reflexdo sobre o posicionamento ético-politico, tedrico-
metodoldgico e técnico-operativo para o exercicio profissional.

O presente Projeto Politico Pedagodgico possui uma direcdo social definida
baseando-se na Teoria Social de Marx e na tradicdo marxista, que ao colocar como
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objeto de estudo o modo de producéo capitalista constréi sua critica radical. Na
teoria social critica, na qual a obra marxiana e a tradicdo marxista séo as principais
referéncias, pode-se obter claramente, como varios estudos no interior da
profissdo e fora dela o demonstram, a discussdo das chamadas “grandes
determinacdes da sociedade” como, também, as discussbes sobre a “relacéo
individuo e sociedade, a conjugacdo entre as dimensfes macro e
microssocietarias, a articulacéo entre os planos da objetividade e da subjetividade
na vida social e da universalidade, particularidade e singularidade” (IAMAMOTO,
1993, p.108).

Este didlogo € que permite, no dizer da autora, elucidar a vida social cotidiana na
sua historicidade e ser, pois, uma perspectiva tedrico-metodologica que explique
0 movimento da sociedade capitalista, ou seja, o processo histérico de suas
transformacdes numa perspectiva de totalidade.

Tendo como referéncia e fundamento o exposto acima, apresentam-se 0s
objetivos do presente Projeto Politico Pedagoégico para o Curso de Servi¢o Social
na Unioeste, Campus de Francisco Beltrdo plenamente compactuado com o PPP
do Curso de Servico Social de Toledo, ao qual nos orientamos.

Objetivo Geral:

Formar profissionais com sélida fundamentacéo tedrico-metodolégica, capazes
de, com base na teoria social critica, apreender 0S processos sociais,
compreender a profissdo nos quadros do capitalismo brasileiro e construir
respostas e alternativas de intervencdo ancoradas na andlise das diferentes
expressoes da “questdo social” e nas demandas do mercado de trabalho,
garantindo e ampliando os direitos sociais da populacdo usuaria de bens e
servigcos, comprometidos com o projeto societario emancipatorio.

Objetivos Especificos:

1°ano
Ao final do primeiro ano do curso os académicos devem ser capazes de:
e Situar historicamente o ser social, compreendendo a categoria trabalho como
eixo central da producéo e reproducao da vida social na sociedade capitalista;
e Desenvolver o pensamento cientifico para compreender o movimento da
realidade;
e Compreender os elementos constitutivos da realidade econdmica, social,
politica e cultural da sociedade brasileira e latinoamericana,
e Apreender as expressoes da ‘questdo social’ na particularidade da relagao
entre classe, raca/etnia e género na sociedade brasileira.
e Aproximar a/o estudante da compreensdo da natureza socio-histérica do
Servigo Social.
e Fortalecer os contetdos das disciplinas afins que contribuem na formacéo
multidisciplinar e atividades de curricularizagdo da extenséo, articuladas ao
ensino e a pesquisa.
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e Apreender a educacéo inclusiva como direito das pessoas com deficiéncia no
ambito da formacéo e exercicio profissional.

2° ano
Ao final do segundo ano de curso os académicos devem ser capazes de:

e Apreender a constituicdo do Estado, as relacfes estabelecidas com a
sociedade civil e as media¢fes da Politica Social;

e Compreender o Servico Social como profissédo inserida na divisdo técnica e
social do trabalho coletivo, sua institucionalizacdo, legitimacdo e
desenvolvimento;

e Apreender os fundamentos tedrico-metodoldgicos, ético-politicos e técnico-
operativos para 0 estagio supervisionado e sua relagdo com o trabalho
profissional.

3° ano
Ao final do terceiro ano os académicos devem ser capazes de:

e Apreender o projeto ético-politico profissional nas suas dimensodes juridico-
normativa, ético-moral, tedrico-metodologica e politico-organizativa;

e Apropriar-se dos modos de apreensdao e intervencdo na realidade a partir do
desenvolvimento de uma postura investigativa critica;

e Analisar a acao profissional no ambito das condi¢cBes e das relacdes sociais
historicamente estabelecidas, como participe do trabalho coletivo, e que
considere: 0s organismos empregadores publicos e privados, 0s usuarios, 0s
recursos materiais, humanos e financeiros, bem como, a articulagdo com
outros trabalhadores.

4° ano
Ao final do quarto ano, os académicos devem ser capazes de:

e Realizar a sintese teorico-analitica de um processo de iniciacao cientifica;

e Formular, desenvolver, monitorar e avaliar politicas, programas e projetos
sociais;

e Analisar criticamente a realidade social com as competéncias e habilidades
apreendidas no processo de formacéo profissional, no contexto do projeto
ético-politico-profissional.

Apropriando-se da dimensé&o de universalidade que preside as produc¢des da teoria
social critica pode-se, também, estabelecer a conexdo com a pesquisa das
particularidades histéricas do nosso tempo iluminando a analise dos processos
sociais no presente e vislumbrar as possibilidades de acao neles inscritas para
articular projeto societario e projeto profissional.

Caminha-se na contramdo do projeto societario burgués, porém, ndo se caminha
na contramdo da histéria. O Projeto Politico Pedagogico ora apresentado
experimenta uma revisdo, adequacdo e alteragdo do periodo matutino para o
noturno do funcionamento do curso. A consonancia com as Diretrizes Curriculares
aprovadas em 1996 pelo conjunto da categoria e, em 2001, pelo MEC, permite
tratar esta revisdo, adequacao e alteracdo do periodo matutino para o noturno, sem
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alterar a esséncia do projeto. Ressalta-se que a compreensao tedrico-metodologica
apreende o objeto em seu movimento fazendo uma opgéo ético-politica pela
construcdo permanente de um projeto profissional que tem relacéo direta com os
fundmentos presentes na efetivacdo de um projeto societario que traz, em sua
esséncia, conteludos que materializam a emancipacdo humana.

Mediante os argumentos citados reitera-se a necessidade, neste momento — ano
2022 -, da revisao curricular para sua implantacéo a patir de 2023, adequacéo e
alteracdo do periodo matutino para o noturno, haja vista o compromisso dessa
Unidade de Ensino em aprofundar o veio de radicalidade critica na formacéo e no
exercicio profissional do/a assistente social, atento as transformacdes societarias
no processo historico.

PERFIL DO PROFISSIONAL - FORMACAO GERAL E ESPECIFICA:

Profissional que atue nas diferentes expressdes da “questdo social”’, formulando
e implementando propostas para seu enfrentamento, por meio de politicas
sociais.

Profissional dotado de formacdo intelectual e cultural generalista critica,
competente em sua area de desempenho, com capacidade de insercéo criativa
e propositiva, no conjunto das relacfes sociais e de trabalho;

Profissional comprometido com os valores e principios norteadores do Codigo de
Etica do Assistente Social.

Como proposto pela Comissdo de Especialistas em Ensino de Servigo Social
(MEC, 1999), as Diretrizes Curriculares para o curso de Servico Social definem
como competéncias e habilidades:

e A formacao profissional deve viabilizar uma capacitacéo teérico-metodoldgica
e ético-politica, como requisito fundamental para o exercicio de atividades
técnico-operativas, com vistas a apreensdo critica dos processos sociais
numa perspectiva de totalidade;

e Analise do movimento histérico da sociedade brasileira, apreendendo as
particularidades do desenvolvimento do capitalismo no pais;

e Compreensao do significado social da profissdo e de seu desenvolvimento
socio-histérico, nos cenarios internacional e nacional, desvelando as
possibilidades de acao contidas na realidade;

e Identificacdo das demandas presentes na sociedade, visando formular
respostas profissionais para o enfrentamento das manifestacdes da “questao
social”’, considerando as novas articulagdes entre o publico e o privado.

Durante o processo de formacdo profissional, as/os estudantes deveréo
desenvolver a capacidade de:

e Elaborar, executar e avaliar planos, programas e projetos na area social;
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e Contribuir para viabilizar a participacdo dos usuarios nas decisbes
institucionais;

e Planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais;

e Realizar pesquisas que subsidiem formulacdo de politicas e acdes
profissionais;

e Desenvolver acdes, projetos e programas no ambito de equipes inter e/ou
multidisciplinares, resguardando a especificidade da atuacao profissional
conforme o estabelecido na Lei 8.662/93 que Regulamenta a Profissao;

e Prestar assessoria e consultoria a o6rgdos da administracdo publica,
empresas privadas e movimentos sociais em matéria relacionada as
politicas sociais e a garantia dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade;

e Orientar a populacdo na identificacdo de recursos para atendimentos e
defesa de seus direitos;

e Realizar visitas técnicas, pericias técnicas, laudos, informacbes e
pareceres sobre matéria de Servigo Social,

e Exercer funcbes de direcdo em organizacdes publicas e privadas na area
de Servico Social,

e Coordenar cursos e unidades de formacdo académica de ensino em
Servigo social, bem como exercer o magistério de Servigo social,

e Supervisionar diretamente estagiarios de Servico Social.
METODOLOGIA:

O curso de Servigo Social da Unioeste, Campus de Francisco Beltrdo, tem como
pressuposto metodoldgico a unidade tedrico-pratica, considerando que o trabalho
profissional do Assistente Social articula competéncias e compromissos ético-
politicos, com um projeto societério livre de toda forma de exploragéo, opresséo,
expropriacao e dominacéo de classe, ragca/etnia e género.

Nesta perspectiva, a formacdo profissional deve assegurar a apreensao do
movimento contraditério da producdo e reproducdo da vida social e das
expressbes da “questdo social’, que possibilitem a compreensdo e
acompanhamento da dinamica societaria. Portanto, o carater teérico-pratico da
profissdo ndo prescinde da compreensdo tedrica para que esta subsidie e
direcione a intervencéo profissional, pois esta dimenséo (teoria-pratica) forja a
relacédo de ensino-aprendizagem do trabalho profissional, o que significa entender
gue nao é exterior e nem alheia as matrizes das ciéncias sociais e humanas e da
producédo de conhecimento do Servigo Social.

Pautado neste pressuposto, os encaminhamentos metodologicos utilizados no
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desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem, sao:

e Aulas tedricas expositivas e dialogadas;

e Debates;

e Dinamicas de grupo;

e Estudo dirigido;

e Exercicios, individuais ou em grupo;

e Interpretacdo, analise e discussao de conteldo;

e Pesquisa na biblioteca, em bases de dados, plataformas digitais e na Internet;

e Acesso ao portal de periddicos da Capes;

e Acesso a uma base de e-books (Minha Biblioteca);

e Seminarios tematicos;

e Visitas técnicas;

e Debates coletivos: académico/as e profissionais da area,;

e Videos, filmes e livros associados aos contetudos dos Eventos, Congressos,
Conferéncias, Encontros, Seminarios;

e Atividades de extenséo.

Em consonancia com as Diretrizes Curriculares para os Cursos de Servico Social
(ABEPSS, 1996), por meio do ensino, pesquisa e extensdo, articula os
contetidos que constituem: a) Nucleo de fundamentos tedrico-metodoldgicos da
vida social; b) Nucleo de fundamentos da formacé&o sociohistérica da sociedade
brasileira; ¢) Nucleo de fundamentos do trabalho profissional.

Para as/os discentes com ingresso tardio, tendo em vista o ingresso de alunas/os
no curso durante a vigéncia do primeiro semestre, decorrente de outras
chamadas do vestibular, do Sistema de Selecéo Unificada (SISU) e do Processo
Seletivo das Vagas Remanescentes (PROVARE) da Unioeste serd realizado um
acompanhamento desses académicos nas disciplinas do primeiro semestre do
curso, por meio dos seguintes procedimentos: a) preferéncia na proposicdo de
projetos de monitoria para os componentes curriculares do 1° e 2° semestres; b)
estudos dirigidos dos académicos em contraturno, sob orientacdo do professor
da disciplina; c) acesso aos materiais/conteddos ja trabalhados pela/o
professora/o e; d) datas diferenciadas para a realizacao das avaliac6es desses
académicos.

Contempla-se metodologicamente, acolhimento pedagdgico eminentemente
humanitario, o que pressupde receber a/o nova/o académica/o na sua inteireza,
ou seja, acolhendo as dificuldades que antecedem sua vivéncia no ensino
superior, sendo essas, fragilidades oriundas de periodos formativos que
antecedem. Neste sentido, para além da recepcao que pressupde a integracéo
de docentes e discentes, agregam-se:

a) Revisdo de conteudos em cada inicio de periodo letivo pela/o docente em
suas respectivas disciplinas, buscando concatenar os elementos apreendidos
anteriormente a nova proposta em vigéncia, bem como na articulagdo de
componentes curriculares;
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b) Progressao de ensino, qual pressupde progresséo de conteudos em grau de
complexidade;

c) Especificidades de apoio ofertadas em dois componentes curriculares
localizados no primeiro ano de curso, sendo eles: 1) Leitura e Redacao
Cientifica; 2) Universidade e Sociedade;

d) Incentivo as monitorias.
AVALIACAO:

O processo de avaliacdo do curso de Servico Social insere-se no sistema de
avaliagdo institucional da Unioeste, que norteia todos os demais cursos
oferecidos pela Universidade. A avaliacdo esta pautada em uma concepcao de
educacdo voltada para a construgdo do conhecimento via apreensédo dos
fundamentos tedrico-metodolégicos expressos nas teorias sociais, analises
articuladas com a realidade socio-histdrica contemporanea e desenvolvimento
das habilidades e competéncias dos discentes. Trata-se de uma avaliacao
centrada no processo ensino-aprendizagem, entendendo-0 como um processo
continuo, comprometendo-se com o desempenho académico e com a construcao
do conhecimento em didlogo com as manifestacdes tedrico-praticas
apresentadas pela realidade social.

As avaliagbes devem receber pareceres — com nota que justifiquem para o
discente o parecer atribuido pelo docente e reflita o grau de aprendizado, a
identificacdo das dificuldades e/ou defasagens, quando for o caso, e dos meios,
estratégias e alternativas para a sua superacao/recuperacdo. Os resultados das
avaliagOes séo registrados em sistema informacional, por meio de notas, sob as
seguintes orientacdes:

a) A frequéncia minima exigida é de 75% das aulas ministradas na disciplina. A
frequéncia € obrigatéria e ndo ha abono de faltas, salvo os casos previstos em
Lei (Resolucdo N° 356/2005 — CEPE), compensados através de exercicios
domiciliares;

b) A média minima exigida para a aprovacgao € 70 (setenta), com direito a Exame
Final o discente que tiver obtido a frequéncia minima exigida e média inferior a
70 (setenta) e igual ou superior a 40 (quarenta). (Art. 105 do Regimento Geral);

A Segunda Chamada de Avaliagdo obedecera aos critérios estabelecidos pela
Resolucéao n° 101/2016 — CEPE.

FORMAS DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM:

As avaliacdes ocorrem ao longo do curso e de diferentes formas, tais como:
producéo de atividades individuais e/ou coletivas, realizagéo das provas, estudos
dirigidos, seminarios, posteres, frequéncia, reflexdes criticas, artigos cientificos,
resenhas criticas, capacidade de argumentacao, postura ética e demais formas
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pertinentes ao processo ensino-aprendizagem. Sua finalidade visa subsidiar a
identificac&o das dificuldades e potencialidades apresentadas pelas/os discentes
e docentes no processo de formacao profissional. As/os académicas/os com
ingresso tardio e/ou advindos dos programas de ocupacdo de vagas,
principalmente do primeiro ano do curso, serdo acompanhados pelos docentes
para que nao haja prejuizo pedagadgico.

Os instrumentais devem ser construidos de modo que possibilitem apreender a
relacao do contetdo ministrado com questfes da realidade social da/do discente.
Devem ser também propositivos quanto a intervencdo nessas realidades,
garantindo a préxis (relacdo teoria/pratica) como exercicio fundamental na
constituicdo do profissional ético, critico, com postura investigativa e propositiva.

Dada a sua natureza, o Estagio Supervisionado utiliza ainda a avaliacdo das
situacles praticas desenvolvidas pelos académicos nos referidos campos de
estagio conveniados com a unidade de ensino, ponderando sobre a realizacdo
das atividades estabelecidas pelo docente/orientador académico: elaboracéo da
documentacédo de estagio conforme regulamento de estagio e as atividades que
forem atribuidas conforme necessidade do campo de estagio, inscritas no plano
de atividade do/a estagiéario/a. A afericdo de nota tem como subsidio fundamental
para as atividades o desenvolvimento da postura profissional ética e
comprometida com os valores e principios da profisséo.

Outra forma de avaliacdo que se propde € o Trabalho de Conclusdo de Curso
gue é desenvolvido durante o Ultimo ano de curso e é avaliado no decorrer de
seu desenvolvimento e no final por uma banca de avaliadores, conforme
regulamentacao especifica.

Os discentes podem contribuir e ter o controle desse processo de avaliagcdo com
a sua participacdo nas instancias de acompanhamento e de deliberacdo da
proposta pedagdgica, que contam com a participacdo dos docentes e
representantes discentes. Sao elas: reunides de Colegiado de Curso e comisstes
especificas de avaliacao, revisao e reatualizacao do Projeto Politico Pedagdgico
do curso.

FORMAS E ORGANIZACAO DO PROCESSO DE AUTOAVALIACAO DO
CURSO:

O Curso possui um sistema de acompanhamento e avaliacdo do seu Projeto
Politico Pedagdgico constituido pelas seguintes instancias: Colegiado de Curso
e Nucleo Docente Estruturante (NDE) e por meio de instrumentos proprios de
avaliacdo discente e de egressos.

No Colegiado de Curso, o processo de acompanhamento e avaliacdo se realiza
nos momentos de:

1) Coordenacéao de curso - tem o papel de viabilizar tanto a condu¢éo do processo
de acompanhamento e avaliacdo do Projeto Politico Pedagogico do Curso,
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contribuindo para a organizacéo e integracdo do corpo docente/discente/técnico
de forma interdisciplinar, bem como, de garantir a implantacdo de alternativas
pedagdgicas para que haja o cumprimento dos Planos de Ensino;

2) Autoavaliacdo continua do indice de ingressantes/concluintes apresentado
pelo curso, como forma de construir estratégias coletivas para fortalecimento
dessa formacé&o, bem como atender as solicitagdo do CEE/PR.

v' Planejamento das atividades pedagdégicas para o ano letivo:

a) Planos de Ensino — Elaboracéo: reflexdo e debate acerca do Conteudo
Programatico, Metodologia do Ensino, Avaliacdo e Referéncias Bibliograficas
adotadas no ano anterior para a proposicdo dos mesmos para 0 ano letivo
corrente; — Operacionalizacéo: se faz em dois momentos. Primeiro Momento: no
inicio do segundo semestre letivo, os/as docentes avaliam, por série, 0 processo
de execucao dos conteudos programaticos, metodologia de ensino, bibliografia
utilizada e avaliacdo desenvolvidas no primeiro semestre e seus resultados.
Segundo Momento: ao final do ano letivo, os/as docentes avaliam, juntamente
com a série, o plano de ensino da disciplina, propondo indicacdes e sugestdes
para o aprimoramento do processo ensino-aprendizagem.

b) Debate e definicdo de eventos/seminarios/congressos da categoria
profissional, da Unioeste e outras Universidades, em que o Curso participa como
organizador e/ou apoiador, considerando a contribuicdo dos temas para a
formacéo profissional.

v" Ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) compete acompanhar, consolidar e
atualizar, permanentemente, o projeto politico pedagdgico do curso, conforme
Resolucdo n° 317/2011-CEPE. Nesse sentido, possui o papel de garantir uma
politica de acompanhamento e avaliacdo da proposta politico-pedagogica do
curso, a partir das deliberacbes do Colegiado de Curso, considerando a
concepcao, a estrutura, a organizacao e a integralizacao curricular da formacao
profissional para os necessarios aprofundamentos, qualificacdo e atualizacao.
Sao elementos do acompanhamento do NDE: os nucleos de fundamentacéo, as
matrizes curriculares, os ementarios, os planos de ensino, as metodologias, as
estratégias pedagogicas, a avaliacdo ensino-aprendizagem e avaliacdo do
Curso.

v' Atinente a avaliagdo do curso, a cada final de ano letivo, sera avaliado o
curso por estudantes via instrumento denominado Diagndstico de Avaliacao
Discente — DAD, a ser distribuido de forma impressa ou digital individualmente
as/aos académicas/os. O DAD contera questdes de avaliagdo sobre os
componentes curriculares, a metodologia aplicada, a materialidade dos Planos
de Ensino, a relacéo docente e discente, grau de apreensao e sobre o sistema
avaliativo de desempenho formativo.
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v" Abordagem com egressos para avaliacdo do curso nos quesitos pedagogico
operativos ao qual se propde no PPP, bem como, mecanismo de avaliagcdo da
obtencdo de alcance do perfil profissional critico, criativo e propositivo e do
conjunto de elementos que possibilitem o acompanhamento de egressos, tais
como, sua insercdo ao mercado de trabalho e das condi¢bes de insercdo.O
instrumento de avaliagdo e acompanhamento de egressos acontecerao de forma
sisteméatica através de instrumentos proprios construidos e deliberados via
colegiado de curso. Afirma-se que, seus resultados potencializarao a elaboracao
e ofertas de atividades da triade ensino, pesquisa e extensao.

Além desse sistema de avaliacdo do curso, cabe destacar o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacédo Superior (SINAES), do MEC/INEP, criado pela Lei n°
10.861, de 14 de abril de 2004, formado pelo tripé: avaliacdo das instituicdes,
avaliacdo dos cursos e avaliacdo do desempenho dos estudantes (Exame

Nacional dos Estudantes — ENADE).

IV — ESTRUTURA CURRICULAR - CURRICULO PLENO
DESDOBRAMENTO DAS AREAS/MATERIAS EM DISCIPLINAS

Area/Matéria | cadigo | Disciplinas | CH
1. De Formacéao Geral
Forma o perfil nacional, de acordo
com as Diretrizes Curriculares Filosofia 68
Nacionais
Sociologia 68
Introducado ao Servico Social 68
Antropologia 68
Metodologia da Pesquisa 68
Formacao sociohistérica do Brasil
L : 68
e América Latina
Direito e Legislacdo Social 68
Trabalho, Processo de Trabalho 63
e Constituicdo da Sociabilidade
“Questao Social”’ e Servigo Social | 68
“Questao Social” e Servigo Social Il 68
Psicologia Social 68
Fundamentos Histéricos e
Teorico- Metodolégicos do| 68
Servico Social |
Fundamentos Historicos e
Teorico- Metodolégicos do| 68
Servico Social Il
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Fundamentos Historicos e
Tedrico-  Metodologicos do| 68
Servico Social 1l

Fundamentos Historicos e

Teorico- Metodolégicos do| 68
Servigo Social IV
Etica e Servico Social | 68
Etica e Servico Social Il 68
Politica Social e Servico Social | 68
Politica Social e Servico Social |l 68
Pesquisa em Servico Social | 68
Pesquisa em Servico Social Il 68
Questdo Etnico-Racial e Servigo 68
Social
Género, Diversidade Sexual e

: . 68
Servico Social
Classes Sociais e Movimentos 68

Sociais

Instrumentalidade do Servico
Social e as dimensbes da| 34
profissédo

Fundamentos e Financiamento

das Politicas Publicas 68
Gestdo Social e Analise de 63
Politicas Publicas

Praxis Profissional em Servico 34
Social I' —A1,B1,C1

Praxis Profissional em Servigo 34
Social Il- D1, E1, F1

Praxis Profissional em Servigo 34
Social Ill - A2, B2, C2

Praxis Profissional em Servigo 34

Social IV-D2, E2, F2

Subtotal | 1.938

2. De Formacgéo Diferenciada

Forma o perfil especifico de cada

Leitura e Redacao Cientifica 68
curso
Questdo Agraria, Ruralidades e
. : 68
Desenvolvimento Regional
Universidade e Sociedade 68

1 A disciplina est4d organizada correspondendo as &reas tematicas dos respectivos campos de Estagio
Supervisionado em Servico Social, de carater obrigatério. Sua operacionalizagao esta descrita no item X.
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Educacdo Popular e Extensao

Universitaria 68

Nulcleo Teméatico 12: Politica de
Assisténcia Social e Servico| 68
Social

Nlcleo Temético 2: Politica de

Saude e Servico Social 68

Nucleo Tematico 3: Infancias, 68
Juventudes e Envelhecimento

Libras 34

Subtotal | 510

3. Estagio Supervisionado

Estagio  Supervisionado em

Servico Social | 102
Estagio  Supervisionado em

; s 102
Servico Social |l
Estagio  Supervisionado em

; s 102
Servico Social lll
Estagio  Supervisionado em 102

Servico Social IV

Subtotal | 408

4. Trabalho de Conclusdo de Trabalho de Concluséo de Curso
34
Curso |-TCCI
Trabalho de Concluséo de Curso 34
II-TCCII
Subtotal 68
5. Atividades Académicas
o 116
Complementares (minimo de
3%)
Subtotal | 116
6. Extensao Universitaria Em disciplina ou carga horéaria
(minimo de 10%) parcial de disciplina 260
Programas, projetos, cursos, 49
eventos e outros
Subtotal | 309
TOTAL DO CURSO| 3.089
Observagodes:

2 O Colegiado do Curso de Servigo Social ofertaré no 1° e 2° semestre do 3° ano e no 2° semestre do 4° ano trés
Nucleos Tematicos. A operacionalizagao dos Nucleos Tematicos possui descricao especifica no item X.
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a) As areas, matérias e disciplinas de formacdo geral devem ser idénticas ou
equivalentes em quando se tratar de um mesmo curso oferecido em mais de um
campus.

b) A carga-horaria das disciplinas de formacéo diferenciada deve ser equivalente a,
no maximo, cinquenta por cento da carga-horaria total da formacao geral.

c) No Item 6 do Curriculo Pleno, a carga horéria parcial ou total de disciplina que prevé
atividades de extensdo ndo deve ser computada para determinacéo da carga horaria
total do curso, uma vez que ja compde a carga horaria de disciplinas de formacéao
geral e diferenciada.

d) Tendo em vista o ingresso de alunos no curso durante a vigéncia do primeiro
semestre, decorrente de outras chamadas do vestibular e do SISU, sera realizado um
acompanhamento desses académicos nas disciplinas do primeiro semestre do curso,
por meio dos seguintes procedimentos: a) preferéncia na proposicédo de projetos de
monitoria para 0s componentes curriculares do 1° e 2° semestres; b) estudos dirigidos
dos académicos em contraturno, acompanhados pelo professor da disciplina e
disponibilidade do docente para atendimento; c) datas diferenciadas para a realizacao
das avaliacdes desses académicos; d) acesso aos materiais/conteudos ja trabalhados
pelo professor.

e) O trabalho discente efetivo e as atividades académicas extraclasse, realizadas
durante a graduacédo, correspondem a estudos em biblioteca e em laboratério,
preparacdo de seminarios, elaboracdo de trabalhos e relatérios, frequéncia em
monitorias, trabalhos individuais ou em grupo, projetos técnicos e outras similares
realizadas na Instituicdo de Ensino, em atendimento as DCNs (Resolu¢cdo CNE/CES
no 003/2007 e Parecer CNE/CES no 261/2007). Regulamentado na UNIOESTE pela
Resolucao 095/2016-CEPE.

f) Em caso de reprovacdo nas disciplinas que contém extensao, em funcéo de seu

carater eminentemente pratico, a/o discente tera que cursa-la novamente, ou seja,
nao sera dispensada/o da frequéncia.
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V - DISTRIBUICAO ANUAL DAS DISCIPLINAS
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Carga-horaria Forma de
] Pré e co- Horas (c?ferta0
oﬁgo Disciplina “éq,“i.sno Total | 760 | Pra-| Aps | apcc [EXT 182:;1/2
6digo rica | tica A |
nua
1° ANO
1 | Filosofia 68 68 1°
2 | Sociologia 68 | 68 1°
3 | Introducdo ao Servico Social 68 | 68 1°
4 “Questdo Social” e Servigo 63 | 63 10
Social |
5 | Leitura e Redacao Cientifica 68 | 68 18 1°
6 | Antropologia 68 | 68 10 20
7 | Universidade e Sociedade 68 | 68 38 2°
8 Formagao quiohistérica do 68 | 68 18 20
Brasil e América Latina
9 | Metodologia da Pesquisa 68 | 68 20
Fundamentos Histéricos e
10 | Tedrico-Metodologicos do 68 | 68 20
Servico Social |
Subtotal 680 (680 84
2° ANO
11 | ‘Questdo Social” e Servigo 68 | 68 10
Social Il
12 | Direito e Legislacdo Social 68 | 68 10 1°
Trabalho, Processo de
13 | Trabalho e Constituicdo da 68 | 68 1°
Sociabilidade
14 | Etica e Servico Social | 68 | 68 1°
Fundamentos Historicos e
15 | Tedrico-Metodolbgicos do 68 | 68 1°
Servico Social |l
16 | Psicologia Social 68 | 68 10 2°
17 Poll’f[ica Social e Servigo 68 | 68 20
Social |
Questédo Agraria,
18 | Ruralidades e 68 | 68 18 20
Desenvolvimento Regional
19 | Etica e Servico Social Il 68 | 68 10 2°
Fundamentos Histéricos e
20 | Tedrico-Metodolégicos do 68 | 68 20
Servico Social lll
Subtotal 680 (680 48
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32 ANO
21 | Pesquisa em Servi¢o Saocial | 68 68 1°
22 Politica Social e Servigo 68 | 68 10
Social Il
Fundamentos Historicos e
23 | Tedrico-Metodoldgicos do 68 | 68 1°

Servico Social IV

Nucleo Tematico 1: Politica
24 | de Assisténcia Social e 68 68 1°
Servico Social

Préaxis Profissional em

25 | Servigo Social | — Al, B1, 34 34 1°
C1

26 Estagio Sup_erwsmnado em 102 102 10
Servico Social |

27 | Pesquisa em Servi¢o Social Il 68 68 2°

o8 Ge§t_ao Soglal_ e Analise de 68 | 68 18 20
Politicas Publicas

29 Classes Sociais e 68 | 68 18 20
Movimentos Sociais
Nucleo Temético 2: Politica

30 de Saude e Servico Social 68 | 68
Praxis Profissional em

31 | Servigo Social Il - D1, E1, 34 34 20
F1

32 Estagio Supervisionado em 102 102 20
Servico Social |l

Subtotal 816 |612|204 36
4° ANO

33 Questao Etn_lco—RamaI e 63 | 68 10 10
Servico Social

34 Género, Diversidade Sexual 68 | 63 10 10

e Servico Social

Instrumentalidade do
35 | Servico Social e as 34 | 34 1°
dimensdes da profissdo

Educacéo Popular e

36 A s D 68 68 38 1°
Extensao Universitaria

37 | Libras 34 34 1°
Praxis Profissional em

38 | Servigo Social Il — A2, B2, 34 34 1°
C2

39 Estaglo Sup_erV|S|onado em 102 102 10
Servico Social lll

40 Trabalho de Concluséo de 34 34 10

Curso | -=TCC |
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Fundamentos e

41 | Financiamento das Politicas 68 | 68 18 20
Publicas
Nucleo Temético 3:

42 | Infancias, Juventudes e 68 68 16 20
Envelhecimento
Praxis Profissional em

43 | Servigo Social IV — D2, E2, 34 34 20
F2

a4 Estagio Sup_erwsmnado em 102 102 20
Servico Social IV
Trabalho de Concluséo de o

4 | curso Il - TCC I 34 34 2

Subtotal 748 (476|272 92
TOTAL DE DISCIPLINAS 2.924
Atividades Académicas
116
Complementares
Extensédo Universitaria
- Em disciplina ou carga horaria 260 260
parcial de disciplina;
- Programas, projetos, cursos, 49 49
eventos e outros.
Subtotal 309
TOTAL DO CURSO 3089
Observacoes:
a) No lugar do CODIGO da disciplina utilizar numerac&o sequencial (a DAA codificara

b)
c)

d)

e)

no sistema);

AP — Atividade ou aula Prética de laboratério e de campo;

APS - Aula Pratica Supervisionada desenvolvida em laboratérios ou espacgos que
necessitam de supervisdo direta do docente para o desenvolvimento da disciplina,
nao se aplica aos estagios;

APCC - Préatica como Componente Curricular desenvolvida nas licenciaturas como
metodologias de ensino explicitadas no Plano de Ensino. N&o se aplica na tabela
acima a somatdria entre carga-horaria teorica e pratica;

A distribuicdo da carga horaria das atividades de extenséo deve estar assegurada
em todas as séries do curso ou concentradas em determinadas séries de acordo
com o perfil e processo de formacéo previsto no PPP do curso. Nao se aplica, na
tabela acima, a somatdria ou subtracdo da carga horéaria de extensdo em relacdo
a carga-horaria teorica e/ou pratica das disciplinas, apenas indica-se a carga
horaria a ser realizada em atividades de extensao.
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VI - CARGA-HORARIA DO CURSO COM DESDOBRAMENTO DE TURMAS
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C/H TEORICA C/H PRATICA TCC ESTAGIO
C/H *AID C/H | N°de * o C/H Total de
DISCIPLINA 0o CMH | Tes- | Teori- | Total | Prati- | Gru- | SUPte-| *AD | goiq | N°de | otai | Ensino
eri- | Total . tal Pratica alunos
odo rica ca ca POsS
1 2 3 4=2+3| 5 6 |7=5x6 8 9=7+8 | 10 11 12=4+9+11
1° ANO
Filosofia 1°sem| 68 68 68 136 136
Sociologia 1°sem| 68 68 68 136 136
Introducdo ao Servico Social |1°sem| 68 68 68 136 136
Questdo Social” e Servigo 19sem| 68 68 68 136 136
Social |
Leitura e Redacdo Cientifica |1°sem| 68 68 68 136 136
Antropologia 2°sem| 68 68 68 136 136
Universidade e Sociedade 2°sem| 68 68 68 136 136
Formagdo sociohistorica do| 5o co | 65 | 68 | 68 | 136 136
Brasil e América Latina
Metodologia da Pesquisa 2°sem| 68 68 68 136 136
Fundamentos Histéricos e
Tedrico-Metodolégicos  do|2°sem| 68 68 68 136 136
Servico Social |
Sub total 680 1360
2° ANO
Questdo Social” e Servigo 19sem!| 68 68 68 136 136
Social Il
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Direito e Legislacdo Social 1°sem| 68 68 68 136 136
Trabalho, Processo de
Trabalho e Constituicdo da|1°sem| 68 68 68 136 136
Sociabilidade
Etica e Servico Social | 1°sem| 68 68 68 136 136
Fundamentos Histéricos e
Tedrico-Metodolégicos  do|1°sem| 68 68 68 136 136
Servico Social Il
Psicologia Social 2°sem| 68 68 68 136 136
Politica Social e Servi¢o Social 1| 2° sem| 68 68 68 136 136

uestao Agraria, Ruralidades e
Sesenvolvigr]nento Regional 2°sem | 68 68 68 136 136
Etica e Servico Social Il 2°sem| 68 68 68 136 136
Fundamentos Histéricos e
Tedrico-Metodolégicos  do|2°sem| 68 68 68 136 136
Servico Social 1l

Subtotal 680 1360
3° ANO

Pesquisa em Servico Social | |1°sem| 68 68 68 136 136
Politica Social e Servico 19sem!| 68 68 68 136 136
Social Il
Fundamentos Historicos e
Teodrico-Metodolégicos  do|1°sem| 68 68 68 136 136
Servico Social IV
Nucleo Tematico 1: Politica
de Assisténcia Social e 1°sem| 68 68 68 136 136
Servico Social
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Préxis Profissional em

(o]

Servico Social | — A1, B1, Cc1 |1 Sém| 34 | 34 | 34 | 68 204
gztrf‘/?g'g gggg"lf"onado €M |10sem| 102 102 136 40 | 850 986
Pesquisa em Servico Social Il | 2°sem| 68 68 68 136 136
Gestéo Social e Analise de 20 sem| 68 63 63 136 136
Politicas Publicas
Classes Socials e 20sem| 68 | 68 | 68 | 136 136
Movimentos Sociais
Nudcleo Tematico 2: Politica 20 sem| 68 63 63 136 136
de Saude e Servico Social
praxis Brofissional em Sevico | 0sem| 34 | 34 | 34 | 68 204
gztrf‘/?g'g gggg"l'f'o”ado €M 120 sem| 102 102 136 40 | 850 986

Subtotal 816 3468

4° ANO

ggﬁ?éios()cijt”'mﬂac'a' ©l10sem| 68 | 68 | 68 | 136 136
ggrr\‘,‘fég’s[g(':‘i’;rs'dade Sexual €l 1050m| 68 | 68 | 68 | 136 136
Instrumentalidade do Servigo
Social e as dimensdes da|1°sem| 34 34 34 68 68
profisséo
Libras 1°sem| 34 34 34 68 68

3 40 (Estagiarias) x 1,25 (carga horaria destinada ao estagio) = 50; 50 x 17 (semanas, pois a carga horaria anual é 34) = 850; 850 +136 = 986 (Sendo 136 como atividade

pratica).
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Educagdo ~ Popular €050 68 | 68 | 68 | 136 136

Extenséo Universitaria

Praxis Profissional em Servico

Social Il — A2, B2, C2 1°sem| 34 34 34 34 68 204

Estagio Supervisionado em | 15 oo | 102 102 136 40 | 850 | 986

Servico Social lll

Trabalho de Concluséo de o

Curso | — TCC | 1°sem| 34 34 136 40 850 986

Fundamentos e

Financiamento das Politicas |2°sem| 68 68 68 136 136

Plblicas

Nucleo Tematico 3:

Infancias, Juventudes e 2°sem| 68 68 68 136 136

Envelhecimento

Praxis Profissional em Servico

Social IV — D2, E2, F2 2°sem| 34 34 34 68 204

Estagio Superwsmnado M |50 cem| 102 102 136 40 850 986

Servico Social IV

Trabalho de Concluséo de o

curso Il — TCC I 2°sem| 34 34 136 40 850 986
Subtotal 748 5.168

11.356
Observacao:

1. Em relacdo a Carga-horaria de A/D (Apoio Didatico), seguir a Resolucdo que aprova critérios para a
determinacao do Indice de Atividades de Centro — IAC.

elaboracdo e a

2. Caso haja necessidade de aumento de turmas ocasionadas por reprovagao, conforme limite maximo de académicos por

grupo, prever desdobramento temporario.
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VIl - QUADRO DE EQUIVALENCIA DO CURSO

CURRICULO EM VIGOR CURRICULO PROPOSTO

Disciplina C/H Disciplina CH
Filosofia 68 Filosofia 68
Antropologia 68 Antropologia 68
Sociologia 68 Sociologia 68
Trabalho, Processo de Trabalho e Constituicdo da 68
Sociabilidade | Trabalho, Processo de Trabalho e Constituicao da 68
Trabalho, Processo de Trabalho e Constituicdo da 68 Sociabilidade
Sociabilidade Il
A “Questao Social” e o Servigo Social no Brasil | 68 “Questao Social” e Servigo Social | 68
A “Questao Social” e o Servigo Social no Brasil Il 68 “Questao Social” e Servigo Social |l 68
Oficina de Formacéao Profissional | 68 Leitura e Redacéao Cientifica 68
Meio Ambiente e Sociedade 68 Universidade e Sociedade 68
Metodologia da Pesquisa 68 Metodologia da Pesquisa 68
Teorias do Desenvolvimento 68 Formacao sociohistérica do Brasil e América Latina 68
Fundamentos Historicos e Teorico-Metodoldgicos 136 Fundamentos Historicos e Teorico-Metodoldgicos do 68
do Servigo Social | Servico Social |
Direito e Legislacdo Social 68 Direito e Legislacdo Social 68
Etica Profissional 68 Etica e Servico Social | 68

Etica e Servico Social I 68

Fundamentos Historicos e Teodrico-Metodoldgicos 68 Fundamentos Historicos e Teorico-Metodoldgicos do 68
do Servigo Social Il Servigo Social Il
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Fundamentos Histéricos e Tedrico-Metodoldgicos 136 Fundamentos Histéricos e Tedrico-Metodolbgicos do 68

do Servico Social Il Servico Social 1l

Psicologia Social 68 Psicologia Social 68

Ruralidades e Desenvolvimento Regional 68 Questéo Agraria, Ruralidades e Desenvolvimento 68
Regional

Politica Social e o Servico Social | 68 Politica Social e Servico Social | 68

Politica Social e Servico Social |l 136 Politica Social e Servico Social |l 68

Fundamentos Histéricos e Tedrico-Metodoldgicos 136 Fundamentos Histéricos e Tedrico-Metodolbgicos do 68

do Servico Social IV Servico Social IV

Técnicas de Pesquisa 68 Pesquisa em Servico Social | 68
Pesquisa em Servico Social Il 68

Préxis Profissional | - A, B, C 68 Préaxis Profissional em Servico Social | — A1, B1, C1 34
Praxis Profissional em e Servi¢o Social Il — D1, E1, 34
F1

Estagio Supervisionado em Servico Social | 204 Estagio Supervisionado em Servico Social | 102
Estagio Supervisionado em Servico Social Il 102

Analise de Politicas Publicas 68 Gestado Social e Analise de Politicas Pablicas 68

Oficina de Formacéao Profissional Profissional Il 68 Instrumentalidade do Servico Social e das 34
dimensdes da profissdo

Extensdo Rural e Urbana 68 Educacao Popular e Extensdo Universitaria 68

Praxis Profissional Il - D, E, F 68 Praxis Profissional em Servico Social Ill - A2, B2, C2 34
Préaxis Profissional em Servico Social IV — D2, E2, F2 34

Estagio Supervisionado em Servico Social Il 204 Estagio Supervisionado em Servico Social lll 102
Estagio Supervisionado em Servico Social IV 102

Trabalho de Conclusao de Curso - TCC 170 Trabalho de Conclusao de Curso | - TCC | 34
Trabalho de Conclusédo de Curso Il = TCCI I 34
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Oficina de Formag&o Profissional I 68 Fundamentos e Financiamento das Politicas 68
Pudblicas

Oficina de Formacao Profissional IV 68 Introducéo ao Servico Social 68

Oficina de Formacao Profissional V 68 Nucleo Tematico 3: Infancias, Juventudes e 68
Envelhecimento

Oficina de Formacao Profissional VI 68 Classes Sociais e Movimentos Sociais 68
Nucleo Temético 1: Politica de Assisténcia Social e 68

Oficina de Formacao Profissional VIl 68 Servico Social
Nucleo Tematico 2: Politica de Saude e Servico Social 68

Libras 68 Libras 34
Questéo Etnico-Racial e Servico Social 68
Género, Diversidade Sexual e Servico Social 68

Observacoes:

1. Devem constar todas as disciplinas do Projeto Politico Pedagdgico em vigor e do projeto proposto, mesmo as disciplinas que
nao tém equivaléncia.

2. O quadro de equivaléncia deve ser utilizado nos casos de retencgdo e trancamento.
3. Situacdes em que a/o discente fique retida/o em disciplinas que foram alteradas a série da oferta, e caso o periodo seja extenso,

sera avaliado pelo colegiado a possibilidade de oferta modular da disciplina, e em casos omissos, estes serdo avaliados pelo
colegiado do curso.

ANEXO DA RESOLUGAO N° 010/2023-CEPE, de 28 de fevereiro de 2023.



U unioeste PARANA @

4

Universidade Estadual do Oeste do Parana

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

VIII - PLANO DE IMPLANTACAO

GOVERNO DO ESTADO

A implantacdo inicia gradativamente a partir do ano letivo de 2023, com a

integraliza¢ao da implantag&o do curso no turno noturno no ano letivo de 2026.

IX - EMENTARIO DAS DISCIPLINAS

1° ANO
Disciplina: Filosofia
Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68

Ementa: Os fundamentos ontoldgicos do ser social. A dimenséo da sociabilidade,
trabalho e alienacdo. As formas de consciéncia: politica, ciéncia, religido, moral e
arte. As atuais reflexdes éticas sobre a ciéncia e suas repercussées no mundo do
trabalho. Correntes filosoficas e suas influéncias no Servico Social.

Disciplina: Sociologia

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68

Ementa: A emergéncia da sociedade burguesa e a constituicdo do ser social; a
configuracdo da sociologia como campo cientifico; as matrizes classicas do
pensamento socioldgico (Marx Weber, Durkheim). Processos sociais fundamentais:
industrializacdo, modernizacdo, urbanizacdo e seus constitutivos, globalizacao.

Disciplina: Introducédo ao Servico Social

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68

Ementa: O significado social da profissdo no desenvolvimento do modo de
producao capitalista: o Servigco Social no contexto da producéo e reproducdo das
relacdes sociais. O desenvolvimento do Servico Social nas bases da expansao do
sistema capitalista monopolista brasileiro. Marco regulatério da profissao de Servico
Social. O exercicio profissional e 0os espacos soOcio-ocupacionais. Atribuicbes e
competéncias da/o assistente social. Mercado de trabalho, areas de atuacéo e
demandas profissionais. Entidades representativas do Servico Social brasileiro
(ABEPSS/CFESS/CRESS/ENESSO).
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Disciplina: “Questao Social” e Servigo Social |

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68

Ementa: A génese da “questdo social” na sociedade capitalista. Pobreza,
pauperismo e “questao social’. Questdo Social e classes sociais. As expressdes da
“Questao Social”. Questdo Social, problema social e exclusado social: diferengas e
aproximacoes. “Questao Social” e politica social. “Questao Social” e Servigco Social:
0 objeto da profissao.

Disciplina: Leitura e Redacédo Cientifica

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68 18

Ementa: Producé@o de conhecimento na area do Servico Social. Normas da ABNT
e pesquisa em base de dados aplicados ao Servi¢co Social. Leitura e producao de
redacdo cientifica, resumos, resenhas e artigos cientificos. A producdo e
interpretacéo de textos criticos. Organizacgao e sistematizacdo de dados cientificos.
Exposicdo de trabalhos cientificos. Construcéo e exposi¢do de seminarios.

Disciplina: Antropologia

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68 10

Ementa: A constituicdo da Antropologia como disciplina; O campo e objeto de
estudo; Alteridade; Cultura e Sociedade; A relacao dialética entre o material e 0
simbdlico na construcdo das identidades sociais e da subjetividade. Imaginario,
representacdes sociais e expressdes culturais dos diferentes segmentos sociais
com énfase na realidade brasileira e suas particularidades regionais e multiculturais
a partir de abordagens tedrico-antropolégicas. Tendéncias da antropologia
contemporanea.

Disciplina: Universidade e Sociedade

Carga-horaria C/H C/H C/H APS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68 38

Ementa: A insercdo na Universidade publica e a vida académica; A insercao da
Unioeste no contexto regional; O Projeto Politico Pedagogico do Curso de Servico
Social da Unioeste, Campus de Francisco Beltrdo; Projetos de pesquisa e extensao
do curso de graduacdo em Servico Social. Perspectivas soécio-histéricas e
conceituais da Educacéo Inclusiva.
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Disciplina: Formacé&o Sociohistorica do Brasil e América Latina

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68 18

Ementa: Heranca escravista e colonial da sociedade brasileira e constituicdo do
Estado nacional. A particularidade do processo de insercéo brasileira nas relagdes
capitalistas de producdo. Capitalismo dependente. Superexploracdo do trabalho.
Ditaduras, democratizacdo e lutas sociais na América Latina.

Disciplina: Metodologia da Pesquisa

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68

Ementa: A pesquisa na producdo do conhecimento tedrico-cientifico e a razéo
cientifica. Fundamentos da pesquisa qualitativa e quantitativa. Métodos e técnicas
de pequisa. O projeto de pesquisa e as normas da ABNT.

Disciplina: Fundamentos Histéricos e Teolrico-Metodolégicos do Servico
Social |

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68

Ementa: O significado social da profissdo no desenvolvimento do modo de
producéo capitalista: a emergéncia do capitalismo urbano-industrial na Europa, na
América Latina e no Brasil no final do século XIX até a década de 1940.

2° ANO

Disciplina: “Questao Social” e Servigo Social Il

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68

Ementa: A “questdo social’” no capitalismo tardio-financeiro. “Questao Social” e
Neoliberalismo. O debate sobre a chamada “nova questdo social’. A escola
regulacionista e a “questao social’. As particularidades das expressdes da “questao
social” no Brasil: capitalismo periférico e “questdo social’. Questdo Social na
agenda (neo)conservadora. Novas expressoes da questdo social. Desqualificacéo
e desfiliacdo social. Questdo Social no debate contemporaneo do Servico Social.

Disciplina: Direito e Legislacdo Social

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT

total tedrica pratica
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68 \ 68 \ \ \ \ 10

Ementa: Os fundamentos do direito na sociedade de classes. A organizacao do
Estado, dos poderes e da ordem social. Os direitos humanos e as garantias
constitucionais. A legislacdo social no Brasil: da Constitucdo Federal de 1988 a
atualidade.

Disciplina: Trabalho, Processo de Trabalho e Constituicdo da Sociabilidade

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica préatica
68 68

Ementa: A centralidade ontolégica da categoria trabalho na formacéo do ser social
e sua refracdo no Servigco Social: o processo de producao capitalista moderno e a
formacéao do valor trabalho. O trabalho e o processo de trabalho como eixos centrais
da producdo e reproducdo da vida social: do Artesanato ao Toyotismo.
Repercussdes na constituicdo das formas e organizacdo dos sujeitos sociais e seus
rebatimentos no trabalho profissional de assistentes sociais.

Disciplina: Etica e Servico Social |

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68

Ementa: Génese e desenvolvimento sécio-histérico dos fundamentos ontolégicos
da ética. A praxis humana e o modo de objetivacéo de capacidades e valores, com
énfase na sociedade capitalista. O fundamento epistemoldgico e ontolégico-social
da dimenséo ético-moral da vida social e os direitos humanos.

Disciplina: Fundamentos Histéricos e Teodrico-Metodoldégicos do Servico
Social Il

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68

Ementa: O significado social da profissdo no desenvolvimento do modo de
producdo capitalista: a particularidade do desenvolvimento do Servico Social na
América Latina e no Brasil nas décadas de 1950 e 1960.

Disciplina: Psicologia Social

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68 10

Ementa: Introducdo a Historia da Psicologia. Historia da psicologia social: América
Latina e Brasil. Psicologia social como area de conhecimento e como area de
atuacdo. Aspectos tedricos e conceituais: definicbes e problematizacbes de
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psicologia social. Fundamentos filoséficos, epistemoldgicos e metodoldgicos de
psicologia social. Psicologia social e Movimentos Sociais. Interface entre o Servigo
Social e a Psicologia Social.

Disciplina: Politica Social e Servi¢co Social |

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica préatica
68 68

Ementa: Fundamentos das Politicas Sociais: marxismo, positivismo/funcionalismo,
teoria weberiana/ compreensivismo. Estado, classes sociais e politicas sociais. A
origem das politicas sociais. A natureza da politica social sob o capitalismo:
contradicbes e possibilidades. Politica Social e reproducédo social. Politica Social e
“‘questéao social”. Politica Social e Servigo Social: segundo a interpretagao historico-

critica.

Disciplina: Questdo Agraria, Ruralidades e Desenvolvimento Regional

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica préatica
68 68 18

Ementa: A questao agraria e ambiental como expressao da “questao social”. O rural
enquanto espaco de relacfes capitalistas e a l6gica do desenvolvimento agricola
contemporaneo. A transformacdo do trabalhador agricola familiar pela empresa
capitalista do agronegocio. A Revolucao Verde. Apropriacédo privada dos recursos
naturais e os impactos ambientais. O processo de modernizagdo da agricultura
(Educacdo ambiental) e as facetas contemporaneas dos processos de
desenvolvimento rural no Brasil, com énfase as particularidades do Sudoeste do
Parana.

Disciplina: Etica e Servico Social Il

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68 10

Ementa: Os Coédigos de Etica na trajetoria socio-histérica do Servico Social
brasileiro e a Lei 8.662/1993 de Regulamentacéo da Profissédo de Assistente Social.
Os projetos societarios e a construcdo do projeto ético-politico profissional. Etica,
direitos humanos, diversidade e Servi¢co Social: critica ao conservadorismo e a ética
neoliberal, agenda de luta e posicionamento do Conjunto CFESS/CRESS.

Disciplina: Fundamentos Histéricos e Tedrico-Metodolégicos do Servico Social Il

Carga-horaria C/H C/H C/H APS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68
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Ementa: O significado social da profissdo no desenvolvimento do modo de
producéo capitalista: particularidade do desenvolvimento do Servigo Social no Brasil
nas décadas de 1970 e 1980.

3° ANO
Disciplina: Pesquisa em Servico Social |
Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68

Ementa: Fundamentos tedrico-metodolégicos da pesquisa cientifica. A pesquisa
social e o Servico Social: a razdo formal-abstrata e a razdo critico-dialética na
producdo do conhecimento. As abordagens quantitativas, qualitativas e critico-
dialética na pesquisa em Servigo Social: caracteriticas e diferencas. Paradigmas
modernos e pés-modernos na pesquisa em Servico Social.

Disciplina: Politica Social e Servico Social Il

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica préatica
68 68

Ementa: Politica Social e a crise estrutural do capital: neoliberalismo, gerencialismo
e mercantilizacdo. Tendéncias contemporaneas da politica social. Politica social,
emancipacdo humana e emancipagcdo politica. Sujeitos coletivos, movimentos
sociais e politicas sociais. Modelos classicos de bem-estar social: liberal/residual,
conservador/previdenciério e social-democrata. Modelos de bem-estar da periferia
do capital: social-liberalismo, familismo, focalizagcéo, parcerias publico-privadas e o
chamado terceiro setor. Politica Social, neoliberalismo e (neo)conservadorismo.

Disciplina: Fundamentos Histéricos e Teérico-Metodoldgicos do Servico Social IV
Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68

Ementa: O significado social da profissdo no desenvolvimento do modo de
producgéo capitalista: a particularidade do desenvolvimento do Servico Social dos
anos 1990 a atualidade, na particularidade brasileira e latino-americana.
Modernidade e pés-modernidade no Servico Social brasileiro.

Disciplina: Nucleo Teméatico 1 — Politica de Assisténcia Social e Servico Social

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68
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Ementa: A trajetoria histérica da Assisténcia Social: filantropia, acdo publica e
politica social de Estado. O processo de institucionalizagdo da Assisténcia Social
no Brasil: o complexo previdenciario-assistencial. Assisténcia social e cidadania: a
Constituicdo de 1988. A Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). A Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS). O Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS): servicos, equipamentos e sujeitos. Protecdo Social Basica: fundamentos,
programas e servicos. Protecdo Social Especial de média e alta complexidade:
fundamentos, programas e servicos. Tendéncias Contemporaneas da Politica de
Assisténcia Social. O Servico Social na Assisténcia Social: gestdo e trabalho
profissional.

Disciplina: Praxis Profissional em Servico Social | — A1, B1, C1

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
34 34

Ementa: O significado social do estagio supervisionado na formacao profissional
em Servico Social: Legislacdes, politica, resolu¢cdes e normativas reguladoras do
Estagio Supervisionado e a elaboracdo de documentos de acompanhamento de
estagio como instrumento pedagogico. A praxis como mediacao entre a formacéo e
o trabalho profissional. Aproximacédo ao debate tedrico-metodoldgico, ético-
politico e técnico-operativo da profissdo. A dimensao investigativa do Servico
Social e 0 estagio supervisionado. As demandas e as respostas socio-profissionais
nos espacos socio-ocupacionais.

Disciplina: Estagio Supervisionado em Servi¢co Social |

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
102 102

Ementa: Introducdo ao exercicio profissional através da problematizacdo das
diferentes expressdes da “questdo social” concernentes ao espago soOcio-
ocupacional/campo de estagio supervisionado. Aproximacao das competéncias e
atribuicbes privativas da/o Assistente Social. Elaboracdo da documentacdo de
estagio estabelecida no Regulamento de estagio supervisionado.

Disciplina: Pesquisa em Servico Social Il

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68

Ementa: A construcdo do projeto de pesquisa para a elaboracdo do Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC), com vinculacdo as Linhas de Pesquisa dos docentes.
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Disciplina: Gestdo Social e Anélise de Politicas Publicas

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68 18

Ementa: A gestdo democratica. A descentralizacdo politico-administrativa e o poder
local. As relagGes entre Estado e sociedade civil na contemporaneidade e as novas
formas de gestdo social. A avaliacdo de politicas e programas sociais, como
procedimento estratégico de gestdo social. Introducdo a conceitos e enfoques
tedricos relevantes para o estudo empirico do processo de formulacdo e
implementacdo de politicas publicas. O papel das politicas publicas como
delineador da estrutura socio-politica e administrativa do Estado. Participacao
popular como estratégias de publicizacdo e controle social democrético das politicas
publicas. Processo de decisdo, implantacdo e avaliacdo de politicas além das
ferramentas e dificuldades de operacionalizacéo.

Disciplina: Classes Sociais e Movimentos Sociais

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica préatica
68 68 18

Ementa: Sociedade capitalista e luta de classes. Sociedade civil, classes sociais e
sujeitos  coletivos. Estado, lutas sociais e as relagbes de
exploracéo/opressdo/dominacéo na sociedade capitalista. Concepc¢des teoricas dos
movimentos sociais. O Servi¢co Social na relagdo com 0s movimentos sociais.

Disciplina: Nucleo Tematico 2 — Politica de Saude e Servico Social

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68

Ementa: O debate sobre as perspectivas de saude. Determinacéo e determinantes
sociais da saude. Politica de Saude e reproducdo social no capitalismo. Atencao
primaria em saude e promocéao da saude. Origens e institucionalizacdo do sistema
de saude do Brasil. Movimento de Reforma Sanitaria. Saude e democracia: a
constituicdo do Sistema Unico de Saude (SUS). Tendéncias contemporaneas da
politica de saude. Servico Social na Saude: trajetoria histérica. A relacdo entre
Projeto de Reforma Sanitaria e o Projeto Etico-Politico Profissional. A pratica do
Servico Social na Saude: instrumentos e estratégias profissionais. O Servico Social
na atencao primaria em salde, na média e na alta complexidade.

Disciplina: Praxis Profissional em Servico Social Il - D1, E1, F1
Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
34 34
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Ementa: O estagio supervisionado na formacéo profissional em Servi¢co Social. O
projeto ético-politico e o exercicio profissional na defesa de direitos nos
espacos soOcio-ocupacionais a partir da insercdo nos diferentes campos da
politica social e grupos populacionais. A dimenséo investigativa do Servi¢o Social e
0 estagio supervisionado. As demandas e as respostas soOcio-profissionais nos
espacos socio-ocupacionais. Elaboracdo da documentacao de estagio estabelecida
no Regulamento de estagio supervisionado.

Disciplina: Estagio Supervisionado em Servico Social |l

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica préatica
102 102

Ementa: Apreensdo das competéncias e atribuicbes privativas da/o Assistente
Social nos espacgos sécio-ocupacionais/campos de estagio e suas relacdes com o
trabalho profissional. Aproximacdes com a técnica de elaboracdo de projeto de
intervencao. Elaboracdo da documentacéo de estagio estabelecida no Regulamento
de estagio supervisionado.

4° ANO
Disciplina: Quest&o Etnico-Racial e Servico Social
Carga-horaria C/H C/H C/H APS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68 10

Ementa: Raca/etnia, racismo e capitalismo. Os fundamentos sociohistéricos do
racismo no Brasil. O racismo e suas expressdes na vida social contemporanea:
desigualdades, preconceitos, discriminacéo e intolerancia religiosa. Os movimentos
sociais de resisténcia negra e indigena. O Servigo Social frente a questéo étnico-

racial.

Disciplina: Género, Diversidade Sexual e Servico Social

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68 10
Ementa:

A estruturacao das relagdes sociais de género e sexo. Desigualdades de género na
sociabilidade cisheteropatriarcal capitalista. Género, Diversidade Sexual, poder e
empoderamentos. Diversidade sexual - sexualidades, identidades e
performatividades de género. Género e teoria feminista: a condicdo das mulheres.
Corpos, regulacdes sociais de sexo e reproducao social. Género e Masculinidades.
O Servico Social no enfrentamento as opressfes/desigualdades de género.
Politicas Sociais orientadas a protecdo da diversidade sexual e de género.
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Neoliberalismo, nova direita (neo)conservadorismo e seus discursos sobre género
e diversidade sexual. Interseccionalidades género, sexualidade, raca/etnia e classe.

Disciplina: Instrumentalidade do Servico Social e as dimensdes da profissao

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
34 34

Ementa: A instrumentalidade do Servico Social como possibilidade de operar as
sinteses entre as dimensdes da profissdo. A instrumentalidade do Servico Social e
as racionalidades que dela derivam: instrumental e critico-dialético. A categoria
mediacdo. Mediacdo e préaxis profissional. A dimens&o técnico-operativa, suas
particularidades, limites e possibilidades a partir de uma abordagem critico-dialética.
A dimensdao técnico-operativa como a razao de ser da profissdo. Relacdo teoria e
prética.

Disciplina: Educacéo Popular e Extensdo Universitaria

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica préatica
68 68 38

Ementa: A Extensdo Universitaria no contexto da realidade brasileira. Educacéo
formal e educacao popular insurgente - trajetérias e territérios populares. A extensao
universitaria e a educacdo popular como espacos de formacdo e trabalho
profissional das/os assistentes sociais. Contribuicdes tedrico-praticas de Paulo
Freire para a educacao popular e sua refracdo na extensao universitaria. Educacéo
popular e projetos extensionistas nos territorios da regido sudoeste do Parana.

Disciplina: Libras

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
34 34

Ementa: Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS: introducdo aos conceitos basicos e
concepcao sociocultural sobre a surdez e implicagdes sociais, linguisticas, legais e
culturais. A construcdo de uma sociedade inclusiva. LIBRAS: o alfabeto; expressbes
manuais e ndo manuais; dialogos com vocabuléario basico.

Disciplina: Praxis Profissional em Servi¢co Social Il - A2, B2, C2
Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
34 34

Ementa: Estagio supervisionado em Servigo Social: fortalecer o entendimento do
exercicio profissional como especializacdo do trabalho coletivo na sociedade
capitalista e a importancia da instrumentalidade no exercicio profissional. A

ANEXO DA RESOLUCAO N° 010/2023-CEPE, de 28 de fevereiro de 2023.




PARANA @

GOVERNO DO ESTADO

U unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

dimenséo investigativa do Servico Social e o0 estagio supervisionado. As demandas
e as respostas socio-profissionais nos espagos socio-ocupacionais. Formulacéo do
projeto de intervencdo no campo de estagio supervisionado. Elaboracdo da
documentacdo de estagio estabelecida no Regulamento de estagio supervisionado.

Disciplina: Estagio Supervisionado em Servico Social lll

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
102 102

Ementa: Apropriacdo do exercicio profissional na perspectiva da totalidade a partir
da experiéncia de estagio supervisionado no contexto da formacéo profissional em
Servico Social. Planejamento e formulacdo do projeto de intervencdo no campo de
estagio supervisionado. Elaboracdo da documentacéo de estagio estabelecida no
Regulamento de estagio supervisionado

Disciplina:Trabalho de Concluséo de Curso | —= TCC |

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica préatica
34 34

Ementa: A producdo do conhecimento e o Servico Social. Elaboracdo dos
respectivos Trabalhos de Concluséao de Curso (TCC'’s) convergentes com as Linhas
de Pesquisa das/os docentes. Etica em Pesquisa envolvendo seres humanos.

Disciplina: Fundamentos e Financiamento das Politicas Pablicas

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68 18

Ementa: Fundamentos das politicas publicas. Matrizes/correntes de andlise de
politicas publicas. Fundo publico e politicas publicas. Financiamento, orcamento e
controle social das politicas publicas sociais pés Constituicdo de 1988.
Caracteristicas das politicas publicas no Brasil. Politicas publicas, neoliberalismo e
reforma do Estado. Disputas em torno da apropriagdo do fundo publico: o
financiamento da seguridade social. Matrizes de avaliacdo de politicas publicas.

Disciplina: Nucleo Temético 3 — Infancias, Juventudes e Envelhecimento

Carga-horaria C/H C/H C/H APS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
68 68 16

Ementa: O debate geracional no mundo contemporaneo. Os processos que
envolvem infancia, juventude e velhice enquanto constru¢des sociais, historicas e
culturais, bem como expressdes da questao social. Indicadores socioeconémicos,
protecdo social e protagonismo politico. As demandas pela reconfiguracdo do
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espaco urbano e de equipamentos sociais. Politicas e programas sociais para
infancias, juventude e envelhecimento. O trabalho da/o assistente social junto a
infancia, juventude e velhice.

Disciplina: Praxis Profissional em Servico Social IV—-D2, E2, F2

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica préatica
34 34

Ementa: Estagio supervisionado em Servico Social. Relacdo teorico-pratica no
acompanhamento da formacéo e exercicio profissional nos respectivos campos de
estagio. A dimenséo investigativa do Servico Social e 0 estagio supervisionado. As
demandas e as respostas sécio-profissionais nos espacos soOcio-ocupacionais.
Execucdo, monitoramento e avaliacdo do projeto de intervengcdo no campo de
estagio supervisionado com apresentacdo. Elaboracdo da documentacdo de
estagio estabelecida no Regulamento de estagio supervisionado.

Disciplina: Estagio Supervisionado em Servico Social IV

Carga-horaria CH CH C/HAPS | C/HAPCC | C/HEXT
total tedrica préatica
102 102

Ementa: Implementagdo, monitoramento e avaliacdo do projeto de intervencéo
profissional. Apropriacdo do exercicio profissional na perspectiva da totalidade a
partir da experiéncia de estagio supervisionado no contexto da formacéo
profissional em Servico Social. Elaboracdo da documentacdo de estagio
estabelecida no Regulamento de estagio supervisionado

Disciplina:Trabalho de Concluséo de Curso Il = TCC Il

Carga-horaria C/H C/H C/HAPS | C/[HAPCC | C/HEXT
total tedrica pratica
34 34

Ementa: A producdo do conhecimento e o Servico Social. Elaboracdo dos
respectivos Trabalhos de Concluséo de Curso (TCC’s) convergentes com as Linhas
de Pesquisa das/os docentes. Etica em Pesquisa envolvendo seres humanos.
Defesas dos Trabalhos de Conclusédo de Curso.

X - DESCRICAO DAS ATIVIDADES PRATICA

(Consideragfes gerais sobre a importancia e como estas sdo inseridas no processo

de ensino aprendizagem para a formagé&o profissional).

a) DESCRICAO DAS ATIVIDADES PRATICAS DE LABORATORIO, DE SALA OU

DE CAMPO (AP)

ANEXO DA RESOLUCAO N° 010/2023-CEPE, de 28 de fevereiro de 2023.



unioeste PARANA

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

1. NUCLEOS TEMATICOS:

A disciplina de formacéao diferenciada é identificada como Nucleo Tematico, ofertada
com trés temas distintos (Nucleo Tematico 1 — Politica de Assisténcia Social e
Servico Social; Nucleo Tematico 2 — Politica de Saude e Servico Social; Nucleo
Temético 3 - Infancias, Juventudes e Envelhecimento), cuja natureza e
funcionamento consistem em espacos pedagogicos marcados pela relacédo
indissociavel do ensino, da pesquisa e da extensao, mediacdo essa necessaria a
formacéo profissional do Servico Social.

O curriculo do Curso de Servico Social da Unioeste, prevé na estrutura
organizacional da formacdo do académico, a oportunidade de aproximacdo e
aprofundamento em é&reas especificas e interdisciplinares da intervencéo
profissional. A estrutura e abordagem curricular visa atender as diretrizes da
Associacéo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social (ABEPSS), através
das disciplinas de formacéo diferenciada.

Os conteudos curriculares especificos e/ou transversais visam atender tanto as
legislacbes voltadas ao ensino superior, quanto a tematicas especificas, apontadas
pela realidade social. Com efeito, os nucleos tematicos “[...] visam a investigacéo de
situacBes concretas, sistematizacdo e producdo de conhecimentos tedrico-
metodoldgicos e instrumentais, no ambito de suas areas de estudo” (PUCSP, 1996)
permitindo, através do estudo sistematico, a construcdo de respostas profissionais
as diferentes expressdes da "questao social" no ambito local e regional.

Ressalta-se que o curso de graduacdo em Servigco Social da Unioeste/Campus
Francisco Beltrdo norteia-se por principios éticos (indicados no Cdédigo de Etica
Profissional) e por valores da prépria instituicdo, colocando-se compromissado com
a formacgédo profissional do assistente social, no que diz respeito ao ensino de
gualidade, publico, laico gratuito e presencial, mas também ao fortalecimento de
processos democraticos, a pluralidade de pensamento e a liberdade de expressao.

A reatualizacdo do Projeto Politico Pedagogico (PPP), encontra-se amparada nas
diretrizes e fundamentos da politica de ensino superior, que tem exigido novos
esforcos da comunidade académica no sentido de reavaliacdes dos seus PPP(s).
Condicao que o Curso de Servico Social mantém ao longo de sua existéncia, o que
tem permitido, “[...] a realimentacdo e renovagdo constantes dos conteudos
programaticos das disciplinas do curso viabilizando um curriculo em movimento”
(PUC, 1996, p. 23).

Os Nucleos Tematicos diferenciam-se das demais disciplinas porque
metodologicamente o desenvolvimento do seu contelddo programatico (previsto em
suas ementas) ndo se da tdo somente no formato de aulas expositivas, ao contrario.
A sua operacionalizacdo pode ser realizada dentro e fora das salas de aulas de
visitas técnicas, estudos orientados, encontros, seminarios, mesas redondas,

ANEXO DA RESOLUCAO N° 010/2023-CEPE, de 28 de fevereiro de 2023.



unioeste PARANA

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

debates, seminarios e outros instrumentos e recursos metodoldgicos, objetivando o
conhecimento aprofundado dos fundamentos de uma dada area/tematica, e no
mesmo grau de importancia, objetivando o contato com a realidade social.

2. PRAXIS PROFISSIONAL EM SERVICO SOCIAL:

Apreender o Servigo Social como profisséo, requer entendé-la na sua funcéo social
como praxis social. Para tanto, tem-se como ponto de partida o desvendamento do
cotidiano do trabalho profissional do/a Assistente Social nos diversos espacos
ocupacionais (publicos ou privados); sua atuacdo na defesa intransigente de seus
principios éticos, pautados e fundamentados em valores democréaticos e humanos,
tendo como finalidade a construcdo de outra sociabilidade, livre de exploracao, de
dominacéo de classes, raca/etnia, de género e diversidade sexual.

Tal proposicéo se coloca como desafio ante a ofensiva do capitalismo na sua fase
imperialista e ndo pode ser tomada como exclusiva da categoria profissional, mas
deve articular-se ao projeto societario que almeja, permanentemente, a construcao
de conteudos tedrico-praticos que expressam uma vida plena de sentido, momento
em que podemos afirmar a existéncia de uma humanidade emancipada.

Essa compreenséo, na formacéo profissional do Curso de Servigco Social da Unioeste
é refletida/reforcada na disciplina de Praxis Profissional em Servico Social, cujo
objetivo € aproximar ao debate tedrico-metodoldgico, ético-politico e técnico-
operativo da profissdo: as demandas e as respostas n0os espacos socio-ocupacionais
do/a Assistente Social.

Nesse sentido, propde articular o projeto ético-politico e o exercicio profissional na
defesa de direitos nos espacos socio-ocupacionais a partir da inser¢cdo nos
diferentes campos da politica social, movimentos sociais, movimento sindical e
grupos populacionais: politica de saude, politica de previdéncia social, politica de
assisténcia social, politica de desenvolvimento urbano e rural, politica de meio
ambiente e educacdo ambiental, politica de protecdo e defesa civil, politica de
mobilidade urbana, politica de educacdo, politica de atencdo a crianca e ao
adolescente, politica de atencdo a pessoal idosa, politica de atencdo a juventude,
politica de atencdo a mulher, politica de atencdo a pessoa com deficiéncia, politica
de atencao a populagdo em situacdo de rua, etc.

Para efeitos de matricula, a disciplina se inscreve como Praxis Profissional em
Servigo Social I, ofertada no primeiro semestre do 3° ano, € co-requisito da disciplina
de Estagio Supervisionado em Servi¢o Social I; a disciplina Praxis Profissional em
Servigo Social Il, ofertada no segundo semestre do 3° ano, € co-requisito da
disciplina de Estagio Supervisionado em Servigo Social II; a disciplina Praxis
Profissional em Servico Social lll, ofertada no primeiro semestre do 4° ano, é co-
requisito da disciplina de Estagio Supervisionado em Servigco Social lll; a disciplina

Praxis Profissional em Servigo Social IV, ofertada no segundo semestre do 4° ano, €
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co-requisito da disciplina de Estagio Supervisionado em Servi¢co Social IV.

A disciplina deve ser ministrada pelo docente orientador académico/supervisor
académico que acompanha e orienta o/a académico/a no desenvolvimento das
atividades de estagio por meio do processo de supervisao direta junto aos campos
de estagio. Sua operacionalizacdo se da com a organizacdo de grupos de até 15
alunos, de terceiro e quarto ano simultaneamente.

A mesma é ofertada regularmente/semestralmente pelo Curso e esta organizada em
seis areas tematicas de acordo com as areas tematicas dos campos de estagio
conveniados. Logo, poderdo ser modificadas em funcéo da alteracdo das respectivas
areas teméaticas dos campos de estégio conveniados.

Sua efetivacao se da da seguinte forma:

Ano/Semestre Disciplina Turmas Car,g?‘
Horaria
3° ano/1° Praxis Profissional em Servico Al, 34
semestre Social | B1,C1
3° ano/2° Praxis Profissional em Servi¢o D1, E1,
. 34
semestre Social Il F1
4° ano/1° Praxis Profissional em Servico A2, 34
semestre Social Il B2,C2
4° ano/2° Praxis Profissional em Servigo D2, E2, 34
semestre Social IV F2

Em caso de reprovacdo — por falta ou nota nas disciplinas de Praxis Profissional
em Servigo Social I, Il, Il e IV, o aluno deveréd cursar a disciplina novamente, de
forma presencial.

O detalhamento das disciplinas de Praxis Profissional em Servigo Social | 11, Ill e IV
obedece a um Regulamento especifico.

Xl - DESCRICAO DO ESTAGIO OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO
(Concepcbes e importancia do estagio para a formacgédo discente, composicao,
formas e condi¢bes de realizagdo e acompanhamento).

O Estégio Supervisionado em Servi¢co Social é uma atividade curricular obrigatéria
gue se configura a partir da insercéo do/a académico/a no espaco socio-institucional
durante o processo de formacao profissional, concomitantemente ao ano letivo, a
partir do 3° ano do Curso. O estagio podera ser obrigatério e ndo obrigatorio,
conforme definido na Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Respeitando sua natureza, o Estagio N&o Obrigatério em Servico Social devera
ocorrer nas mesmas condi¢des do Estagio Obrigatério, definidas no Regulamento de
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Estagio Supervisionado em Servico Social do Curso de Servico Social da
Unioeste/Campus de Francisco Beltrdo. Ou seja, orienta-se pelas legislacdes
pertinentes a formacao profissional em Servico Social; pelas regulamentacdes
acerca da atividade de estagio em ambito nacional e a especificidade desta na
Unioeste, Curso de Servico Social. Em situacfes de procura por esta modalidade de
estagio, cuja justificativa seja a remuneracao para a manutengcdo e permanéncia na
universidade, reforcamos a necessidade da construcdo da politica de assisténcia
estudantil na Unioeste, bem como, orientamos a participacéo deste(a) em atividades
de extensdo, pesquisa, monitoria e/ou outras, que mediante processo seletivo,
possam garantir a remuneracéo por meio de bolsa.

J& sobre a possibilidade da realizacdo de estagios remunerados e que nao sejam
especificos em Servico Social, 0s quais se caracterizam mais como bolsa-trabalho,
tais situacfes serdo analisadas e avaliadas pelo colegiado do curso, e se tratando
dos estagios ofertados pela prépria Unioeste, estes seguirdo as normativas
institucionais consolidadas.

Compreende-se que o Estagio Supervisionado em Servico Social permite ao
académico realizar sistematizacdes propiciadoras da reflexdo-acdo, mediatizadas
pelo exercicio dos processos analitico, critico e interventivo na realidade social
tedrico-pratica, dialeticamente assimilados e desenvolvidos pelos/as académicos/as
a partir da situacao institucional, da intervencdo profissional e dos elementos
histérico, tedrico-metodoldgico, técnico-operativo e ético-politico que fundamentam
a formagéao profissional.

[...] desenvolvimento do potencial reflexivo e capacidade
analitica, pois € o0 espaco privilegiado para que o aluno possa
ampliar as possibilidades de andlise, compreender as
dimensdes constitutivas das questdes especificas que se pdem
ao campo, superar o nivel de uma racionalidade imediata que é
prépria da vida cotidiana, uma vez que ai se colocam ao aluno
fenbmenos concretos, sinteses de mudltiplas determinacfes
(GUERRA, 2002, p.9).

Sendo assim, consideram-se imprescindiveis para a atividade, os pré-requisitos, co-
requisitos e 0s conteldos programaticos inscritos nos Planos de Ensino das
disciplinas, conforme descrito abaixo:

- Estagio em Servico Social | - Pré-requisitos: Etica Profissional, Fundamentos
Historicos, Tedricos e Metodologicos do Servico Social Il, e Politica Social e
Servigo Social 1l, estabelecidas como pré-requisitos para as atividades de
Estagio e co-requisito Praxis Profissional I;

- Estagio em Servico Social Il - Pré-requisitos: Praxis Profissional | e Estagio em
Servigo Social | e co-requisito Praxis Profissional II;
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- Estagio em Servico Social 1l - Pré-requisitos: Praxis Profissional 1l e Estagio em
Servigo Social Il e co-requisito Préaxis Profissional Ill;

- Estagio em Servico Social IV - Pré-requisitos: Praxis Profissional Ill e Estagio
em Servigo Social lll e co-requisito Préxis Profissional 1V;

O Estagio Supervisionado em Servico Social esta dividido em quatro disciplinas de
natureza pratica para o/a académico/a, cuja carga horaria € realizada nos
respectivos campos de estagio:

Ano/semestre Disciplina Caf,g?‘
Horaria
3° ano/ o . . .
Estagio Supervisionado em Servigo Social | 102hs
1° semestre
3° ano/ o . , ,
Estagio Supervisionado em Servico Social 102hs
2° semestre
4° ano/ o . , ,
Estagio Supervisionado em Servico Social Ill 102hs
1° semestre
4° ano/ . . : .
Estagio Supervisionado em Servi¢go Social IV 102hs
2° semestre
TOTAL | 408 horas

A carga horaria do Estagio Supervisionado € realizada em periodo matutino e ou
vespertino, respeitando o0s horarios de funcionamento dos campos de estagio
conveniados.

O Estagio Supervisionado em Servico Social € uma atividade que se realiza com a
responsabilidade pedagdgica da Unidade de Ensino, o que pressupfe supervisdo
sistematica de modalidade direta. A supervisdo de estagio é obrigatéria para a
formacao profissional e se apresenta em duas dimensdes distintas e indissociaveis
de acompanhamento e orientacdo: a supervisao/orientacdo académica — atividade
docente de responsabilidade da/o professor/a com formacéo em Servigo Social e a
supervisao de campo, atividade profissional do/a assistente social vinculado/a ao
campo de estéagio.

O processo de desenvolvimento das atividades de estagio requer a compreensao da
relacdo da totalidade da dindmica social com o cotidiano do trabalho profissional nos
espacos socio- ocupacionais/campos de estagio. Para o alcance desse processo, 0
Projeto Politico Pedagdégico coloca como subsidio para a formagéo profissional, as
disciplinas de Préaxis Profissional em Servico Social I, II, Ill e IV, ministradas pelo/a
assistente social docente-orientador/a académico/a supervisor/a académico/a.
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Em caso de reprovacao — por falta ou nota nas disciplinas de Estagio Supervisionado
em Servico Social |, Estadgio Supervisionado em Servico Social Il, Estagio
Supervisionado em Servico Social Il e Estagio Supervisionado em Servi¢o Social 1V,
o/a académico/a deveré cursar as disciplinas novamente, de forma presencial.

O detalhamento do Estagio Supervisionado obedece ao Regulamento de Estagio
Supervisionado em Servigo Social aprovado pela Unioeste.

Xl - DESCRICAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
(Concepcbes e importancia do trabalho de conclusdo de curso para a formacéo
discente, composicao, formas e condi¢des de realizacdo e acompanhamento).

O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC é uma atividade curricular obrigatoria,
requisito parcial e indispensavel a integralizacéo plena do curso de Servi¢o Social.

O TCC compde-se de duas dimensdes: a) elaboracéo e orientagéo e; b) frequéncia
regular nas disciplinas de TCC | e TCC II, tendo como pré-requisito a disciplina de
Pesquisa em Servigo Social .

A apresentacao escrita do TCC se desenvolve na modalidade de Monografia, sob a
orientacao individual de um professor e com apresentacdo oral em uma banca
constituida por docentes e devera atingir média final 70, conforme Regulamento
proprio.

A dindmica do processo do TCC ocorre com carga horaria de atividades tedricas e
praticas. A disciplina de TCC | refere-se a construcdo das bases teorico-
metodolégicas das monografias, em conformidade com as linhas de pesquisa das/os
docentes do curso. Na disciplina de TCC Il, promove-se a finaliza¢do da pesquisa e
a sua defesa perante uma banca examinadora. Estas duas disciplinas compreendem
horarios estabelecidos na grade horaria com processo de orientagcdo semanal
acompanhadas por um professor orientador.

O processo de investigacéo para o TCC € iniciado a partir da insercdo do académico
nas diversas atividades que integram o curriculo: disciplinas, oficinas e estagio
supervisionado.

O TCC se expressa atraves de um estudo/pesquisa de carater individual no qual o
académico tem a oportunidade de relacionar o aspecto da realidade social
problematizado com a totalidade da formacéao profissional adquirida. Sendo assim, o
TCC resulta de um processo investigativo e tem por objetivo proporcionar a
aproximacao, sistematizacao e analise de um objeto tematico relacionado ao Servigo
Social, havendo a necessidade de conhecimentos anteriores adquiridos nas
disciplinas que séo pré-requisitos definidos no presente Projeto Politico Pedagdgico.
Constitui-se num estudo/pesquisa que responde as exigéncias académico-
cientificas, elaborado sob a orientagdo de um professor e avaliado por uma banca
examinadora.
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Em caso de reprovacgéao, por falta ou nota nas disciplinas de TCC | e TCC Il, o/a
académico/a devera cursar as disciplinas novamente, de forma presencial. O
detalhamento de sua operacionalizacdo obedece ao Regulamento Trabalho de
Concluséo de Curso aprovado pela Universidade.

X - DESCRIC}AO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARES
(Concepcobes, importancia, composicdo e descricdo das atividades académicas
complementares).

Tém por objetivo complementar a formacéo académica de graduagédo de forma a
contribuir na qualificacdo do ensino, pesquisa e extensdo. O cumprimento da
Atividade Académica Complementar (AAC) se d& através da participacdo nas
seguintes atividades: eventos, cursos especiais, projetos de extensao, de pesquisa
e de ensino, monitoria académica, atividades cientificas, artisticas e culturais e de
integracéo e qualificacao.

As atividades serao ofertadas, em parte, pelo Curso de Servigo Social, bem como,
demais organizacdes da area especifica ou area afim. Entende-se que as Atividades
Académicas Complementares propiciam o transito por outras areas do saber,
buscam da qualidade do processo de reflexdo da formacéo profissional explicitada
nas atividades cotidianas do espaco universitario. Constitui-se, ainda, em
possibilidades de complementacéo da aprendizagem, reflexdo do cotidiano em sala
de aula onde o académico busca correlacionar o aprendizado dos conteudos
programaticos as demais atividades propostas pelo curso como um todo.

As Atividades Académicas Complementares seguem Resolucdo n° 099/2016-CEPE
gue aprova Regulamento de Atividades Académicas Complementares da Unioeste,
bem como, o Regulamento especifico do curso de Servico Social da Unioeste,
Campus de Francisco Beltréo, aprovado pelo Colegiado de Curso.

XV - DESCRIQAO DA PESQUISA
(Descricao da pesquisa e sua importancia na formacao discente, vinculando o ensino
aos processos de pesquisa e a integracdo entre graduacao e pos-graduacao).

Tendo como principio formativo a unidade entre a dimensdo investigativa e
interventiva na relacdo tedrico-pratica, no ambito da formacéo profissional do Curso
de Servico Social da Unioeste, Campus de Francisco Beltréo, a pesquisa encontra-
se imbricada nas reflexdes acerca das dimensdes tedrico-metodoldgica, técnico-
operativa e ético-politica do trabalho profissional da/o Assistente Social,
perpassando transversalmente os conteldos programaticos de diversas disciplinas
e demais componentes formativos, como projetos de pesquisa, extenséo e projetos
de ensino.
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Especificamente, no ensino, a pesquisa € apreendida nos conteudos programaticos
das disciplinas: Pesquisa em Servigo Social | e Il, Trabalho de Concluséo de Curso
| e Il. A partir destes, tem-se como finalidade, possibilitar o despertar de
probleméticas de pesquisa pertinentes a formacado em Servico Social no Brasil,
reconhecendo esta como profissdo e area de producéo de conhecimento. Portanto,
proporcionando o estimulo & necessaria producédo de conhecimento, aprimoramento
tedrico-intelectual e renovacao do acervo interventivo profissional.

Para além do ensino, a pesquisa, potencializada pela participacdo de académicas/os
de graduacao, esta presente nos Projetos de Iniciacdo Cientifica, Programa de
Educacgédo Tutorial (PET) de Servigo Social e interdisciplinares e transdisciplinates
como o PET Saude, Projetos de Pesquisa, além da articulacao indissociavel com as
atividades e projetos de extensao universitaria, possibilitando o estudo e contato com
as linhas de pesquisa dos docentes da graduacdo e docentes que participam de
programas de pos-graduacédo (lato sensu e stricto sensu).

Desde a incorporacdo de professores efetivos com formacdo graduada e pos-
graduada em Servi¢co Social no Curso de Servigo Social de Francisco Beltréo, que
ocorreu a partir janeiro de 2022, comecaram a ser estruturados grupos de pesquisa
na area, assim como foi fortalecida a participacéo de docentes e discentes de Servico
Social nas atividades do Grupo de Pesquisa em Desenvolvimento Rural — DERU,
Grupo de Pesquisa vinculado ao Diretorio de Grupos de Pesquisa do CNPq.

O primeiro Grupo de Pesquisa do Curso a ser liderado por profissionais de Servico
Social do campus é o GEPEFSS - Grupo de Estudo e Pesquisa sobre os
Fundamentos do Servico Social, que vem desenvolvendo grupos de estudo e
projetos de pesquisa com discentes e com a acategoria profissional na regiao.

No processo formativo ora em construgdo, abordamos a fundamental relacéo
tedrico-pratica que ocorre durante a efetivacdo do curso em sua totalidade. No
entanto, a partir quarto ano, no sétimo e no oitavo semestres, as/os docentes e
discentes estabelecem uma relacdo académica de orientacdo individualizada
baseada no projeto de pesquisa que subsidia e traz como resultado final a
elaboracao do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). O TCC deve materializar a
capacidade investigativa do formando em Servico Social, considerando a direcéo
social critica do Projeto Etico-Politico Profissional. Respeoitando-se a pluralidade e
a autonomia intelectual de orientadores/as e discentes.

Esse processo, é parte constitutiva da sintese que a/o académico, em forma de
trabalho cientifico monogréfico, apresenta a producao intelectual que expressa sua
apropriacdo individual dos conteudos tedrico-praticos desenvolvidos ao longo do
curso. No entanto, esse resultado final exige da/o académico nédo sé demonstrar sua
apropriagdo na implicacdo ensino-pesquisa-extensdo, mas deve demonstrar ao
defendé-lo em uma banca publica formada por profissionais de Servigo Social e/ou
areas afins, com formacgéo pés-graduada e/ou com expressiva expertise na area de
pesquisa/estudo do TCC, comprovando que esta apto a exercer a profissao,
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atingindo os objetivos propostos para a formacao profissional.

Enfatizamos que a relagéo docente-discente ocorre individualmente/semanalmente,
momento que o docente indica bibliografias adequadas ao conteido em debate, faz
correcbes da elaboracdo em movimento do académico, bem como, contribui para
gue o documento final esteja de acordo com as normas técnico-cientificas, mas,
principalmente, permite que a/o académica/o constitua-se, nesse processo final,
possuidor de autonomia préopria para pesquisar, escrever, defender e corrigir o
conteudo tedrico-pratico em questao. Se no momento da defesa de TCC, for indicada
pelos membros da Banca defesa a necessidade de correcfes de qualquer natureza,
as mesmas devem ser incoporadas a verséao final e apresentadas ao orientador,
materializando o compromisso com a qualidade dos trabalhos académicos
produzidos pelo Curso, que se tornam de dominio publico.

Este processo também traz como finalidade permitir que a/o estudante dé sequéncia
no processo de formacdo continuada, no ambito da pés-graduacdo lato e stricto
sensu, destacando-se os cursos de Mestrado e Doutorado na area de Servico Social,
Politica Social, Politicas Publicas, Saude Publica e areas afins.

Ressaltando o compromisso ético-politico expresso no Codigo de Etica Profissional
da/o Assistente Social, neste Projeto Politico Pedagdgico, a Etica na Pesquisa possui
uma dimenséo formativa e ao mesmo tempo normativa. Os projetos de pesquisa
propostos pelas/os discentes, a partir do que define a Resolu¢cdo do Conselho
Nacional de Saude (CNS) n° 466, de 12 de dezembro de 2012 que aprova as
diretrizes e normas regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos,
independente da metodologia e das técnicas de coletas de dados utilizadas, e a
Resolucado n° 510, de 07 de abril de 2016, que dispbe sobre as normas aplicaveis a
pesquisas em Ciéncias Humanas e Sociais, sao orientados a serem submetidos ao
Comité de Etica em Pesquisa — CEP da Unioeste.

A pesquisa, em articulacdo com o ensino e a extensdo, no ambito da graduacéo e
pos-graduacdo, possui centralidade e importancia singular na formacdo de novos
guadros profissionais que sustentem o trabalho profissional no conhecimento
cientifico, sobretudo no critico. Neste sentido, a pesquisa e a atitude investigativa
sdo determinantes na efetivacdo do perfil profissional almejado pelo Curso de
Servi¢o Social da Unioeste, Campus de Francisco Beltrao.

XV - DESCRICAO DA EXTENSAO

(-Descricédo da extensdo e sua importancia na formagéo discente, vinculando o
ensino aos processos de extensao; -Descrever as atividades de extensao na forma
de componentes curriculares para os cursos de graduacgao)

O Curso de Servigo Social, pela sua natureza interventiva, possui expressiva
vinculacdo com a extensao universitaria. A Universidade tem avancado internamente
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regulamentando a atividade extensionista e garantindo, a ela, maior reconhecimento
na necesséria indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. No entanto,
mesmo assumindo a compreensao de que a universidade publica tem como funcéo
social garantir esta intervencdo com qualidade, identifica-se, neste momento
histérico, que a materialidade presente revela condi¢cdes precéarias para objetivar as
premissas assumidas.

O Curso de Servico Social, em sua totalidade de concepcao tedrico-pratica, tem
proposto diferentes atividades, porém, esbarra-se no limite dos recursos materiais,
financeiros e humanos para desenvolver suas proposicoes.

Entende-se que as atividades de extensdo devem, preferencialmente, somar
esforcos e potencializar a interdisciplinaridade e a articulacdo com outras
instituicbes. lgualmente, devem incidir em seus propésitos sobre prioridades
identificadas pelos seus usuarios em demandas reais ampliadas, conquistando
novos espacos decisorios e emancipatérios. Essas atividades devem revelar, em seu
trato extensionista, a articulacdo com as linhas de pesquisa em andamento e a
politica de estagio supervisonado, retroalimentando o processo de formacgédo
profissional. De acordo com Gadotti,

[...] as perspectivas para a Extensdo Universitaria brasileira hoje
ndo sao nada promissoras a julgar pelo Férum de Pr6-Reitores
de Extensdo das Instituicbes de Educacdo Superior Publicas
Brasileiras (FORPROEX), que se reuniu em Sao Bernardo do
Campo, dia 13 de maio de 2016. Na ocasido o0 FORPROEX
langou uma “Carta de Sao Bernardo do Campo”, na qual
manifestou seu “descontentamento com os desdobramentos da
crise politica e econémica no pais e suas consequéncias para
os direitos civis, politicos e sociais da maioria da populagao” bem
como com a “fragilizacdo das liberdades democraticas no
desenvolvimento das acGes académicas e administrativas das
instituicbes publicas de ensino superior’. O Férum “defende de
forma intransigente a necessidade de manutencédo e ampliacdo
das acdes de extensdo que valorizam e apoiam as afirmacgdes
das identidades raciais, sociais, de género e de territério das
populacdes vulneraveis” (GADOTTI, 2017, p. 14-15).

A luta e o desafio da Curricularizacdo da extensado “[...] ndo é sé em favor da
Extensdo Universitaria, mas pela garantia das conquistas alcancadas no Plano
Nacional de Educacédo, no Plano Nacional de Cultura, no Programa Nacional de
Direitos Humanos, entre outras”, afirma o autor (2017, p. 15).

Assim, com base na legislagdo nacional e na Resolucdo N° 085/2021-
CEPE/Unioeste, de 20 de maio de 20214, entende-se que a extensdo universitaria

4 Aprova o regulamento das atividades académicas de extensdo na forma de componentes curriculares para os
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integra a matriz curricular — sendo assegurada no minimo de 10% (dez por cento)
de atividades de extensdo do total de carga horaria do curso —, constituindo-se
como um “[...] processo interdisciplinar, transdisciplinar e transversal, politico
educacional, cultural, cientifico e tecnolégico” capaz de promover “[...] a interagao
transformadora entre a Unioeste e a sociedade, por meio do processo pedagoégico
da producéao e da aplicagdo do conhecimento”.

As acOes de extensdo universitaria propostas para o0 curso visam otimizar as
relagbes de intercambio entre a Universidade e a sociedade, de forma a estimular
a troca de saberes, facilitando e melhorando a articulacdo do ensino e da pesquisa
com as necessidades da sociedade de forma a preservar, também, o conhecimento
por esta produzido.

Com relagédo a insercdo em disciplinas que compdem a Matriz Curricular, as
atividades de extensdo, ai inseridas devem estar descritas nos Planos de Ensino,
formando um conjunto articulado de atividades pedagdgicas, de carater tedrico e/ou
pratico, presencial ou a distancia, planejado e organizado de maneira sistematica,
com carga horaria definida em cada disciplina, conforme previsdo nesse Projeto
Politico Pedagodgico, e com processo de avaliacdo especifico e obrigatorio, nas
quais os alunos sédo protagonistas na organizacdo e execugcdo da acéo,
acompanhada e avaliada pelo professor da disciplina.

As atividades de extensdo podem ser propostas individualmente por docentes de
disciplinas ou conjunto de disciplinas.

Conforme prevé a estrutura curricular apresentada neste Projeto Politico
Pedagdgico e atendendo a legislacdo em vigor, a carga horaria de 309 horas
destinadas a Curricularizacdo da Extensao, estdo assim distribuidas:

e 01 disciplina, a saber: “Nucleo Tematico 3: Infancias, Juventudes e
Envelhecimento”, das 68 horas de carga horario total do componente curricular
serdo computadas 16 horas de extenséo.

e 02 disciplinas, a saber: “Universidade e Sociedade” e “Educacido Popular e
Extensdo Universitaria”, das 68 horas de carga horaria total de cada
componente curricular serdo computadas 38 horas de atividades de cada um
para a Curricularizagcéo da Extensao, totalizando 76 horas de extensao.

e 06 disciplinas, a saber: “Antropologia”, “Psicologia Social”, “Direito e Legislagao
Social”, “Etica e Servico Social II”, “Questdo Etnico-Racial e Servico Social”,
“Género, Diversidade Sexual e Servigo Social”, das 68 horas de carga horaria
total de cada componente curricular serdo computadas 10 horas de atividades
de cada um para a Curricularizacdo da Extensao, totalizando 60 horas de
extensao.

e 06 disciplinas, a saber: “Formagao Sociohistérica do Brasil e América Latina”,

cursos de graduac¢édo, na modalidade presencial e a distancia, da Unioeste.
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‘Leitura e Redagado Cientifica”, “Questdo Agraria, Ruralidades e

Desenvolvimento Regional”, “Classes Sociais e Movimentos Sociais”, “Gestao
Social e Analise de Politicas Publicas” e “Fundamentos e Financiamento das
Politicas Publicas”, das 68 horas de carga horaria total de cada componente
curricular serdo computadas 18 horas de atividades de cada um para a

Curricularizagéo da Extensao, totalizando 108 horas de extensao.

e Programas, projetos, cursos e eventos que envolvam docentes, discentes e
comunidade académica a serem aprovados pelo Colegiado de Curso, com o
cOmputo de 49 horas de atividades para a Curricularizagédo da Extensao.

A execucao dos projetos e conteudos da extensdo podem ser realizados no interior
da Universidade ou fora dela. Caracterizam-se como acbes de extenséo
universitaria 0os seguintes tipos de atividades: organizacdo ou participacdo em
eventos técnico-cientificos, culturais, artisticos, esportivos e outros que propiciem a
participacdo da comunidade.
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XVI - CORPO DOCENTE EXISTENTE E NECESSARIO

TITULACAO
Graduacdao e Pés-graduacao Ano d~e DISCIPLINAS
NOME DOCENTES " . concluséo e RT- . S L
EFETIVOS Area de c_onhec~|mento da Instituicao (listar as disciplinas ministradas
titulacéo e pelo docente na atual proposta)
(Descrever a area do titulo) d.a ultlrpa TIDE
titulacao
1. Andreia Agda Silva Graduada em: Servico Social 2016 40 e Fundamentos Histoéricos e
Honorato Mestra em: Servico Social PUC SP Tedrico-Metodologicos do
Doutora em: Servico Social Servico Social lll;
e Préxis Profissional Ill;
e Préaxis Profissional 1V;
e Infancia, Juventude e
Envelhecimento;
e Orientacdo de Estéagio;
e Orientacéo de TCC.
2. Christine Nascimento Graduada em:  Economia 2008 40 e Educacao Popular e Extenséo
Grabaski Doméstica UFSM Universitaria,
Mestre em: Geomatica e Universidade e Sociedade;
e Classes Sociais e Movimentos
Sociais;
e Orientacao TCC.
3. Clério Plein Graduado em:  Economia 2012 40 e Formacgéao sociohistorica do
Domeéstica UFRGS Brasil e América Latina;
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Mestre em: Desenvolvimento

Questdo Agraria, Ruralidades e

Mestra em: Desenvolvimento
Regional e Agronegdcio

Rural Desenvolvimento Regional;
Doutor em: Desenvolvimento Orientagéo de TCC.
Rural
4. Esdras Tavares de Graduado em: Servico Social 2014 40 Introducéo ao Servigo Social;
Oliveira Graduado em: Ciéncias Sociais UFPE Fundamentos Historicos e
Mestre em: Servico Social Tedrico-Metodoldgicos do
Servico Social ll;
Questao Etnico-Racial e Servigo
Social;
Orientacéo de Estagio;
Orientacéo de TCC.
5. Evandro Alves Barbosa | Graduado em: Servigo Social 2021 40 Politica Social e Servigo Social I;
Filho Mestre em: Servico Social UFPE Politica Social e Servigo Social Il
Doutor em: Servico Social Género, Diversidade Sexual e
P6s-Doutor em: Servigo Social Servigo Social;
Orientacdo de Estagio;
Orientacdo de TCC.
6. Francieli do Rocio de Graduada em:  Economia 2011 40 Leitura e Redacéo Cientifica;
Campos Doméstica UNIOESTE Gestao Social e Anélise de

Politicas Publicas;
Fundamentos e Financiamento
das Politicas Publicas;
Orientacdo de TCC.
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7. Jodeyson Islony de Lima | Graduado em: Servigco Social 2022 40 e FEtica Profissional I;
Sobrinho Mestre em: Servico Social UFRN e Etica Profissional Il
Doutor em: Servico Social e Instrumentalidade Profissional e
as dimensdes da profissao;
e Praxis Profissional em Servico
Social I;
e Orientacdo de Estagio;
e Orientacdo de TCC.
TITULACAO
Graduacéao e Pos-graduacao Ano d~e DISCIPLINAS
NOME DOCENTES DE " . concluséo e RT- . L -
AREAS AFINS Area de c_onhe(5|mento da Instituicso (listar as disciplinas ministradas pelo
titulacao da G ~ docente na atual proposta)
. . a ultima TIDE
(Descrever a area do titulo) : ~
titulacao
8. Docente de Psicologia Graduado em: Psicologia 2017 40 e Psicologia Social
(CCS) Mestre em: Filosofia USP
Lucas Roberto Pedron Doutor em: Psicologia
Paulino
9. Docente de Filosofia Graduada em: Filosofia 2013 40 ¢ Filosofia
(CCSA) Mestra em: Filosofia UFSC
Vanessa Furtado Fontana Doutora em: Filosoia
10.Docente de Metodologia Graduado em: Filosofia 2011 40 e Metodologia da Pesquisa
da Pesquisa (CCSA) Mestre em: Educacéao PUC/PR
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Airton Carlos Batistela Doutor em: Educacéo
11.Docente de Direito (Curso | Docente do curso de direito com e Direito e Legislagdo Social
de Direito) mestrado em direito ou areas
afins
TITULACAO

Ano de
conclusao e RT-
Instituicdo da

DISCIPLINAS
(listar as disciplinas ministradas
pelo docente na atual proposta)

Graduacédo e Pos-graduacéo
DOCENTES A CONTRATAR Area de conhecimento da
titulacéo

(Descrever a area do titulo) _ultlmg TIDE
titulacéo

12.Docente a Contratar Graduacéo em Ciéncias Sociais ou e Sociologia

Area afim (CCSA) Sociologia e mestrado em e Antropologia

sociologia ou areas afins

13.Docente a Contratar Formacgao em Libras e Libras

Area afim (CCH)
14.Docente a Contratar Graduacao em Servico Social e e Trabalho, Processo de Trabalho

Assistente Social minimo de Mestrado em Servico 40 e Constituicdo da Sociabilidade;

Social ou nas grandes areas
afins (Ciéncias Humanas,
Ciéncias Sociais Aplicadas ou
Interdisciplinar)

“Questao Social” e Servigo Social |;
“Questao Social” e Servigo Social |;
Orientacéo de Estagio;
Orientacéo de TCC.
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15.Docente a Contratar Graduacéo em Servico Social e ¢ Fundamentos Histdricos e
Assistente Social minimo de Mestrado em Servico 40 Teorico-Metodoldgicos do
Social ou nas grandes areas Servico Social |;
afins (Ciéncias Humanas, e Préaxis Profissional em Servico
Ciéncias Sociais Aplicadas ou Social II;
Interdisciplinar) e Orientacédo de Estagio;
e Orientacdo de TCC.
16.Docente a Contratar Graduacao em Servigo Social e e Pesquisa em Servico Social Il;
Assistente Social minimo de Mestrado em Servico 40 |e Trabaho de Conclusdo de Curso
Social ou nas grandes areas I:
afins (Ciéncias Humanas, e Trabaho de Conclus&o de Curso
Ciéncias Sociais Aplicadas ou Il;
Interdisciplinar) e Orientacdo de Estagio;
e Orientacéo de TCC.
17.Docente a Contratar Graduacgao em Servigo Social e e Estagio Supervisionado I;
Assistente Social minimo de Doutorado em 40 |e Estagio Supervisionado II;
Servigo Social ou nas grandes e Orientacdo de Estagio;
areas afins (Ciéncias Humanas, e Orientacio de TCC.
Ciéncias Sociais Aplicadas ou
Interdisciplinar)
18.Docente a Contratar Graduacéo em Servico Social e minimo e Estagio Supervisionado lIl;
Assistente Social de Doutorado em Servio Social ou nas 40 |e Estagio Supervisionado IV;
grandes éareas afins (Ciéncias . ~ L
Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas e Orientacao de Estagio;
ou Interdisciplinar) e Orientacdo de TCC.
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19.Docente a Contratar

Graduacgao em Servigo Social e

Nucleo Tematico 1: Politica de

Servigo Social ou nas grandes
areas afins (Ciéncias Humanas,
Ciéncias Sociais Aplicadas ou
Interdisciplinar)

Assistente Social minimo de Doutorado em 40 Assisténcia Social e Servico
Servigo Social ou nas grandes Social;
areas afins (Ciéncias Humanas, Nucleo Tematico 2: Politica de
Ciéncias Sociais Aplicadas ou Saude e Servigo Social.
Interdisciplinar) Orientacéo de Estagio;
Orientacdo de TCC.
20.Docente a Contratar Graduacéo em Servico Social e Fundamentos Historicos e
Assistente Social minimo de Doutorado em 40 Tedrico-Metodoldgicos do

Servigco Social IV,

Pesquisa em Servico Social |,
Orientacdo de Estagio;
Orientacéo de TCC.

RESUMO QUANTITATIVO DE DOCENTES EFETIVOS DO CURSO PELA ULTIMA TITULACAO:

TITULACAO DOCENTE QUANTIDADE
Graduados 00
Especialistas 00
Mestres 03
Doutores 03
P6s-Doutores 01
Total 07
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RESUMO QUANTITATIVO DE DOCENTES DE AREAS AFINS PELA ULTIMA TITULACAO:

TITULAQAO QUANTIDADE
DOCENTE

Graduados 00
Especialistas 00
Mestres 01
Doutores 03
Po6s-Doutores 00

Total 04

RESUMO QUANTITATIVO DE DOCENTES A CONTRATAR PELA ULTIMA TITULACAO:

TITULACAO QUANTIDADE
DOCENTE

Graduados 00
Especialistas 01
Mestres 04
Doutores 04
Po6s-Doutores 00

Total 09
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TOTAL GERAL DE DOCENTES EFETIVOS, AREAS AFINS E A CONTRATAR: 20

(No caso de docentes necessarios, colocar no lugar do nome do docente a expressao “a contratar”, preenchidos os outros
dados de acordo com o que se deseja).

Obs.: O quadro de docentes do curso ainda permanece bastante reduzido, inclusive, no ano letivo de 2022 algumas das
disciplinas estdo sem professor, aguardando Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de docentes, e temos no quardro
02 (duas) docentes Assistentes Sociais e 01 (uma) Cientista Social, contratadas. Assim sendo, para completar o quadro de
efetivo precisamos de 09 (nove) docentes em Concurso Publico.
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XVIl = RECURSOS EXISTENTES E NECESSARIOS:

A) RECURSOS HUMANOS PARA ADMINISTRACAO DO CURSO - TECNICOS
E DOCENTES:

1. Recursos humanos existentes:

1.1 DOCENTES EFETIVOS DO CURSO: Um quadro de 07 (sete) docentes
efetivos com RT 40;

1.2 DOCENTES EFETIVOS DE AREAS AFINS: 04 (quatro) docentes de areas
afins (Filosofia, Metodologia da Pesquisa, Direito e Psicologia);

1.3 TECNICOS: 01 (um) estagiario para atender as demandas do curso
(Coordenacdes de Curso, Estagio e TCC).

2. Recursos humanos necessarios:

2.1 Contratacdo de 1 (um) profisisonal técnico-administrativo RT-40 para
atender as demandas da coordenacdo de curso, do Estagio Supervisionado
em Servico Social e do TCC (faz-se necessario a contratacao de servidor
concursado para o cargo, tendo em vista que atualmente o técnico é um
estagiario).

2.2 Contratacao de 07 (sete) docentes efetivos Assistentes Sociais RT 40 para
atender a demanda especifica do curso.

2.3 Contratacao de 02 (dois) docentes para as disciplinas de sociologia (CCSA),
antropologia (CCSA) e libras (CCH), os quais estardo vinculados aos
Centros de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) e Ciéncias Humanas (CCH),
respectivanente.

Obs.: Considerando que desde a implantagdo do curso de Servico Social na
UNIOESTE/FBO nao se teve até o momento o efetivo quadro de docentes
concursados para atenderem a demanda do curso, e tendo agora que se
adequar a Res. 142/2022-CEPE, enquanto acao regular, dentre outras acdes
que virdo, e a Lei Geral das Universidades — LGU, Lei n° 20.933, de 17 de
dezembro de 2021, ressaltamos a importancia de um olhar diferenciado para 0s
cursos novos da UNIOESTE, no tocante a contratacdo de docentes efetivos
para o quadro, j& que nas resolu¢gbes e normativas institucionais acerca das
atividades de pesquisa e criagdo de programas de pds-graduacéo stricto e lato
sensu, que caracterizam essas atividades como exclusivas aos docentes
efetivos, e ainda considerando o reduzido nimero atual de docentes efetivos no
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Curso de Servico Social, campus de Francisco Beltrdo, entende-se que a
continuidades dos PSS para docentes colaboradores € uma resposta
temporéria, sendo, portanto, necessaria a contratacéo de docentes efetivos via
realizacdo de novos concursos publicos para viabilizar o nimero necessario de
docentes. Endossa-se que o Curso de Servico Social, campus Francisco
Beltrdo, é um dos trés cursos novos desta instituicdo de ensino superior, se faz
necessario flexibilizar a interpretacao da LGU, visando a efetiva implementacéo
deste Curso de Bacharelado.

B) RECURSOS FiSICOS:
(Descrever a estrutura fisica existente e necessaria ao curso, como: salas de aula,
laboratorios, salas para administracdo do curso, salas para professores, etc.).

1. Recursos fisicos existentes:

Recursos fisicos Recursos
. fisicos
existentes -
necessarios

Salas de aulas 08 08
Gabinetes para professores 00 05
Sala para Coordenacao do Curso 01 01
Sala para Coordenacao do Estagio 01 01
Sala para Coordenagdo do Trabalho de 01 01
Concluséo de Curso-TCC
Sala para Grupos de Pesquisa 01 02
Sala para Projetos de Extenséo 00 02
Sala para reunides docentes 01 sala — Bloco V 01
Auditério para eventos e reunifes com 0s 02 02
académicos

2. Recursos fisicos necessarios.
C) RECURSOS MATERIAIS P/ ADMINISTRAQAO DO CURSO: (descrever os

recursos existentes e 0S necessarios ao curso, como: computadores para
administragao do curso, arquivos, mesas etc.)
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Recursos materiais Recursos materiais

existentes necessarios
Computadores 04 04
Impressora 01 01

Projetor Multimidia

Quando necessario se busca

Quando necessario se

junto ao setor de informética | busca junto ao setor de

informatica
Mesas 03 03
Cadeiras 18 18
Cadeiras giratorias 05 05
Armarios Grandes 06 06
Armarios Pequenos 02 02
Escaninho para docentes 02 02
Estacdo de trabalho 04 04
Gaveteiro volante 03 03

Garantia de carro e
combustivel para o
atendimento das

Garantia de carro e
combustivel para o
atendimento das atividades
do Estagio Supervisionado | atividades do Estagio

obrigatorio (supervisdes Supervisionado
académicas e reunides nos |obrigatorio (supervisbes
campos de estagio) e académicas e reunides
atividades de curricularizagéo nos
da extensado campos de estagio) e
atividades de
curricularizagéo da
extenséo

Veiculo

D) RECURSOS BIBLIOGRAFICOS:

1. RECURSOS BIBLIOGRAFICOS EXISTENTES:
bibliograficos existentes para o curso):

(quantificar os recursos

A biblioteca do campus de Francisco Beltrdo conta com 173 titulos (330
exemplares) de livros da area de Servi¢co Social. Aléem deste quantitativo, somam-
se as obras das areas afins, a saber: 52 titulos (83 exemplares) de Ciéncia Politica,
144 titulos (233 exemplares) de Direito, 76 titulos (125 exemplares) de Economia,
32 titulos (40 exemplares) de Etica, 77 titulos (126 exemplares) de Filosofia, 29
titulos (42 exemplares) de Histéria, 89 titulos (187 exemplares) de Metodologia,
641 titulos (837 exemplares) de Psicologia, 99 titulos (147 exemplares) de
Sociologia e Antropologia. Tem-se, ainda, o livre acesso ao Portal de Periddicos
da Capes e, também, 0 acesso a uma base de e-books da universidade chamada
“Minha Biblioteca”.
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2. RECURSOS BIBLIOGRAFICOS NECESSARIOS:
(Os recursos bibliograficos necessérios serdo adquiridos gradativamente pela
Universidade, por meio de recursos financeiros de diversas fontes)

ABRAMIDES, Maria Beatriz Costa.(org.). Marxismo e questdo étnico-racial :
desafios contemporaneos. Sao Paulo : EDUC, 2021

ABRAMIDES, Maria Beatriz;, DURIGUETTO, Maria Lucia (org.). Movimentos
sociais e Servico Social: uma relacdo necessaria. Sado Paulo: Cortez, 2014.

ALMEIDA, Ney Luiz Teixeira de; ALENCAR, Ménica Maria Torres. Servico Social,
trabalho e politicas publicas. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

ALMEIDA, Silvio. O que é racismo estrutural? Sdo Paulo: Editora Jandaira, 2021.
(Feminismos Plurais/Coordenacéo Djamila Ribeiro).

ANTUNES, Ricardo. Uberizacao, trabalho digital e industria 4.0. Sado Paulo:
Boitempo, 2020.

ARAUJO OLIVEIRA, Jaime de; FLEURY TEIXEIRA, Sonia M. Previdéncia social.
60 anos de histéria da previdéncia no Brasil. 2. Ed. Petrépolis: Vozes;
ABRASCO, 1989. Colecao Saude e Realidade.

ARAUJO, Nailsa Maria Souza; SANTOS, Josiane Soares; SILVA, Maria das Gracgas
(org.). Educacao ambiental e Servigo Social: 0o PEAC e o licenciamento na gestao
publica do meio ambiente. Sao Cristévao: Editora UFS, 2012.

ARREGUI, Carola Carbajal; KOGA, Dirce. Construcdo de conhecimentos em
servi¢co social : entre periferias, territorialidades, narrativas, experiéncias e
cartografias. Sdo Paulo : EDUC, 2021.

BAPTISTA, Myrian Veras. Planejamento social: intencionalidade e
instrumentacédo. Sao Paulo: Veras, 2013.

BARROCO, Maria Lucia Silva (org.). Etica, direitos humanos e
neoconservadorismo. S&ao Paulo : EDUC, 2021.

BARROCO, Maria Lucia Silva; TERRA, Sylvia Helena; Conselho Federal de Servi¢o
Social (org.). Codigo de Etica do/a assistente social (Comentado). Sdo Paulo:
Cortez, 2012.

BEHRING, Elaine. Brasil em contrarreforma: desestruturacdo doestado e perda
de direitos. S&o Paulo: Cortez, 2003.

BEHRING, Elaine. Fundo publico, valor e politica social. Sdo Paulo: Cortez,
2021.
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BEHRING, Elaine; ALMEIDA, Maria Helena Tenério de (org.). Trabalho e
seguridade social: percursos e dilemas. Sdo Paulo: Cortez; Rio de Janeiro :
UERJ, 2008.

BEHRING, Elaine; BOSCHETTI, Ivanete; GRANEMANN, Sara; SALVADOR,
Evildsio. Financeirizacdo, fundo publico e politica social. Sdo Paulo: Cortez,
2012.

BENTO, Cida. O pacto da branquitude. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2022.

BOGO, Ademar. ldentidade e luta de classes. 1 ed. Sdo Paulo: Expressao
Popular, 2008.

BONETTI, Dilséia Adeodata, et. al (orgs). Servico Social e Etica: convite a uma
nova praxis. S&o Paulo: Cortez, 1996.

BORDIN, Erica Bomfim. Planejamento em servi¢co social. Curitiba: InterSaberes,
2018.

BRITES, Cristina. Psicoativos (drogas) e servico social: uma critica ao
proibicionismo. Sao Paulo: Cortez, 2018.

CARDOSO, Priscila Fernanda Goncalves. Etica e projetos profissionais: os
diferentes caminhos do Servigo Social no Brasil. Campinas: Papel Social, 2013.

CARVALHO, Denise Bomtempo Birche de; SILVA, Maria Ozanira da Silva e. (org.).
Servi¢co Social, pés-graduacao e producao de conhecimento no Brasil. Sdo
Paulo: Cortez, 2005.

CARVALHO, Maria do Carmo Brant de. Gestdo social e trabalho social: desafios
e percursos metodologicos. Sdo Paulo: Cortez, 2017.

CASTRO, Manuel Manrique. Historia do Servi¢co Social na América Latina, 12
ed. Sao Paulo: Cortez, 2011.

CISNE, Mirla. Feminismo e consciéncia de classe no Brasil. Sdo Paulo: Cortez,
2014.

COMPARATO, Fabio Konder. A afirmacéao historica dos direitos humanos. Séao
Paulo: Saraiva, 112 ed.,2017.

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (org.). O estudo social em
pericias, laudos e pareceres técnicos, 11 ed. Sao Paulo: Cortez, 2018.

COUTINHO, Carlos N. Contra a corrente: ensaios sobre democracia e
socialismo. Sao Paulo: Cortez, 2000.

DABENE, Olivier. América Latina no século XX. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2003.
DAVIS, Angela. Mulheres, raca e classe. Sao Paulo: Boitempo, 2016.
DURIGUETTO, Maria Lucia. Sociedade Civil e Democracia: Um debate
necessario Sao Paulo: Cortez, 2007
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ELPIDIO, Maria Helena; VALDO, Jodo Paulo da Silva; ROCHA, Roseli (orgs.).
Desafios para o servi¢co social na luta antirracista: questado étnico-racial em
debate. S&o Paulo: Annablume, 2021.

ESCORSIM NETTO, Leila. O conservadorismo classico. Elementos de
caracterizacao e critica. S&o Paulo: Cortez, 2011.

EURICO, Marcia Campos. Racismo na infancia. Sdo Paulo: Cortez, 2021.

EURICO, Marcia Campos; PASSOS, Rachel Gouveia; ALMEIDA, Magali da Silva;
MARTINS Tereza Cristina Santos. (org.). Questao racial e Servico Social e os
desafios contemporaneos. Campinas: Papel Social, 2021.

FANON, Franz. Pele negra, mascaras brancas. Sdo Paulo: Ubu Editora, 2020.

FAVERO, Eunice T. (org.). Infancias e juventudes : protecdo de direitos e
violagfes. Séo Paulo : EDUC,2021.

FERNANDES, Bernardo Mancano (org.). Campesinato e agronego6cio na
Ameérica Latina: a questdo agraria atual. Sdo Paulo: Expressdo Popular e
CLACSO Editora, 2008.

FERNANDES, M.C; SILVA, L.M.S; MACHADO, A.L.G; MOREIRA, T.M.M.
Universidade e a extensdo universitaria: a visdo dos moradores das
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E) RECURSOS DE LABORATORIOS:

Recursos existentes de laboratoério: (descrever os recursos de laboratorio
existentes e disponiveis para o curso)

1. Recursos necessarios de laboratério: (descrever os recursos de laboratorio
necessarios a aquisicao para o funcionamento do curso)

Recursos existentes de laboratério: Recursos necessarios de laboratorio:

1 (um) Laboratério de Informatica no | 1 (um) Laboratério de Informatica com
campus com capacidade para 15| capacidade para atender no minimo 40
(quinze) académicos. (quarenta) académicos.

(Os recursos de laboratorios necessarios serdo adquiridos gradativamente pela
Universidade, por meio de recursos financeiros de diversas fontes)

F) OUTROS RECURSOS NECESSARIOS: ----
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